CURRICULUM FORMATIVO PROFESSIONALE reso sotto forma di dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000

Consapevole, secondo quanto prescritto dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445, della responsabilita
penale cui pud andare incontro in casi di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti ed uso di atti falsi,
il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

Maria Domenica Catanzaro

Molfetta 14.12.1973

Molfetta Cifariello, 29

0802446428

Mail: marilinda.catanzaro@comune.molfetta.ba.it

coniugata
TITOLI DI STUDIO

- Diploma di Maturita Magistrale conseguita nell’anno scolastico 1990/1991 con voti
45/60 presso I’Istituto Magistrale Statale “Vito Fornari” di Molfetta (BA);

- Attestato corso integrativo per i diplomati dell’[stituto Magistrale conseguito nell’anno
scolastico 1991/1992 presso D’Istituto Magistrale Statale “Vito Fornari” di Molfetta
(BA),

- Diploma di Assistente Sociale conseguito nell’anno accademico 1996/1997 con voti
70/70 e lode presso la Scuola Diretta ai Fini Speciali dell’Universita degli Studi di Bari;

- Laurea di primo livello in Servizio Sociale conseguita nell’anno accademico 2006/2007
con voti 98/110 presso 1I’Universita degli studi “G. D’ Annunzio” di Chieti;

- 07.02.1998 iscrizione all’Albo Professionale istituto presso 1’Ordine degli Assistenti
Sociali della Regione Puglia sezione B al n. 2027, ai sensi della Legge 84/93 ¢ D.M.
155/98 e successive modifiche ed integrazioni previste dal d.p.r.n328/01;

- 20/05/2015 passaggio alla sez. A dell’Albo Professionale dell’Ordine degli Assistenti

Sociali della Regione Puglia.
ESPERIENZE PROFESSIONALI

- dal 16.12.1997 al 20.03.1999 collaborazione coordinata e continuativa con la Coop.
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Sociale a r.l. “Insieme per Vivere “ di Bisceglie (BA) in qualita di Assistente Sociale (7
q.f.) per la gestione del Servizio di Assistenza Domiciliare per Anziani del Comune di

Bisceglie (BA);

Servizio prestato presso la Pubblica Amministrazione del Comune di Molfetta in
utilizzo in progetti L.S.U. con mansioni di Assistente Sociale (7 q.f.) nei seguenti
periodi: '

dal 17.09.1997 al 16.03.1998 (6 mesi);

dal 08.06.1998 al 07.09.1998 (3 mesi);

dal 01.07.1999 al 29.10.2001 (28 mesi);

e con contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa in qualita di

Assistente Sociale (7" q.f.) nei seguenti periodi:

dal 30.10.2001 al 29.10.2006 (60 mesi);
dal 29.12.2006 al 28.12.2007 (12 mesi);
dal 31.12.2007 al 30.12.2010 (36 mesi).

dall’01.07.1998 al 30.12.2010 assunzione con contratto a tempo parziale ed
indeterminato presso la Societa Coop. Sociale a r.l. GEA di Bari/Palese in qualita di
Assistente Sociale (7* q.f.) presso il Centro Aperto Polivalente per Anziani - Servizio di
Assistenza Domiciliare per Anziani di Molfetta (BA) gestito dalla Gea Societa

Cooperativa Sociale in convenzione con il Comune di Molfetta;

dal 31.12.2010 a tutt’oggi servizio di ruolo a tempo indeterminato presso il Comune di

Molfetta con qualifica di Assistente Sociale Cat. D, posizione economica D3;

Dal 2017 al 2022 titolare di specifiche responsabilita presso il Settore Socialita del
Comune di Molfetta

FORMAZIONE PROFESSIONALE

- Marzo/giugno 1997 “corso per ludotecari” organizzato dalla Koinos, Coop. Sociale a

r.l. di Molfetta (BA), all’interno della rete Ce.l.S., nell’ambito del Progetto Sociale 2

“Promozione, Lavoro, Cittadinanza” P.O: 936104il — Ministero del lavoro e Dip. Affari
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Sociali — Presid. Consiglio dei Ministri della durata complessiva di 280 ore;

- 26/27.02.1998 partecipazione al seminario di ricerca sul tema “La Qualita dei Servizi
alla Persona e la cooperazione Sociale “, organizzato dal CON.SO.P. —Consorzio Sociale

Pugliese Soc. Coop. ar.l. a Bisceglie (BA);

- 22/23/24.06.1998 partecipazione al corso di formazione “Anziani e Assistenza
Domiciliare” organizzato dalla Coop. Sociale a r.l. GEA di Bari/Palese in collaborazione

con ’ASSCOM Professional di Milano;

- 17/18.02.1999 partecipazione al seminario di formazione “La qualita dei servizi per
anziani” condotto dal dott. Ennio Ripamonti dell’ Asscom Professional di Milano presso

il Centro Aperto Polivalente per Anziani di Molfetta (BA);

- 21.23.30 aprile e 30 maggio 1999 partecipazione al “3° Corso di formazione sui diritti

dei bambini” organizzato dal Comune di Molfetta — Assessorato alla Socialita e Cultura;

- 16.11.1999 partecipazione al Convegno “L’Anziano memoria del futuro” tenutosi presso
il Seminario Regionale di Molfetta (BA) ed organizzato dalla Coop. Soc. ar.l. “GEA” di

Bari — Palese;

- 17 e 18.11.1999 partecipazione al seminario di formazione “L’efficacia del ruolo nella
equipe” condotto dal dott. Ennio Ripamonti dell’ Asscom Professional di Milano presso
il Centro Aperto polivalente per Anziani di Molfetta (BA) per un totale di 8 ore

formative;

- 9 marzo 2000 partecipazione alla conferenza “I Servizi all’anziano nuove prospettive

socio — sanitarie” organizzata dall’Universita degli Studi di Bari;

- 27/29/31 marzo e 3 aprile 2000 partecipazione “1° Corso di Formazione sul

Volontariato”, organizzato dall’Assessorato alla Socialitd e Cultura del Comune di
Molfetta;
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ottobre 2001 — febbraio 2001 Corso di Informatica — livello base — organizzato dal

Centro Studi Levante di Molfetta con il Patrocinio della Regione Puglia, per un totale di
40 ore;

8 -15/05/2002 seminario di Studio “La nuova legislazione in materia di servizi sociali: il

ruolo degli Enti Locali” organizzato dal Comune di Molfetta;

Marzo 2002 — giugno 2002 Corso di Informatica — livello avanzato — organizzato dal

Centro Studi Levante di Molfetta con il Patrocinio della Regione Puglia per un totale di
40 ore;

6.11.2003 partecipazione al convegno “terza eta in primo piano: domiciliarita,
integrazione, valutazione” tenutosi presso la sala convegni della Fabbrica S. Domenico

di Molfetta, organizzato dalla Societa Cooperativa Sociale GEA di Bari-Palese;

12.12.2003 partecipazione al Corso di Formazione “Identita prof.le: ruoli e funzioni
nell’équipe lavorativa” tenutosi c¢/o il Centro Diurno per anziani di Molfetta, organizzato

dalla Societa Cooperativa Sociale GEA di Bari - Palese;

26.01.2004 partecipazione al Corso di Formazione “L’etica professionale” tenutosi c/o il
Centro Diurno per Anziani di Molfetta, organizzato dalla Societda Cooperativa Sociale

GEA di Bari - Palese;

29 — 30/01/2004 partecipazione agli incontri “Strumenti ed interventi di tutela contro la
pedofilia e le forme di maltrattamento/abuso dei minori. Protocollo d’intesa. Incontri
finalizzati a migliorare 1’integrazione della rete dei Servizi” c/o la Prefettura di Bari in

qualita di rappresentate dell’ Assessorato alla Socialita di Molfetta;

22 — 29/03/2004 e 05/04/2004 “Corso di Informatica di Base per I’utilizzo del P.C.”
della durata di 18 ore c/o Sede Legale Coop. Soc. GEA;

11.05.2007 Seminario di studio “sul regolamento regionale N. 4/07 attuativo della




disciplina sul sistema integrato dei servizi sociali in Puglia”, organizzato da A.S.SoA.P.

— Associazione Strutture Socioassistenziali Pugliesi di Mesagne (BR);

Giugno 2007 corso di formazione “P.U.A. — Porta Unica d’Accesso” organizzato

dall’ASL BA di Molfetta — Giovinazzo;

29.11.2007 corso di formazione per “Addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio
ed evacuazione” della durata di N. 8 ore organizzato dalla SAIL s.rl. — Sicurezza

Ambiente Igiene del Lavoro;

28.11.2008 Seminario di studio “L’HA DETTO IL GIUDICE! — il rapporto tra servizio
sociale e giustizia minorile”, organizzato da Ordine Assistenti Sociali Regione Puglia,

Ordine degli Avvocati di Bari, Camera Minorile di Bari;

21.05.2009 Giornata di studio “Paradigma narrativistico e intervento sociale”
organizzata da SUNAS — SOCIALIA, dalla Facolta di Scienze Politiche dell’Universita
di Bari e dall’Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Puglia;

14.05.2010 convegno “PROGETTO AFFIDO NELLA CITTA’ DI BARI” — esperienze
a confronto e nuove prospettive di solidarieta, organizzato da Universita degli Studi di
Bari Dipartimento di Psicologia, Comune di Bari Assessorato al Welfare, per un numero

di ore pari ad 8;

Aprile/Settembre 2010 “Percorso Formativo" per la conoscenza e definizione degli
strumenti operativi della PUA - Porta Unica di Accesso ai Servizi Socio - Sanitari della
Citta di Bari, organizzato dall’ATI formata da: Consorzio Meridia, Consorzio Elpendu e

Fondazione Giovanni Paolo II, per un numero di ore pari a 26;

18.11.2010 partecipazione al percorso di formazione per 1’affido, organizzato dalla GEA

Societa Cooperativa Sociale per un numero di ore pari a 3,30;

18.03.2011 partecipazione al I Convegno Regionale sull’abuso all’infanzia per un totale

di 9 ore di formazione;

13.12.2012 Seminario di Studio “Evidence Based Practice. Quando il Servizio Sociale &



efficace”, organizzato dall’Ordine degli Assistenti Sociali;

30 novembre - 04 dicembre 2012 Corso di Formazione ed Informazione di ore 12

organizzato dal Comune di Molfetta in collaborazione con la TEC. S.I.LA.L. s.a.s.;

dal 07.01.2013 al 09.05.2013, per complessive 250 ore, attivitd di supervisione del
tirocinio professionale di C.A.C. studentessa del Corso di Laurea in Scienze del Servizio

Sociale dell’Universita degli Studi di Bari;

5 novembre 2013 workshop “Potenziamento e sviluppo del welfare d’accesso nei servizi

sociosanitari” presso I’ Assessorato al Welfare della Regione Puglia;

dal 09.01.2014 al 30.05.2015, per complessive 200 ore, attivitd di supervisione del
tirocinio professionale di M.F. studentessa del Corso di Laurea in Scienze del Servizio

Sociale dell’Universita degli Studi di Bari;

19/20/27 febbraio 2014 laboratorio “Valutazione multidimensionale e implementazione
dei nuovi strumenti regionali (SVAMA e SVAMDI)” tenutosi presso la sede della

Regione Puglia, per un totale di 24 ore;

10 aprile 2014 seminario di confronto interregionale: “Politiche per I’accessibilita dei
servizi sociosanitari in Puglia e nel nuovo scenario della programmazione per la salute

2014-2020” presso la sede della Regione Puglia;

dicembre 2014 - aprile 2015 supervisione svolta nei confronti dell’allieva S.A.M. del

corso di Laurea in Servizio Sociale dell’Universita degli Studi di Bari, per complessive
250 ore;

6 luglio 2015 laboratorio “Valutazione multidimensionale con SVAMA e SVAMDI”,

organizzato dalla Regione Puglia, per un numero di ore pari a 8;

14 settembre 2015 laboratorio “Il nuovo ISEE - formazione e orientamento per il

personale di front office” tenutosi presso la sede della Regione Puglia per un numero di




ore pari a §;

dal 24.11.2015 al 05.05.2016, per complessive 250 ore, attivitd di supervisione del
tirocinio professionale di M.E. studentessa del Corso di Laurea in Scienze del Servizio

Sociale dell’universita degli Studi di Bari;

17 marzo 2016 partecipazione all’evento formativo “Voglio fare I’Assistente Sociale”

organizzato dall’Universita degli Studi di Bari, per complessive ore 3,30;

31.05.2016 corso “Il Nuovo Codice degli Appalti” per ore 5;

01-02-03.12.2016 e 20.03.2017 convegno nazionale “Nei Cantieri della Citta del Noi.

Dissodare risorse per contrastare diseguaglianze”;

20.03.2017 World Social Work Day 2017 — Promuovere la Comunita e la sostenibilita

ambientale;

06.02.2017 convegno “Quale il contributo dei servizi socio — educativi all’innovazione

del Welfare nel Mediterraneo?”;

10-17.03.2017 Corso di Formazione “Il Nuovo Codice degli Appalti Pubblici. Linee
Guida e prime interpretazioni dopo I’entrata in vigore del D. Lsg.50/2016™;

16.05.2017; 08-22-29.06.2017; 06-20-27.07.2017; 07.09.2017 Percorso formativo
Welfare Traning — POR Puglia — FESR FSE 2014/2020 giusto Avviso n. 4 della Regione
Puglia;

06-13-27.04.2018 e 15.06.2018 corso di formazione “Conoscere e prevenire la violenza

di genere. Profili giuridici, psicologici e sociali”;
12.06.2018 convegno “Affido Familiare la relazione che cura”;

11-16.04.2018; 10-24.052018 e 05.06.2018 Corso Universitario di Formazione

“Comunicazione efficace (I Livello) — La Comunicazione Pubblica Efficace: Web-

Aib¢

Social Network- Mass Media e tecniche di pubblic speaking”;



20.09.2018 progetto formativo SPID dal titolo “Aspetti relativi alla sicurezza e alla

privacy delle comunicazioni elettroniche;

16.03.2018; 29.05.2018; 18.09.2018; 30.10.2018; 16.11.2018 Progetto Formativo

Aziendale “Stato e prospettive del Servizio Sociale Professionale nella ASL”;

5/6 giugno 2019 “I colori della vita” etd evolutiva: dal fanciullo all’adolescente.
Famiglia e scuola: presidi primari contro la deriva sociale. Organizzato da Consorzio

Metropolis;

26/02/2020 — 26/11/2020 — 15/12/2020 incontri di formazione “Adolescenze da

attraversare” organizzato da cooperativa sociale “Zorba” di Terlizzi;

20/10/2020 — 12/02/2021 Corso di formazione per operatrici per 1’ascolto e I’accoglienza

nei Centri Antiviolenza, organizzato dal Centro Antiviolenza Pandora di Molfetta;

21/12/2011 Corso di Aggiornamento Formazione ai sensi di art. 37 del D.Lgs. 9/04/2008

ed Accordo Stato Regioni sulla Formazione dei Lavoratori. Organizzato da Tecsial;

25/11/2021 Corso di formazione “L’Aggiornamento del PTPCT, la tutela del
whistleblower e gli altri adempimenti anticorruzione obbligatori” organizzato da Esacta

Servizi;

15/09/2021 corso di formazione “L’aggiornamento privacy e gli altri adempimenti

obbligatori” organizzato da Esacta servizi;

27/10/2021 Convegno “Come ri-umanizzare le cure? Utenti e operatori, relazioni e

sistema sociosanitario” organizzato da Progetto Famiglia Onlus;

15/02/2022 Webinar “la Funzione di direzione dei Lavori e di esecuzione del contratto”

organizzato da Ministero delle infrastrutture e della mobilita sostenibili;

10/05/2022 Corso base di primo livello in materia di anticorruzione per nuovi utenti

organizzato da Entionline;

10/05/2022 Corso base di primo livello in materia di anticorruzione — aggiornamento

formativo 2021: attuazione delle misure sul conflitto d’interesse;




- 10/05/2022 corso “simulazione pratica di un monitoraggio del dirigente/responsabile PO
sull’applicazione del codice di comportamento al procedimento di erogazione di un

contributo”;

- 27/10/2022 corso di formazione “L’aggiornamento privacy e gli altri adempimenti

obbligatori”.

Ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. N. 196/2003 la sottoscritta autorizza la Vs. Societa al

trattamento dei dati personali.

03.03.2023

In fede

s BRI,



