Ambito Territoriale n.1 Piano Sociale di Zona

AS.L. BA

Commune di Giovinazzo Comune di Molferta
Ass. alla Solidarieta Sociale Ass. ai servizi Socio-Bducativi

PAC INFANZIA — 1° RIPARTO
AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI
PERSONALE EDUCATIVO NEI SERVIZI COMUNALI IN FAVORE
DELL’INFANZIA - ASILO NIDO E SEZIONE PRIMAVERA.

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO DI PIANO

VISTA la Legge regionale del 10/07/2006 n. 19;

VISTO il Regolamento regionale n.04 det 18/01/2007 e le sue successive modifiche ed integrazioni,
attuativo della L.R.n,19/2006;

VISTO il Disciplinare delle procedure di accesso agli impieghi approvato con Delibera Commissario
Straordinario n.58 del 25/05/2006

CONSIDERATO che i servizi in favore dell’infanzia Asilo nido (3/36 mesi) e Sezione Primavera (24/36)
del Comune di Molfetta sono autorizzati al funzionamento ed inseriti nei competenti registri regionali,
perche in possesso dei requisiti minimi previsti dalla normativa vigente in materia;
CONSIDERATO che I'Ambito territoriale Molfetta-Giovinazzo ha presentato un Piano di intervento
relativamente al Programma nazionale per i Servizi di cura all’Infanzia - Piano di Azione e Coesione ~ I
riparto, prevedendo un’azione di sostegno alla gestione per strutture a titolarita pubblica, con Pintento di
ampliare la gamma di opportunit educative e ricreative ai bambini frequentanti ’asilo nido

RENDE NOTO IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA
per titoli comparativi, finalizzato alla formazione di una graduatoria per il reclutamento di personale
educativo per la Sezione Primavera e I’Asilo nido comunale di Molfetta, per la realizzazione delle attivita
previste nella Scheda di intervento n.1, come rimodulata ed approvata in via definitiva dall’A.d G. con
decreto n.422/PAC in data 04/02/2015 nell’ambito del Piano Azione Coesione — Programma nazionale per i
Servizi di Cura all’Infanzia e agli Anziani non autosufficienti.
Le antivita programmate prevedono la sperimentazione per due annualitd e dovranno impegnare personale
aggiuntivo. Gli educatori assunti a tempo determinato saranno presenti in turnazione e coo-presenza del
personale del nido assunto a tempo indeterminato.
Si intende ampliare la gamma di opportunita educative e rvicreative offerte ai bambini frequentanti 'asilo
nido comunale, per la conciliazione dei tempi vita-lavoro.
La graduatoria potrd essere utilizzata anche per la copertura di incarichi di breve durata per eventuali
sostituzioni del titolare assente.

ART. 1 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Per Pammissione alla procedura di selezione, i candidati devono essere in possesso, pena esclusione, dei
seguenti requisiti:

1. Aver compiuto 18 anni di eta;

2. Cittadinanza italiana o di Stato membro dell’Unione Europeas;

3. Idoneita fisica all’impiego oggetto del bando;

4. Godimento dei diritti relativi all’elettorato attivo;

5. Aver eventualmente ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;

6. Non trovarsi in alcuna delle condizioni previste come incapacita o incompatibilita per le assunzioni nel
pubblico impiego;

7. Non essere stati destituiti o dispensati dall’ impiego presso una Pubblica Amministrazione.




ART. 2 - TITOLI DI STUDIO RICHIESTI PER L’AMMISSIONE

1. Diploma di tecnico dei servizi sociali e assistente di comunita infantile;

2. Diploma di operatore dei servizi sociali e assistente per Vinfanzia;

3. Diploma di scuola magistrale triennale;

4. Diploma di maturitd magistrale /Liceo Scienze umane

5. Altro Diploma di maturita di scuola media superiore (con esperienza documentata nel settore dei servizi
educativi),

ART. 3 TITOLI CULTURALI ¢ VARI ( TITOLO DI STUDIO DI LIVELLO SUPERIORE A
QUELLO RICHIESTO PER L’ AMMISSIONE )

1. Laurea in educatore di nido e comunita infantile;

2. Diploma di laurea in Scienze dell’educazione;

3. Diploma di laurea in Scienze della formazione primaria;

4. Diploma di laurea in Pedagogia;

5. Master universitari di primo e secondo livelio inerenti ’oggetto del bando;

6 Corsi di perfezionamento e/o specializzazione specifici;

7. Corsi di formazione specifici riconosciuti.

ART. 4 - TITOLI DI SERVIZIO
L1 Servizio attinente all’oggetto della selezione reso in strutture comunali;

U Servizio attinente all’oggetto della selezione reso in strutture statali o paritarie;

[ Servizio prestato in “Asili Nido - Sezioni Primavera” private;

ART. § - POSSESSO DEI REQUISITI

I requisiti prescritti per I’inclusione nella graduatoria agli artt. 1 - 2 del presente Avviso pubblico, devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento
della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per Pammissione comporta, in qualunque momento,
I’esclusione dalla graduatoria o la risoluzione del contratto. '

ART.6 — TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ex art. 25 Disciplinare delle procedure di
accesso agli impieghi

PUNTEGGIO del TITOLO DI STUDIO DI AMMISSIONE (il punteggio verra attribuito e sommato
al punteggio di base del titolo di studio conseguito con votazione superiore alla sufficienza 6/10- 60/100
—66/110 max 11 punti )

Diploma di tecnico dei servizi sociali ¢ assistente di comunita infantile 2 punti base pili punteggio votazione
Diploma di operatore dei servizi sociali e assistente per Pinfanzia 2 punti base pit punteggio votazione
Diploma di maturita magistrale /Liceo Scienze Umane 2 punti base pil punteggio votazione

Diploma di scuola magistrale triennale 1 punto base pili punteggio votazione

Alro Diploma di maturita di scucla media superiore(con esperienza documentata nel settore dei servizi
educativi) 1 punto base pit punteggio votazione

PUNTEGGIO TITOLI CULTURALI E VARI ( TITOLO DI STUDIO DI LIVELLO SUPERIORE A
QUELLO RICHIESTO PER L' AMMISSIONE ) ex art. 27 Disciplinare delle procedure di accesso agli
impieghi ( max 6 punti)

Laurea in educatore di nido e comunita infantile 2 punti pill punteggio votazione

Diploma di laurea in Scienze dell’educazione 2 punti pitt punteggio votazione

Diploma di laurea in Scienze della formazione Primaria 2 punti pil votazione riportata
Diploma di laurea in Pedagogia 2 punti pid punteggio votazione

Master universitari di primo e secondo livello inerenti PPoggetto del bando 1 punto ( max. 6 pt)
Corsi di perfezionamento e/o specializzazione specifici | punto ( max. 6 pt.)




PUNTEGGIO SERVIZI ex art. 26 Disciplinare delle procedure di accesso agli impieghi (max punti 11)
Servizio attinente afl’oggetto della selezione reso in strutture comunali ( Asili nido-sezioni primavera) punti
0,60 per ciascun anno di servizio

Servizio attinente all’oggetto della selezione reso in strutture statali o paritarie (Sezioni Primavera) punti
0,60 per ciascun anno di servizio

Servizio attinente all’oggetto della selezione prestato in“Asili Nido - Sezioni Primavera® private punti 0,60
per ciascun anno di servizio

ART. 7 - PREFERENZA A PARITA’ DI TITOLI art. 5 comma 2 Disciplinare delle procedure di
accesso agli impieghi

A parita di titoli, la preferenza é determinata:

a) dal numero dei figli a carico

b} dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche

¢) dalla minore eta dell’aspirante

ART. 8 TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico lordo sara quello stabilito per la Categoria C - pos. Econ. Cl- ex 6" ¢.f. dal CCNL
per il Comparto Regioni ed Autonomie Locali vigente. Lo stipendio e tutti gli altri emolumenti sono
assoggettati alle ritenute previdenziali, assistenziali, erariali, nelle misure fissate dalle norme di legge.

ART.9 ~ MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta sul modulo allegato al presente bando, in busta chiusa
sigillata su tutti i lembi di chiusura, dovra essere indirizzata al Responsabile dell’Ufficio di Piano Ambito
territoriale n.1 Molfetta — Giovinazzo - Comune di Molfetta - Via Carnicella e presentata direttamente
all’Ufficio Protocollo Generale del Comune di Molfetta entro le ore 12:00 della data di scadenza, o trasmessa
a mezzo raccomandata AR., o tramjte posta elettronica certificata  all’inidirizzo
servizi.sociali@cert.comune.molfetta.ba it entro il 1F.23=7o 2015,

Sulla busta contenente la domanda, il candidato dovra apporre il proprio nome, cognome, indirizzo e la
dizione “Formazione di graduatoria Educatori — Asilo Nido - Sezione Primavera” .

Le domande di ammissione alla selezione si considerano prodotte in tempo utile se consegnate direttamente
all'ufficio Protocollo Generale, spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o trasmesse con
PEC entro il termine sopraindicato. A tal fine FARA FEDE IL TIMBRO A DATA DELL’UFFICIO
POSTALE CHE ACCETTA LA RACCOMANDATA, O LA RICEVUTA DI AVVENUTA
ACCETTAZIONE DELLA DOMANDA DA PARTE DEL SISTEMA INFORMATICO COMUNALE, O
IL TIMBRO DI ARRIVO DELL’UFFICIO DI PROTOCOLLO GENERALE.

Non si terra conto delle domande spedite oltre il termine stabilito. Si declina ogni responsabilitd per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte di aspiranti, o da
mancata/tardiva comunicazione di eventuali variazioni di recapito, per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili agli uffici comunali, o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito e forza maggiore.

Per la presentazione della domanda, gli aspiranti dovranno sottoscrivere, sotto la personale responsabilita, ai
sensi del D.P.R. 445/2000, quanto dichiarato nel modello di domanda.

Non ¢ sanabile ¢ comporta Pesclusione dalla selezione:

1) la mancanza della firma a sottoscrizione della domanda;

2) la presentazione della domanda successivamente ai termini di scadenza del bando;

3) la mancanza dei requisiti prescritti dal bando pena esclusione.

Negli altri casi si comunicheranno i termini entro i quali poter regolarizzare e/o completare la domanda.

Le domande, compilate conformemente all’allegato modulo, dovranno essere corredate di dichiarazione di
autocertificazione dei titoli dichiarati unitamente alla fotocopia del documento di identita.

Un’apposita Commissione esaminerd le istanze di candidatura pervenute.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore di dichiarazione sostitutiva
di certificazione ¢ sostituiscono la presentazione di documenti. In tal caso, il candidato dovra fornire tutti gli
elementi necessari per [’accertamento della veridicita dei dati contenuti nella dichiarazione. In caso contrario
non si potra procedere alla relativa valutazione.



L’Ambito si riserva la possibilita di effettuare controlli a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese.
Nel caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. n.445/2000.

La graduatoria verra affissa presso P’Ufficio di Piano - Settore Welfare Cittadino Comune di Molfetta
e pubblicata sul sito istituzionale del Comune di Molfetta sezione Amministrazione Trasparente,
Avverso la graduatoria definitiva & ammesso ricorso al TAR entro 60 gg. o ricorso straordinario al Capo
dello Stato entro 120 gg, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”.

ART. 10 - COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, redatta secondo il modulo allegato al presente
bando, dovra essere indirizzata al Responsabile Ufficio di Piano — Comune di Molfetta - Settore Welfare
Cittadino Via Cifariello, n.29 - Molfetta (BA). Qualora non venga utilizzato il modulo di cui sopra, la
domanda redatta in carta semplice dovra contenere le seguenti dichiarazioni sotto la propria responsabilita;

O il cognome e il nome;
L1 il luogo e la data di nascita;

L] il domicilio o recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni {con ’esatta indicazione del numero di
codice di avviamento postale e di eventuale numero telefonico);
O il codice fiscale;

[ il possesso della cittadinanza italiana (o dichiarazione di cittadinanza di uno degli Stati membri
dell’Unione Europea);
O il Comune di iscrizione nelle liste elettorali;

L1 di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, (tale dichiarazione ¢ da
rendere anche nell’assenza assoluta di condanne e di procedimenti penali in corso);

[ di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione;;
[0 Pidoneita fisica all’impiego;
L1 il titolo di studio posseduto, con indicazione delfl’anno di consegeimento, dell’autorita scolastica che lo ha

rilasciato e della relativa votazione; nel caso di mancata indicazione della votazione finale al titolo di studio
non sara attribuito alcun punteggio e varra ai soli fini dell’ammissione alla selezione.

Qualora il titolo di studio sia conseguito ali’estero dovranno essere indicati gli estremi del provvedimento
che ne attesti I’equipoilenza ad uno dei titoli di studio previsti per I’ammissione, rilasciato da Istituti italiani;

[ servizio attinente all’oggetto della selezione;

O la firma apposta in calce alla domanda, pena esclusione dalla selezione.

ART. 11 - DOCUMENTAZIONE A CORREDO DELLA DOMANDA

I certificati, gli attestati e gli altri documenti devono essere presentati secondo una delle seguenti modalita:

L1 in fotocopia, accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di cui all’art. 47 del D.P.R.
445/2000 attestante la conoscenza del fatto che la copia & conforme all’originale.

Tale dichiarazione deve essere sottoscritta e corredata della copia fotostatica del documento di identita, in
corso di validita del dichiarante;

[J con autocertificazione mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione indicante tutti gli elementi
necessari per la valutazione dei titoli (art. 46 del D.P.R. 445/2000);

0 i concorrenti che utilizzano I’autocertificazione o la dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd

DEVONO OBBLIGATORIAMENTE indicare tutti gli elementi essenziali necessari per la valutazione dei
titoli prodotti, ossia : I’esatta denominazione del titolo di studio — ’anno di conseguimento ~ I'Istituto di
scuola superiore e/o ateneo presso il. quale ¢ stato conseguito — la durata legale del corso di studi — Ia
votazione riportata, I’eventuale Decreto di equipollenza ecc.; '

0 i certificati di servizio, le autocertificazioni o le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietd DEVONO
OBBLIGATORIAMENTE contenere tutti gli elementi necessari ad un corretto calcolo del servizio, ossia:




I’Ente presso il quale il servizio & stato prestato — gli estremi del decreto di paritd (numero, data e Autorita

che I’ha rilasciato) — il profilo professionale rivestito — il giorno iniziale ed il giorno finale del servizio.
N.B. : LA MANCATA INDICAZIONE NEI CERTIFICATI DI SERVIZIO E NELLE AUTOCERTIFICAZIONI DI UNO DEI PREDETTI
ELEMENTI, PRECLUDERA’ LA VALUTAZIONE DEL RELATIVO TITOLO,

ART. 12 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Tutti i dati di cui I’Ente entrerd in possesso, saranno trattati ai sensi del D.Lgs 196/2003 e della normativa
vigente. La presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati personali, compresi
eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande
ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.

II Titolare del trattamento dei dati & il Responsabile dell’Ufficio di Piano - Dirigente del Settore Weifare
Cittadino Comune di Molfetta.

ART. 13 - PUBBLICAZIONE
Il presente bando viene pubblicato all’Albo pretorio on line del sito web del Comune di Molfetta

www,.comune.molfetta. ba.it

ART. 14 — DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non previsto nel presente bando, i candidati potranno richiedere ulteriori precisazioni e
informazioni direttamente all’Ufficio Welfare Cittadino — tel.: 080/3374641

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO DI PIANO
Dottt e

FDyrigente
erta LORUSSO




(FAC SIMILE DELLA DOMANDA)

OGGETTO: GRADUATORIA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE EDUCATIVO SEZIONE

PRIMAVERA -~ ASILO NIDO COMUNALI
AL RESPONSABILE
DELL’UFFICIO DI PIANO
AMITO TERRITORIALE N.1
COMUNE DIMOLFETTA

FI/LA SOHMOSCIIIEOM «o vttt et r e as e nAto/aa covvvvei e 1| D R
LT =] (L (- S CAP. .., Linvia S,

CHIEDE
[0 Di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di reclutamento;

O che ogni comunicazione relativa alla graduatoria venga inviata al seguente indirizzo:

VIt Comune di...........coceennes Prov......... CAP......l
al seguente recapito telefonico...........ooooviiiin Celli e
A tal fine dichiara sotto la sua personale responsabilita (barrare le dichiarazioni che interessano):

1 di avere compiuto il 18° anno di etd;

{7 di essere cittadino/a italiano;

U] oppure

O di appartenere ad uno Stato membro del”Unione Europea;

[0 di non aver riportato condanne penali € di non avere procedimenti penali in corso che

impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di lavoro
con una Pubblica Amministrazione;

O di non esser stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
(3 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di .....oooevevenenn. .. ;

O3 di essere fisicamente idoneo alle mansioni previste;

O di aver ottemperato alle norme riguardanti gli obblighi militari;

[J di essere in possesso dei seguenti requisiti validi per I’accesso alla graduatoria in oggetto:
(art. 2 — 3 del bando) Titolo di studio, eulturali e vari

...............................................................................................................................

(art. 3 del bando) Titoli di servizio
1

2

7
3

4

Servizio prestato in qualita di educatrice Presso ..o.vviiiiiiii i



Servizio prestato in qualitd di educatriCe PreSS0 «.oeiei it it er e
Dal....oooiii al oo Peruntot. digg......ocovvvneninininnnn
Servizio prestato in qualitd di educatrice Presso ... vev et e
Dal.ooi al oo Peruntot. digg.........oooiiiiiiiinn
Servizio prestato in qualitd di educatrice Presso ..........coviiiiiiiiiiini
Dal..oiiiiii e al Peruntot. digg.......oovovevviiinnnnnn
Servizio prestato in qualitd di edUCatIiCe PreSSO ..v.vvvvriviiiiiiii et e
Dal.ioiivi Al o Peruntot. digg......coovvvvvviiiiinnnnn
Servizio prestato in qualitd di educatrice Presso .....viieri et
Dal..oii i, Al Peruntot. digg........oooeiiiiininnn
Servizio prestato in qualitd di educatrice Presso .......oociiiviiiiiiiiii
Dal..icoiiiiiiiiiii Al Peruntot. digg.........cooevvivnvnnne
Servizio prestato in qualitd di educatrice Presso ..uvivvvriin i i
Dal..ooi e Al Peruntot. digg........ocvviiineninnnn.
Servizio prestato in qualita di educatrice Presso ....veviviiin i
Dal Al o Peruntot. digg......cooeeviiiiiiinnnanne
Servizio prestato in qualitd di educatrice Presso .........cooooiiiiiii
Dal.....ocoi al Peruntot. digg........cocoiviinvnnnen.
Servizio prestato in qualitd di educatrice Presso ..........coocviiiiiii
Dal.... al Peruntot. digg.......coocvvvininennnnn.
Servizio prestato in qualitd di educatrice Presso ....ocvieie i
Dal..ooi al Peruntot. digg......cooevviiiinnnnnn
Servizio prestato in qualitd di educatrice Presso .....ovveiir i e
Dal..ooooi al Peruntot. digg........coovvinininninn

11 sottoscritto/a dichiara di autorizzare il trattamento dei propri dati personali secondo quanto previsto dal
D.Lgs 196/2003; di essere consapevole delle sanzioni previste anche penali nel caso di dichiarazioni non
veritiere e falsitd negli atti secondo quanto previsto dal D.P.R. 445/2000, ¢ di essere a conoscenza che,
qualora, dai controlli effettuati emerga la non veridicita delle dichiarazioni rese, verra escluso dalla
graduatoria di cui all’oggetto.

Pata,................ Firma (leggibile)




