Ambito Territoriale n.1 Piano Sociale di
Citta di Giovinazzo Comune di Molfetta
Ass. alle Politiche Sociali Zona A.S.L.BA Settore II-SOCIALITA’

VERBALE N. 9 del 7 ottobre 2021

Oggetto: Seduta di Coordinamento Istituzionale.

L’anno duemilaventuno, il giorno 7 del mese di Ottobre alle ore 15,45, presso gli uffici del
Settore Socialita del Comune di Molfetta, Via Cifariello, 29, si e riunito il Coordinamento

Istituzionale, convocato con nota prot. 66297 del 20/09/2021, nelle persone di:

Tommaso Minervini  Sindaco - Comune di Molfetta PRESENTE
Tommaso De Palma Sindaco - Comune di Giovinazzo PRESENTE
Germana Carrieri  Assessore alla Socialita - Comune di Molfetta PRESENTE
Michele Sollecito  Assessore alle Politiche Sociali - Comune Giovinazzo PRESENTE

per discutere i seguenti argomenti all’o.d.g.:

1. Avviso PAIS;

2. Parere Pro-veritate Comune v/s Charisma;

3. Varie ed eventuali.

Presiede, in qualita di Presidente del Coordinamento Istituzionale del Comune capofila, il
Sindaco del Comune di Molfetta dott. Tommaso Minervini. Sono presenti alla seduta, [’Assessore
alla Socialita del Comune di Molfetta, dott.ssa Germana Carrieri, [’Assessore alle Politiche
Sociali della Citta di Giovinazzo dott. Michele Sollecito.

Inoltre, per il Comune di Molfetta sono presenti: la Dirigente dell’Ufficio di Piano dott.ssa
Lidia de Leonardis, la dott.ssa Maria Domenica Catanzaro, la dott.ssa Filomena Bonasia, la
dott.ssa Maria Cristina del Vescovo, il dott. Paolo Macchiarulo, il dott. Paolo Papapietro e il
dott. Michele Raimo.

Per il Comune di Giovinazzo: il Dirigente del Settore Economico Finanziario, Dr. Angelo
Domenico Decandia e [’Assistente Sociale dott.ssa Anna Chiapperino.

Svolge funzioni di segretario verbalizzante il Rag. Michele Bavaro del Comune di Giovinazzo.
1. Avviso PAIS

La Dirigente relaziona sull’argomento illustrando la progettualita approvata tra Ambiton° 1
e il MLPS.

Il coordinamento prende atto della progettualita approvata giusta convenzione sottoscritta

dal Comune Capofila con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.




Interviene il Vice Sindaco Michele Sollecito evidenziando la necessita di dare contiunuita
alle figure professionali in forza ai due Comuni gia contrattualizzati a tempo determinato a
valere sui fondi Avvisio 3/2016 c.d. PON Inclusione.

Prende la parola il Presidente del Coordinamento Istituzionale, evidenziando che al 31
dicembre 2021 per la maggior parte delle figure in servizio coi contratti a T.D. matureranno
oltre 30 mesi di servizi, pertanto si concorda con la continuita purché nei limiti della normativa
vigente che impone agli EE.LL. di non superare con i contratti a T.D. i 36 mesi.

Interviene il Sindaco di Giovinazzo supportando la precisazione del Presidente del
Coordinamento.

Pertanto, il Coordinamento sul punto in esame DELIBERA di prorogare i n° 4 (quattro)
contratti a tempo determinato degli Istruttori Direttivi Amministrativi FULL TIME, nel limite
delle risorse disponibili e comunque non oltre i 36 mesi.

La dirigente da’ atto che le risorse umane con profilo tecnico sociale sono contrattualizzate
a valere sui fondi per la lotta alla poverta come di seguito specificato:

Molfetta n® 4 AA.SS; n° 1 Tecnico dell’Inserimento; n° 1 Educatore;

Giovinazzo n® 1 AA.SS.

Il Coordinamento delibera sul punto relativo alle risorse a valere sul FLP di prorogare in
continuita i contratti a tempo determinato nel limite delle risorse disponibili e comunque non
oltre i 36 mesi.

Interviene nuovamente il Vice Sindaco Sollecito il quale espone la necessita di prevedere le
modalita per dare continuita al rafforzamento dei servizi allo scadere dei singoli contratti a
tempo determinato in corso non oltre i 36 mesi.

Il Coordinamento sul punto delibera di dare mandato al dirigente di Ambito per la
predisposizione di apposito Avviso per il reclutamento delle figure professionali necessarie al
rafforzamento dei servizi sociali come da obiettivi e linee guida nazionali nei limiti delle risorse
disponibili nei progetti PAIS e fondo Lotta alla poverta.

Inoltre si ribadisce che alla scadenza di ogni proroga i dipendenti cesseranno il loro rapporto
lavorativo. Tutti quanti avranno raggiunto il limite dei 36 mesi di servizio e si potra applicare

quanto al comma 1 art.20 Legge 75/2017 e norme successive.
2. Parere Pro-veritate Comune v/s Charisma
Il Coordinamento letto il parere pro veritate dell’Avv. Petronella prende atto del contenuto

deliberando di procedere come da conclusioni del legale.

3. Varie ed eventuali

Approvazione Avviso Pubblico misure di sostegno economico di cui al comma 3 dell’art. 3

della LeggeDella Regione Puglia n. 40 del 28/12/2015
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La dott.ssa Catanzaro riferisce che é giunta dalla Regione Puglia nota prot. AOO_146/16696
con la quale si chiede di voler predisporre apposito bando e/o avviso per [’erogazione agli
aventi diritto (soggetti IRPEF) previsti dall’art. 3 della L.R. n. 40/2015 delle misure di
sostegno economico diretto equivalente alle detrazioni spettanti, in riferimento all’anno
2020, sempre nell’ambito dell’addizionale regionale IRPEF.

Gli Uffici hanno provveduto ad approntare bozza di Avviso Pubblico e modulistica istanza
aggiornate come da indicazioni della Regione Puglia relative all’anno d’imposta 2020.

Il Coordinamento Istituzionale, dopo presa visione di quanto predetto, delibera di procedere
con la pubblicazione dell’Avviso Pubblico sui siti istituzionali dei Comuni di Molfetta e di

Giovinazzo.

Rinnovo contratto di locazione del locale adibito a Punto d’Accesso di Servizio Sociale nel
Comune di Molfetta

La dott.ssa Catanzaro riferisce che nel prossimo mese di novembre 2021 scadra il contratto
di locazione stipulato lo scorso anno con il proprietario del locale adibito a “Punto
d’Accesso” di Servizio Sociale nel territorio del Comune di Molfetta e Obiettivo di Servizio
dell’attuale Piano Poverta 2018-2020.

Si precisa che l’importo del canone di locazione, pari ad € 4.800,00 annui, é stato
programmato sia con [’annualita 2018, gia utilizzato per la stipula del contratto di locazione
in prossima scadenza, che nella programmazione della seconda annualita del Piano Poverta,
ossia il 2019.

Positivo é il riscontro in questo primo periodo di attivita del Punto d’Accesso da parte della
cittadinanza molfettese, che ha a disposizione un ulteriore sportello di Segretariato Sociale,
oltre quello gia esistente presso gli uffici della Socialita, in una zona centrale che annovera
situazioni di fragilita, meritevoli di attenzioni ed interventi da parte del Servizio Sociale
Professionale.

Il Coordinamento Istituzionale, udito quanto esposto, delibera di procedere alla stipula di
un nuovo contratto di locazione per un altro anno, utilizzando le risorse del Fondo Poverta,
gia programmate per la seconda annualita (2019) ed eventualmente rinnovabile per un altro
anno, prevedendo di programmare con la terza annualita del Piano Poverta (2020) ’importo

necessario al rinnovo.

Deliberazione G.R.n. 1240/2021

La dott.ssa Catanzaro, riferisce che con il nuovo Avviso Pro.V.l. (A.D. n. 1246 del

12/08/2021) I’Ambito Territoriale é tenuto ad anticipare al beneficiario del Pro.V.l. il 10%



del costo del progetto a fronte della sola presentazione di una dichiarazione ex artt. 46 e 47
DPR 445/2000 nonché, ove sussistenti situazioni di fragilita economica, un ulteriore 20%.

Su quest’ultimo punto il Servizio Sociale dei Comuni di Molfetta e Giovinazzo propongono di
individuare criteri riferibili a situazioni di fragilita del nucleo famigliare del beneficiario
Pro.v.i. che aiutano tra gli altri a definire le ” ...situazioni di fragilita economica...”, allo
scopo di non lasciare al giudizio discrezionale dell’istruttore di Ambito la valutazione circa
il configurarsi delle situazioni di fragilita economica.

I Servizi Sociali propongono i seguenti indicatori in via alternativa e non esaustiva:

- ISEE sino a € 9.360,00(soglia RED/RDC);

- stato di disoccupazione degli adulti presenti nel nucleo;

- presenza di uno o piu minori;

- situazioni di sfratto;

- presenza di altri disabili, oltre al beneficiario pro.v.i.

Il Coordinamento Istituzionale, delibera di approvare gli indicatori proposti per la
determinazione delle situazioni di fragilita economica, richiedenti [’anticipazione del 20%

sul progetto pro.v.i. ammesso e finanziato dalla Regione Puglia.

La seduta termina alle 17,30

Letto, confermato e sottoscritto.
Molfetta, 7 ottobre 2021

L’Assessore alle Politiche Sociali Il Sindaco
ed Educative del Comune di Giovinazzo del Comune di Molfetta
(dott. Michele Sollecito) (dott. Tommaso Mi r7v1m)
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