Gitta di Molfetta

Sepretario Gepeeale

Ad Sipponi Dirigenti

« dotl, Mawre De Gennaro

- dotlssa Lidia de Leonardis
- Ing, Adessiandro Bineti

- Dot Salvatore La Forgia

< Boll. Cosimo Alofa

<« Tng, Domenico Salalino

[f pe. AlSip. Sindoco
Al Presidente del Collegio dei Revisori
Al Presidents dell”O1Y
Al Sip, Prosidente Consiglio Comunale
SLEDL

OGGIETEO: Contrello sucsessivo di regolaritd amministrativa [ frimestre 2022, Roport/Direttiva,

Hiopremello ehe il Comane i Molfeita, nell'ambito delln propria anienomin aorwmaliva ed
organizeiiva, od in ossequio ab principio di distingone tra Gynzioni i indivizzo o compiti di gestione, ha
adotlate il Repolamento sut Controlli Infernid, a nonma dellarl. 147, comma 4, del D, Lgs, u, 26772000,
appeavalo con Delibera del Commissario Staovdinario n, 49 el 16/05/2013,

Nello spesilieo Part, 8 del citato Regolamento, rubricato; “il controllo suceessivo di regolarita
amministradiva ¢ contalstle”, provede:

1. Sone soggedti al controllo siecessivo di regrolaritd, di espletarsi secondo prineipi gencrali di revisione wziendale, Jo
determingiioni divigenziali a contraree, le determinzioni che comportivg lnpegna di- spesa, § coniratti qualiungne sia
ta toro forma scritta, § proveedivient! afferenti ad espropri ¢ gli altel altl omwingsirativi ghe albiano riflessi diveiti od
indiventi sutla sitwezione ceonomicofinanziario e sul paivimonio dell eniv, il iz convession, autorizzozion, permaessi,
decreti, erdinuie, aiii di aceertamento deffe entraie e o liguidezione delfa spesu, transazioni, ecc,,

A Compete al Segreturio goncrale divigere, i piene aitonomia, il confrolls suceessivo di resolearitt; anninisteativa,
stahilondn, con apposite proveedimenia, in relazione alfe determinasioni comporianti ipegno di spesa, ai condratti
eliverst de puelli vogenti nella formea pubblico-amministrativea datlo stesyo ed agdi alivi atli amininistrotivi de verificare:
fe fora dipologie (da determivare anche con riferimenio afle nanra o of valare o alla strvitare o ad alteo elemento); it
perledo teniporala eiiro éuf sone statf adostali; fa lora quantites perceniuale it sapporto of totala dF cinseuna tipologia;
iHireioda di campionamcnto per lo loro sceltd casuale,

A Ad fini dellespletamento del corteatlo, i Segreturio Clenerate siowvvale, oflire ehe del personale della sepreteria
sreaerale, anche del personale di eni al comie 6 del precedente artivolo 2,
oA 1 divigentifresponsabili dei servizi hanno 'obbligo di presiare {o massima collaborazione ¢ di metiere a disposizione
i documenti oggetto delfa vopifica cd i personale defle vispeitive stenttire,
3. Per ogni determinosione, conlratfe e alto verificata & redatra una apposite sehedea in eni sono imdicati:
a gl elemendi identificaiivi, i controtlo espletato ¢ te relative risiltunze, gueste wliine da motivare se nepaiive,
0. AL termina delle verifice of clascuna tipolosdo i alti exemineti & redite i qpapoxiio report dol quale risalii:
«) i nuniero, per claseung tipofasia, del proveedimenti, dei contranti e degfi alied aiti amministrativi eswnia:
by i vitievi formalati sufle singole poeti stritturoli clie compongone: 1 atio;
o) £ piltevi soflevari per ciasensio ded singoli indicalori contemiii all interao delle schoda o varifice ntilizzanes:
o) e osservezioni relative ad aspenti dellarto oy

wito di verifice nou espressumente previsti s el §ioritenpo
opporiuso portare afl aftensione dei sageetti destinarart dell atiivita di contralle,




7. 1 predewi reports, con periodicitd trimestrale, sono  rasmessi, a cwa del Segretario  gencrale, i
divigenti/responsabill dei servizi interessati, whitaimente wlle direttive cui conformarsi In caso di riscontrere
irvegolaritd, al Sindaca, al! ‘Orgemo di revisione, al’OIV e.qf [’re.s:dc,ntc, del Consiglio cosmunale,

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 256 del 22/12/2015 & stata istituita la strattura di btdﬁ
posta sotto la direzione del Segretario Generale ¢ costituita dat dipendenti di Categoria D, titolari di Alta
Professionalitd e di Posizione Organizzativa, quale supporto alle stesso Segretario nell’espletamento dei
controllt interni di cui al citato. Regolamento contunale.

Con disposizione del Segretario Generale, prot. n-61428 in data 24/08/2017, ad oggetto “NUQOVO
ATTO ORGANIZZATIVO SUL CONTROLLO SUCCESSIVO DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA”
sono stati approvati la nuova “scheda coateollo atti®, la percentuale di campionamento dc,{rh alti da sottoporre
al controtlo ¢ "ulteriore controllo a canipione dr.,gh atti elencati nelle aves a rischio, cost come individuate da
ultimo nel Piano della provenzione delta corruzione per il Wieanio 2022/2024.

Cid premesso, ]

Si riporta, di s%u'ito Cartivita di controllo successivo di cui all®act. § del Regolamenio sui controlii
interni espletdta da parte dell"Ufficio del Segretario Generale dell’Ente per il 1° trimestee 2022,

Cos come previsto dall’art. 8, comma 2° del Re[,()ldmento in data 26 maggio 2022, neli*Ufficio del
Segretario Generale, giusta verbale in pari data agli atti, si & proceduto al sorteggio degli atti relativi al 1°
trimestre 2021 nclla. percentuale stabilita dal surrichiamato atto organizzative del Segrefario Generale n.
61428 del 24/08/2017.

Gli atti sorteggiati sono stati affidati allo Staff dei controlli fnterni che, in ossequio al principio di
condivisions, ha effettuatgy Pavalisi- ¢ la valutazione dell’attivita sottoposta ad -esame atiraverso la
compilazione di apposita nuova scheda contenente gli indicatori di controllo, individuati in:

a)  indicatori-di legittimifd noymativa ¢ regolamentare:

- rispondenza a note ¢ regolamenti;
~ rispetto tormativa trasparenza;
correttezza procedimento,
by Indicatori di qualitd dell*atto - collegamento con gli obieftivi:
qualita dell”atto;
aftidabilita;
-~ collegamento con gli obiettivi.

Sulla base del campioné ésaminato (atti controllati n. 38 dolcrmumnom divigenziali) vengono
formulate le seguenti osservazioni:

“Somo stati rilevatt nelle eﬂem,mnimwimni‘

| atto che non npmta con wmp]etcwa Ialfegatg “Privacy”
| atto che non up(n ta riferimenti in merito all’ indagine di mercato effetiuata

Cid stante,. si lnvitano muovamiente i Sigg.ri Diripenti a riportare al RUP dei propri settori le

osservazioni surriportate ed a vigilare sulla coretta applicazione defla normativa in vigore.

-

Dalla regidenza comunale, 13 setiembre 2022

1L SEGRETARIO GENERALE
Responsabile del Controllo di Regolarita
Amminisirativa Successivo
Dott. ;lf;ignesto.l;_.,(;JZZI




