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Procedura Comparativa Interna Per Titoli, Prova Attitudinale e Valutazione Comparativa ( Art.
52 Comma 1 Bis D.Lgs 165/2001) come modificato dall’art. 3 Comma 1 Del D.L. 80/2021 - Legge -
113/2021, Riservata al personale dipendente inquadrato nella ex Cat. C - in possesso del titolo di
studio previsto per l'accesso dall’esterno per la copertura di 2 posti di ex Cat. D - Profilo
Professionale “Istruttore Direttivo Amministrativo “ - Avviso N.1845 Albo Pretorio - Rettificato
con successivo Avviso N. 2077 con il Profilo Professionale Di “Istruttore Direttivo”

Premesso che con Avviso Pubblico n. 1845 del 08/06/2022 & stato pubblicato Avviso di selezione
del la procedura oggettivata e successivo Avviso di riapertura termini dal 23/06/2023 con

rettifica pubblicati ai sensi di legge e per i termini ivi previsti negli Avvisi di selezione medesimi .

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 126 del 29/04/2022 di approvazione del Regolamento per

le progressioni verticali;

Vista la determinazione dirigenziale Nr. generale 744 del 06/06/2022 con cui & stato approvato il

presente bando in esecuzione della D.G.C. ;

Viste,

la determinazione dirigenziale Nr. generale 1287 del 06/10/2022 con cui si & disposta
I"ammissione dei n. 10 candidati;

la determinazione dirigenziale Nr. generale 1011 del 27/07/2023 di presa d’atto modifica
Avviso e ammissione di un ulteriore Candidato;

Preso atto,

della nota del Responsabile dell’Ufficio del Personale di invio della lista di aggiornamento dei
candidati ammessi alla procedura oggettivata, con esclusione di 4 candidati, con le
motivazioni ivi riportate;

della determinazione dirigenziale Nr. 366 del 22/03/2024 con la quale si ¢ approvata la
graduatoria di merito di una procedura selettiva, per titoli e prova pratico-attitudinale,
riservata al personale dipendente a tempo indeterminato Area Istruttori per la copertura di N.
3 posti Area Funzionari con immissione nei ruoli di un altro candidato presente nella
procedura oggettivata;

Ne consegue che:
I'elenco dei candidati valutati alla procedura comparativa interna oggettivata con Commissione
riunitasi in data 16/04 /2024 risulta il seguente:

Allegretta Antonio;
Fumarola Giovanna;
La Forgia Angela;

La Forgia Giuseppe;
Leone Dorotea;
Petrelli Santa Samanta.

SI COMUNICA

che il COLLOQUIO INDIVIDUALE della selezione in oggetto si terra in seduta pubblica martedi
30 Aprile alle ore 15:30 presso la sede di Via Martiri di Via Fani, 2/b - Ufficio del Dott. Mauro De
Gennaro.
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In tale occasione verra data comunicazione dei punteggi della VALUTAZIONE TITOLI di ogni
candidato, effettuata in data odierna, immediatamente dopo l'insediamento della Commissione.

II colloquio vertera sull'accertamento delle competenze professionali, sulla capacita di fornire
soluzioni operative, sull'accertamento delle attitudini, motivazioni e capacita e seguira I'ordine
alfabetico dei candidati riportati in premessa.

L'assenza ingiustificata comporta automaticamente la rinuncia alla selezione e la conseguente
esclusione del candidato.

Ove il candidato dovesse comunque arrivare e risultare presente entro il termine dei colloqui
individuali, questi verra considerato presente e potra essere ascoltato e valutato dalla
commissione.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati.

Per quanto non espressamente riportato si rimanda all’Avviso di Selezione e al Regolamento per le
progressioni verticali approvato con delibera di Giunta Comunale n. 126 del 29/04/2022.

Le fasi pubbliche del colloquio individuale saranno aperte a chiunque voglia assistervi.

Molfetta, J@ Uf% IQU-}'

IDENTE DI COMMISSIONE
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