CITTA DI

MOLFETTA

AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA
QUALE COMPONENTI ESPERTI ESTERNI DELLE COMMISSIONI ESAMINATRICI
DEI CONCORSI PUBBLICI INDETTI DAL COMUNE DI MOLFETTA PER LA
COPERTURA DI VARI PROFILI PROFESSIONALI

Visti:

IL DIRIGENTE del I° SETTORE

il TUEL 267/2000 e ss.mm.ii.;

il decreto legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii;

Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 recante “Testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato™;

il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente il
“Regolamento recante norme sull’accesso agli impeghi nelle pubbliche amministrazioni e le
modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi”;

il Regolamento, approvato con deliberazione del Commissario straordinario n. 58 del
25/05/2006 2006 in materia di accesso ai rapporti di lavoro a tempo indeterminato del
Comune di Molfetta;

il DPP.R. n. 4452000 e ss.mm.ii., recante disposizioni legislative in materia di
documentazione amministrativa;

il D. Lgs. n. 198/2006 e ss.mm.ii. denominato “Codice delle pari opportunita tra uomo e
donna™;

Il CCNL Funzioni Locali 2019/2021 del 16/11/2022;

Vista la determinazione dirigenziale n. 1635 del 27/11/2024 con cui & stato approvato il presente

avviso;

Dato atto che i suddetti atti sono accessibili sul sito istituzionale del Comune di Molfetta.

In esecuzione della deliberazione della G.C. n. 9 del 31/01/2024 di approvazione del PIAO — Piano

Occupazionale 2024, la deliberazione di G.C. n. 140 del 2/09/2024 e le successive deliberazioni della
G.C. n. 93 del 29/05/2024 e n.124 del 26/07/2024;

Considerato che, al fine di concludere le procedure concorsuali in parola, occorre procedere alla

nomina dei componenti esperti esterni delle Commissioni esaminatrici, individuati tra soggetti
dotati di specifica e comprovata competenza nelle materie sulle quali vertono le selezioni,
assicurando la presenza femminile, fatti salvi i casi di oggettiva difficolta a reperire tali componenti;



RENDE NOTO

E’ indetto, un avviso pubblico per 1’acquisizione di candidature per la nomina quali componenti
esperti esterni delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici per I’assunzione di vari profili
professionali indetti dal Comune di Molfetta con determinazioni dirigenziali del Settore Bilancio
Patrimonio Partecipate e Servizi Istituzionali n.ri gen. 1128 del 09/09/2024, 1303 del 01/10/2024,

1497 ¢ 1498 del 30/10/2024 per i seguenti profili professionali, individuati sulla base di profili
professionali CCNL Funzioni Locali:

* 1 posto a tempo pieno ed indeterminato Area Istruttori profilo Amministrativo/contabile
riservato ai VV. FF.AA. ai sensi del D.1gs 66/2010”;

* 1 posto Area Istruttori ( da assegnare al Cimitero di Molfetta) a tempo pieno ed
indeterminato;
* | posto Area Operatori Esperti a tempo pieno ed indeterminato:

1 posto Dirigente a tempo pieno e determinato ai sensi dell” art. 110, 1° comma del D.Lgs.
n.267/2020.

Art. 1 Candidatura all’incarico

Possono presentare la propria candidatura, come componenti di commissione o come membro
aggiuntivo per materia specialistica, tecnici esperti nelle materie oggetto del concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazioni, docenti, purché diversi da quella che bandisce il concorso, ( es.
dirigenti, posizioni organizzative e/o Responsabili di Ufficio, docenti universitari o ricercatori,
magistrati togati...), in attivita e in ruolo da almeno 5 anni, in possesso dei seguenti requisiti:

o essere cittadino italiano;

o godimento dei diritti civili e politici;

o non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

o non ricoprire ruoli di componenti dell’organo di direzione politica del Comune di Molfetta, non
ricoprire cariche politiche e non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;

o non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale, ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello Stato;

o non essere stato sottoposto nell’ultimo triennio a procedimenti disciplinari che si siano conclusi
con provvedimento definitivo di irrogazione di una sanzione e non avere procedimenti disciplinari
in corso;

o non essere decaduto da precedenti incarichi quale componente e/o Presidente di commissioni
esaminatrici di concorsi banditi da Pubbliche Amministrazioni, fatte salve le ipotesi di
incompatibilita;

o insussistenza delle condizioni previste dall’art. 35 bis, comma 1 lett. a) del D.Lgs. 165/2001 e
ss.mm.ii. per lo svolgimento di componente di Commissione per ’accesso o la selezione a pubblici
impieghi.

omnon aver riportato condanne penali, anche se non passate in giudicato e di non avere procedimenti
in corso per reati contro il patrimonio e le P.A. o che comportino I’interdizione dai pubblici uffici o
che comunque impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con la PA;

o I'insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita di cui al D.lgs. n. 39/2013;

o essere esperto con specifica e comprovata competenza nelle materie oggetto di esame in relazione
ai profili professionali per i quali si partecipa, come evincibile dal curriculum di studio e
professionale in formato europeo da allegare alla domanda sulla piattaforma InPA;



Art. 2 Proposta di candidatura

Alla presente procedura ci si candida esclusivamente previa registrazione nel Portale unico del
reclutamento, di cui all’art 35 -ter del D. lgs 161/2001 di seguito denominato “portale”, disponibile

all’indirizzo http:// www.InPA.gov.it/. Il presente avviso viene pubblicato sul Portale “InPA”,
disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/ e sul sito istituzionale del Comune di
Molfetta, nella sezione Amministrazione Trasparente “Bandi di Concorso™.

La domanda di candidatura alla presente procedura deve essere presentata esclusivamente in
modalita telematica, autenticandosi con SPID/CIE/CNE/e IDAS, mediante la compilazione del
format di candidatura sul Portale “InPA”, disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/
entro e non oltre 10 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul portale.

All’atto della registrazione al Portale 'interessato indica i recapiti e un indirizzo di posta elettronica
certificata pec, I’indirizzo di posta ordinaria e compila il proprio curriculum vitae, con valore di
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’articolo 46 del testo unico di cui al DPR
445/2000; non saranno prese in considerazione le domande presentate con modalita differenti da
quelle indicate dal presente avviso né quelle presentate in data anteriore a quella della pubblicazione
sul portale inPa. L’invio della candidatura comporta l’accettazione incondizionata di tutte le
clausole stabilite nel presente avviso. Resta salva la facolta di procedere alla verifica della veridicita
delle dichiarazioni rese. La non veridicita di quanto dichiarato comportera I’esclusione dalla
procedura e I’applicazione delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000.

L’acquisizione delle candidature non comporta I’assunzione di alcun obbligo specifico nei confronti
dei candidati, i quali non potranno vantare diritti per le nomine.

Art. 3 Composizione Commissione esaminatrice

Per la composizione della commissione esaminatrice, I'individuazione dei componenti ¢ effettuata
dal Dirigente dell’Area Risorse Umane Contabilita Economica del Personale supportato dal
Segretario Generale sulla base dei curriculum cosi come compilati in piattaforma “InPA”.
1> Amministrazione comunale si riserva la possibilita di utilizzare le candidature, quali componenti
esterni, di ulteriori concorsi da indirsi, in relazione a profili analoghi, di categoria pari o inferiore,
previa conferma delle dichiarazioni rese dai candidati e fatta salva la facolta degli stessi di non
accettare ’incarico. Saranno utilizzati i nominativi che non siano stati ancora nominati in altre
commissioni esaminatrici in base al presente avviso, fino all’esaurimento dei numeri della
sequenza.
11 presente avviso ¢ utile unicamente per la nomina dei commissari esterni del concorso indicato in
oggetto, senza possibilita di utilizzo al di fuori di esso.
Almeno 1/3 dei posti di componente della Commissione esaminatrice, salva motivata impossibilita,
¢ riservato alle donne.

Art. 4 Compenso

Al soggetti individuati e nominati verra corrisposto un compenso determinato di quanto stabilito nel
Disciplinare delle procedure di accesso dall’esterno agli impieghi vigente nell’Ente, ( art. 17 )
aggiornato, sulla base di quanto disposto dal DPCM del 24 aprile 2020.

Art. 5 Incompatibilita

La verifica dell’esistenza di eventuali incompatibilita ai sensi dell’art. 51 del codice di procedura
civile, sara effettuata all’atto di insediamento delle commissioni, durante la prima riunione, dopo
aver preso visione dell’elenco dei candidati ammessi alle procedure concorsuali.



Art. 6 Competenze

Laddove nessuno dei richiedenti dovesse presentare competenze ritenute adeguate o non pervenga
alcuna candidatura, il presente avviso dovra considerarsi non vincolante per il Comune di Molfetta
¢ si procedera a nomina diretta.

Art. 7 Responsabile del procedimento

Al sensi della legge n. 241/90, il Responsabile del Procedimento della presente procedura ¢ la
dott.ssa Eleonora Caputi.

Art. 8 Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente avviso, si rinvia alla normativa vigente in materia.

Eventuali informazioni potranno essere, esclusivamente, richieste al seguente indirizzo e-mail:
gestione.personale@comune.molfetta.ba.it . Il presente avviso & pubblicato nel portale “InPA”,
all’Albo Pretorio del Comune di Molfetta e nella Sezione Amministrazione Trasparente Bandi e
Concorsi.

Molfetta li, 29/11/2024
11 Diriggnt¢ de} 1°
dott.




