;“"{q Tassi Assenza art.16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013

&t:# COMUNE DI MOLFETTA

Da Ottobre A Dicembre 2024

Settore Num. Dip. |Giorni lavorativi 104 Malattia Ferie Altre maternita Totale presenza assenza
. 13 18 61 106 198
AREA 1 - CORPO POLIZIA 64 1984 94.66% 534
LOCALE 0,66% 0,91% 3,07% 5,34% 9,98%
. 13 48 128 111 300
AREA 1 - CORPO POLIZIA 64 1920 94.22% 578
LOCALE 0,68% 2,5% 6,67% 5,78% 15,63%
. 11 27 189 95 322
BB eh L CORPOPOLIZIA 64 1984 95,21% 4,79
0,55% 1,36% 9,53% 4,79% 16,23%
AREA 3 - SERVIZIO 3 3
0,
AVVOCATURA - CONTENZIOSO 3 93 3,23% 3,23% 100% 0
AREA 3 - SERVIZIO 3 1 4 0
AVVOCATURA - CONTENZIOSO 3 90 3,33% 1,11% 4,44% 98,89% 111
AREA 3 - SERVIZIO o 1 10 0
AVVOCATURA - CONTENZIOSO 3 93 9,68% 1,08% 10,76% 98,92% 1,08
_ 2 13 3 18
Sconosciuto 6 186 98,39% 1,61
1,08% 6,99% 1,61% 9,68%
_ 5 5 1 11
Sconosciuto 6 180 99,44% 0,56
2,78% 2,78% 0,56% 6,12%
] 23 7 30
Sconosciuto 6 186 96,24% 3,76
12,37% 3,76% 16,13%
10 44 71 16 141
SETTORE BILANCIO 53 1643 99,03% 0,97
PATRIMONIO PARTECIPATE 0,61% 2,68% 4,32% 0,97% 8,58%
10 43 31 49 133
SETTORE BILANCIO 56 1641 97.01% 2.99
PATRIMONIO PARTECIPATE 0,61% 2,62% 1,89% 2,99% 8,11%
9 33 132 71 245
SETTORE BILANCIO 55 1705 95,84% 4,16
PATRIMONIO PARTECIPATE 0,53% 1,94% 7,74% 4,16% 14,37%
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3 65 56 7 31 162
SETTORE INNOVAZIONE SERVIZI 35 . 96,49% 3,51
CITTADINI IMPRESE 0,28% 5,99% 5,16% 0,65% 2,86% 14,94%
4 54 67 9 30 164
SETTORE INNOVAZIONE SERVIZI 36 1063 96,33% 3,67
CITTADINI IMPRESE 0,38% 5,08% 6,3% 0,85% 2,82% 15,43%
6 26 139 8 31 210
SETTORE INNOVAZIONE SERVIZI 36 1116 96,5% 35
CITTADINI IMPRESE 0,54% 2,33% 12,46% 0,72% 2,78% 18,83%
3 11 55 35 104
SETTORI LAVORI PUBBLICI 29 899 96,11% 3,89
0,33% 1,22% 6,12% 3,89% 11,56%
4 5 20 35 64
SETTORI LAVORI PUBBLICI 31 901 96,12% 3,88
0,44% 0,55% 2,22% 3,88% 7,09%
3 3 71 52 129
SETTORI LAVORI PUBBLICI 31 960 94,58% 5,42
0,31% 0,31% 7,4% 5,42% 13,44%
7 56 63 8 134
SOCIALITA' 50 1550 99,48% 0,52
0,45% 3,61% 4,06% 0,52% 8,64%
8 75 34 9 126
SOCIALITA' 52 1541 99,42% 0,58
0,52% 4,87% 2,21% 0,58% 8,18%
11 56 161 17 245
SOCIALITA' 51 1581 98,92% 1,08
0,7% 3,54% 10,18% 1,08% 15,5%
STAFF DEL SINDACO 2 62 100% 0
1 1
STAFF DEL SINDACO 2 60 100% 0
1,67% 1,67%
2 2
STAFF DEL SINDACO 2 62 100% 0
3,23% 3,23%
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8 17 5 30
TERRITORIO - AMBIENTE 13 403 98,76% 1,24
1,99% 4,22% 1,24% 7,45%
3 5 15 4 27
TERRITORIO - AMBIENTE 13 377 98,94% 1,06
0,8% 1,33% 3,98% 1,06% 7,17%
3 4 34 7 48
TERRITORIO - AMBIENTE 12 372 98,12% 1,88
0,81% 1,08% 9,14% 1,88% 12,91%
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