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Citta di Molfetta

[L SINDACO

Al Presidente della Molfetta Multiservizi
Sig. La Grasta Giulio
giuliolagrasta@alice.it
info@molfettamultiservizi.it

OGGETTO: Mantenimento livelli servizi

Stante la stagione estiva, I'approssimarsi della Festa Patronale, e la stagione delle attivita
culturali che hanno necessita di essere rilanciate, dopo il lungo periodo di sospensione delle attivita
pubbliche per la “Pandemia”

SI DISPONE

Di mantenere tutti i servizi in atto assicurati dalle unita operative interinali almeno sino al
30/10/2020 in considerazione della chiusura delle attivita culturali.

Il Sindaco
>/ Tommaso Mineﬁ ’

—
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VERBALE n.327
L’anno duemilaventi, il giorno 03 del mese di Agosto aly
A

16,20 si & riunito 1’organo amministrativo della “Molfe
Multiservizi S.r.L”, presso la sede della societa, convocato at-
fine di deliberare sui seguenti punti all’ordine del giorno:
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4) Presentazione bozza bando gara agenzia del lavoro per
la formazione delle graduatorie a tempo
determinato/indeterminato: determinazioni conseguenti;
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Risultano quindi presenti i signori:

La Grasta Giulio - Presidente del CdA

Fiore Addolorata e consigliera del CdA {collegata in
audioconferenza)

Giancola Pasquale - consigliere del Cda

I1 Collegio Sindacale cosi composto:

Rag. Saverio Gadaleta - Presidente del Collegio

Dott. Felice Giovine

Dott.ssa Rita Di Stefano.

Prende la parola il Presidente del cda, in qualita di
rappresentante legale dell’Organo Amministrativo, che convoca con
l’accordo dei convenuti, ad assolvere le funzioni di segretario
per la redazione del presente verbale, 11 Dott. Ciccolella

Leonardo, consulente aziendale pro tempore, che accetta.
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Si. passa al successivo punto all’odg “Presentazione bozza bando
gara agenzia del lavoro per la formazione delle graduatorie a
tempo determinato/indeterminato: determinazioni conseguenti”. Il
Presidente invita in qualita di RUP la Dott.ssa Del ROSSO ad
intervenire ed ad illustrare il bandc. 8i avvia la discussione e
vengono chiesti chiarimenti al RUP. Una proposta del RUP & quello
di sigillare i dati su doppia chiavetta o hard disk mobile

lasciando sulla piattoforma solo il programma in virta della
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sensibilita dei dati. Il cda approva tale proposta e deman &Ig"

Dott.ssa Del Rosso, di attivarsi con la societa di softw!

tale organizzazione. Ulteriore quesito & il tempo ﬁ%ﬁ
formulazione effettiva delle graduatorie, che il RUP rftmg?
plausibile possa concludersi, nel primo trimestre del nuovo anng.
A questo punto, il CdA ritiene che il ritardo sia oggettivamente
addebitabile all’emergenza pandémica e che nel contempo si
dovrebbe consentire alla societa, di avere risorse umane
necessarie all’assolvimento del servizio, rispettando i criteri di
efficienza ed efficacia. Si propone, quindi, .che al termine
dell’utilizzo dell’attuale budget per 1'uso di risorse umane
somministrate (come da gara espletata), 1’attuale RUP, per le
motivazioni sopra riportate e nell’ambito di quanto previsto dal
Decreto Semplificazioni 76/2020, predisponga un affidamento
diretto per la somma massima prevista per tale procedimento dal
decreto «citato, per la somministrazione di risorse umane e
comungque fino alla promulgazione delle graduatorie. Dopo
articolata discussione il cda all’unanimita delibera di:

- Approvare la bozza bando gara agenzia del lavoro per la
formazione delle graduatorie a tempo determinato e
indeterminato;

- Inviare tale bozza al Sindaco ed all’Ufficio Partecipate,
dando mandato fin da ora al Presidente di convocare eventuale
assemblea o ottenere il consenso o suggerimenti del socio
unico.

- Richiedere alla Dott. Del Rosso in qualitd di RUP, di
predisporre un affidamento diretto per la massima somma
utilizzabile, secondo il Decreto Semplificazione n. 76/2020
utilizzando 1’Albo dei fornitori aziendali, da promulgare
dopo 1’esaurimento dell’attuale budget per 1l’utilizzo di
lavoratori somministrati e da utilizzare fino alla
determinazione delle graduatorie per assunzioni a tempo
determinato ed indeterminato.

Si richiede alla Dott.ssa Del Rosso di rendere esecutiva la
delibera ed inviarne estratto all’Ufficio Partecipate ed al socio

unico.
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Verbale riunione del 08.09.2020

In data 08.09.2020 alle ore 17:00 si sono riuniti presso la sede di Lama Scotella del

Comune di Molfetta i signori: '

Tommaso Minervini - Sindaco del Comune di Molfetta;

Mauro De Gennaro, Dirigente del Settore Patrimonio del Comune di Molfetta;

Saverio Amato, P.O. Centro Acquisti Societa Partecipate del Comune di Molfetta;

Giulio La Grasta — Presidente del Consiglio di Amministrazione della Molfetta Multiservizi
sl -

Leonardo Ciccolella - consulente aziendale della Molfetta Multiservizi:

Antonella del Rosso — Responsabile dell’Ufficio Amministrativo Multiservizi;

| Prende la parola il Presidente del C.d.A. il quale ringrazia tutti per la partecipazione
allincontro, volto ad illustrare e condividere I'operato della procedura per Ia
determinazione dell'affidamento diretto del servizio di somministrazione di lavoro
temporaneo nei confronti dell’agenzia interinale Quanta S.p.A.

Tutto trae origine dalla mail della dott.ssa del Rosso, la quale chiedeva un confronto
con il sopra specificato dipendente comunale Saverio Amato, che ha sempre dimostrato la
pit ampia disponibilita a discutere ed eventualmente fornire suggerimenti, alla luce della
sua comprovata preparazione nel settore degli appalti pubblici.

L’amministrazione comunale, nella comunicazione prot. n. 950 del 01.09.2020 del
dott. De Gennaro, ribadisce la disponibilita all’attivita di consulenza e controllo
sull'applicazione della normativa derivante dal D. Lgs. n. 50/2016, ma richiede una
formalizzazione degli interventi a supporto degli uffici della Molfetta Multiservizi, attraverso
uno scambio di corripondenza formale (uso di PEC) che rechi la firma del legale
rappresentante della societa, in modo da rendere istituzionale tale attivita.

Il Presidente si dichiara d’accordo con la richiesta comunale ed assicura che verra
soddifatta nelle comunicazione future.

Prende la parola il Sindaco, il quale chiede che venga i!lust.rata la procedura di
inviduazione dell’agenzia interinale alla quale la Multiservizi intende attribuire I'affidamento

di cui sopra.
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Interviene la dott.ssa del Rosso, Responsabile Unico del Procedimento, la quale
descrive il criterio individuato dal Consiglio di Amministrazione del 03.08 u.s., che con
verbale n. 327, ha dato indirizzo per procedere con f’gttribuzione dell’appalto e mette a
disposizione dei presenti, la bozza di determina dell'affidamento per un importo pari ad €
100.000,00.

Prende la parola il consigliere Giancola, il quale visto che il Decreto Semplicazioni
eleva gli affidamenti diretti di servizi ad un massimo di € 150.000,00, propone che I'importo
della determina in oggetto, venga aumentato ad € 140.000,00, in modo da avere una
maggiore possibilita (anche in termini temporali) di ricorrere ai lavoratori interinali, nelle
more che venga conclusa la procedura di selezione delle graduatorie, attualmente in corso.

Il Sindaco accoglie favorevolmente tale proposta e si decide, all’'unanimita, che la
determina contempli un affidamento diretto di tale imp;orto. Egli ribadisce di provvedere al
rinnovo di tutte le risorse attualmente somministrate, in quanto avendo gia maturato le
esperienze necessarie alle squadre operative, possono dedicare maggiore tempo alla
operativita e meno alla formazione. Anche I'individuazione dell'operatore economico,
scelto dall’Albo dei Fornitori Aziendali, viene condivisa dal Sindaco, in quanto soddisfa
anche il criterio della rotazione.

A questo punto, non avendo nullaltro da discutere, la riunione si conclude alle ore

18.00, con la sottoscrizione del presente verbale.

: : {
Tommaso Minervini - Sindaco Comune Molfetta w 2
Saverio Amato — P.O. Centro Acquisti Societa Panecipm\%}i/_ukg\%

Mauro De Gennaro - Dirigente Settore Patrimgnio

Giulio La Grasta — Presidente C.d.A. /Z/ WQ_

Leonardo Ciccolella — consulente aziendale M.M.

Lo

Antonella del Rosso — Resp. Ufficio Amministrativo MuitlsVervizi /< WW@

Pasquale Giancola - consigliere C.d.A.
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DISPOSIZIONE DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Provvedimento n. 2’(4‘-'] assunto in data 03 09.2020

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE
DI LAVORO TEMPORANEO

Procedura ai sensi del D. Legge n. 76 del 16/07/2020 per “I'incentivazione degli investimenti
pubblici durante il periodo emergenziale”
| Determinazione a contrarre

Premesso che:

e La Molfetta Multiservizi s.r.l., & una societa “in house” providing del Comune di Molfetta,
affidataria dei servizi di: pulizia degli immobili comunali ed impianti sportivi, manutenzione
delle aree, giardini e parchi destinati a verde pubblico, marciapiedi e strade, segnaletica
stradale orizzontale e verticale, gestione del rifugio sanitario per cani randagi e bacino di
stabulazione, parcheggi a pagamento, manutenzione degli impianti di pubblica
illuminazione e impianti interni degli immobili comunali;

 La societa ha, da tempo, carenza di personale, per cui ha la necessita di integrare il proprio
organico, al fine di garantire I'adeguata esecuzione dei predetti servizi. Pertanto, ha indetto
un avviso pubblico per la formazione delle graduatorie da cui attingere per le assunzioni
dirette del personale, attualmente in corso;

e nelle more, la societa riceveva dall'Ente Comunale una comunicazione nella quale si
determinava di integrare I'organico con n. 21 unitad somministrate;

* successivamente, I'Ente comunale disponeva, con ulteriore comunicazione, di mantenere
tutti i servizi in atto assicurati e tutte le unita operative interinali di cui sopra, almeno sino
al 31/10/2020;

TUTTO CIO' PREMESSO

Vista la perdurante necessita di assicurare i servizi e le performance richieste dall'Ente comunale e
I'esigenza di mantenere le unita lavorative attualmente reperite con contratti di somministrazione
di lavoro temporaneo; :



Visto che la procedura relativa al bando per la formazione delle graduatorie dalle quali attingere i
lavoratori a tempo indeterminato, non & ancora stata completata;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 327 del 03.08.2020, che ha determinato di
reperire le unita lavorative somministrate attraverso affidamento diretto, da utilizzare fino alla
determinazione delle graduatorie per le assunzione a tempo determinato ed indeterminato,
utilizzando I'Albo dei Fornitori Aziendali,

Viste le norme semplificate previste dal D. legge n. 76 del 16.07.2020 inerenti le procedure per
l'incentivazione degli investimenti durante il periodo emergenziale in relazione all'aggiudicazione
dei contratti sotto soglia;

Visto che attualmente l'unica agenzia interinale iscritta nell'Albo dei Fornitori & la “Quanta S.p.A.”
con sede operativa in Bari alla via Amendola n. 201, P. IVA 10990660150;

Accertato che la stessa agenzia, contattata informalmente, si & resa disponibile ad espletare il
servizio con un margine di agenzia di 1,00 (che @ il miglior moltiplicatore offerto nell'ultima
procedura di gara espletata) e considerato che la spesa complessiva per la fornitura del servizio in
questione trova copertura nelle disponibilita del bilancio aziendale;

Ritenuto, altresi, di confermare la dott.ssa Antonella del Rosso, Responsabile Unico del
Procedimento e la sig.ra Sara Scotto, Direttore dell’Esecuzione della fornitura di che trattasi;

Visti:
-il Nuovo Codice degli Appalti approvato con D. Lgs. n. 50 del 18 Aprile 2016 e s.m.i.;
- lo Statuto della Societa;

Accertata la propria competenza all'adozione del presente provvedimento ai sensi del vigente
statuto societario;

DISPONE

1) Di ritenere la premessa narrativa, con quanto in essa contenuto, parte integrante e
sostanziale del presente atto;

2) Ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a del D.L. n. 76/2020, di provvedere ad un affidamento
diretto del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo, alla soc. interinale “Quanta
S.p.A.” con sede legale in Milano e sede operativa in Bari alla Via Amendola n. 201, P. IVA
10990660150, mediante trattativa privata su MEPA, per un importo complessivo massimo
di € 140.000,00 (centoquarantamila/00) agli stessi patti e condizioni gid precisati nel
Capitolato Speciale di Appalto della procedura di gara espletata in data 22.04.2020 (che si
allega alla presente);



3) Il presente prowvedimento ha valore di scrittura privata che sard sottoscritta per
accettazione, da parte del legale rappresentante della ditta “QUANTA S.p.A.”, secondo le
procedure previste dal MEPA;

4) Confermare che Responsabile Unico del Procedimento sia la dott.ssa Antonella del Rosso,
ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 e che la sig.ra Sara Scotto sia Direttore
dell’Esecuzione ai sensi dell’art.272 — comma 5 - del D.P.R. n. 207/2010;

5) Provvedere, ai sensi dell’art. 29, comma 1, del D. Lgs. n. 50/2016, alla pubblicazione del
presente provvedimento sul sito Internet di questa Societ, nella sezione “Amministrazione
Trasparente” — “Bandi di gara e contratti” nell’ambito della suddetta procedura di gara.

6) Trasmettere copia del presente provvedimento a:

- Responsabile Unico del Procedimento, dott.ssa Antonella del Rosso
- Direttore dell’'esecuzione, sig.ra Sara Scotto;

- Collegio Sindacale;

- Ufficio controllo analogo.

La presente disposizione non contiene dati personali ai sensi del D. Lgs. 30/6/2013 n. 196 “Codice
in materia di protezione dati personali”. '

Molfetta Multiservizi s.r.l. Molfetta Multiservizi
Il Responsabile Unico del Procedimento Il President,

ntogella del Rosso 0



