TASSI DI ASSENZA (. Lgs 33/2013)

Settore Affari Generali e Innovazione |

Marzo 2016
! [I Totale Giorni di ASSENZE F Totale Percentuali
m .
Lavo?;i?ve g Lavo:a:tt?ve - *Totale J & ( Calcolo su Totale Unita Lavorative ) * ( Calcolo su Totale Unita Lavorative )
DESCRIZIONE MACROSTRUTTURA . - Unita l
SEI‘V|.ZIO su 6fServiziosu 5 et
G Giorni | I 104 | MALATTIA| FEREE IS?’IL‘:S‘IFI | I 104 | MALATTIA | FERIE |s/;|LIS|T|
-STAFF SINDACO/Segreteria Sindaco - 8 8 3 5 26 21 1,7 2,8 14,7 11,9
- Corpo di Polizia Locale - 40 3 43 22 58 37 6 | 1,9 5,5 3,5 0,5
SETTORI
: 3 . |
1° - Affari Generali e Innovazione - 66 66 1 18 71 107 27 ” 1,2 4,8 7,3 1,8
11° - Program. Economico-Finanziaria e Fiscalita - 31 31 15 30 33 9 2,3 4,6 5 1,3
III° - Territorio - 24 24 I 5 33 37 7 0,9 6,25 T 1,3
IV° - Lavori Pubblici - 11 27 38 8 33 44 2 1 0,9 11,5 15,3 0,6
V° - Welfare Cittadino - 19 25 44 | 17




