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1. PRESENTAZIONE

La presente relazione & predisposta seguendo i principi dell'art. 10 c.1, lett. b) D.Lgs n.
150/2009 e del regolamento di organizzazione, per quanto possibile, seguendo le linee guida
indicate nella deliberazione della CIVIT n. 5 del 2012, per evidenziare i risultati erganizzativi
ed individuali prodotti rispetto agli obiettivi operativi previsti nel 2016, nel rispetto delle linee
di mandato e degli obiettivi strategici. del triennio 2016/2018.

11 Piano della Performance Organizzativa preventivo per il triennio 2016-2018, approvato con
deliberazione del Commissario Straordinario n. 78 del 10/11/2016, & stato redatto traducendo
le linee programmatiche dell'Amministrazione in obiettivi triennali strategici da realizzarsi
mediante obiettivi annuali operativi, la cui realizzazione ¢ stata affidata ai diversi Dirigenti di
Settore in cui & organizzata la struttura comunale.

Con delibera di Giunta comunale n. 259 del 23/12/2015 & stato inoltre approvato il “Sistema
di Misurazione e Valutazione delle Performance nel Ciclo di Programmazione” predisposto
dall’Organismo Indipendente di Valutazione; il SMVP sara applicato in riferimento all’anno
2016 per quanto attiene al processo valutativo della performance dei dirigenti e dei dipendenti
dell’ente, ferma restando I’applicazione progressiva in ordine agli aspetti nerenti la qualita
dei servizi, nonché ad ogni altro aspetto non immedjatamente implementabile.

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 28/01/2016 su proposta del Segretario
Generale, & stato approvato il “Nuovo Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici ¢
dei servizi” che reca i principali adeguamenti normativi di carattere generale ai nuovi istituti
premiali previsti dalla normativa in vigore.

In ordine alle politiche di attuazione dell’anticorruzione e della trasparenza si evidenzia
I’approvazione, avvenuta con delibera di Giunta Comunale 1. 13 del 26.01.2016, del “Piano
di Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita -
Triennio 2016/2018” che parte dalla definizione del concetto di corruzione, individua i
soggetti coinvolti, effettua la valutazione del rischio di corruzione connesso ai procedimenti
amministrativi, ne propone le misure di prevenzione e riporta le relative implicazioni sul ciclo
della performance.



2. L’IDENTITA ISTITUZIONALE

I Comune di Molfetta & Ente dotato di autonomia statutaria, normativa, organizzativa ed
amministrativa, nonché di autonomia impositiva e finanziaria nell'ambito dei principi fissati
dalle leggi generali della Repubblica e delle norme dello Statuto comunale.

Il Comune rappresenta la comunita locale, ne cura gli interessi, ne promuove lo sviluppo e
favorisce la partecipazione al governo dell’ente di tutti coloro che la abitano, incoraggiando la
formazione e l'esercizio della solidarieta civica.

11 Comune:

- esercita le proprie funzioni assicurando e promuovendo la pidt ampia partecipazione dei
cittadini, singoli e associati, alle scelte politiche e amministrative che lo riguardano;

. promuove lo sviluppo sociale, culturale ed economico della comunita locale, salvaguarda
'ambiente, attuando piani di difesa del suolo e del sottosuolo;

- promuove il coordinamento di tempi e modalitd della vita urbana per rispondere alle
esigenze dei cittadini, delle famiglie e dei lavoratori, con particolare riferimento al
miglioramento dei servizi legati al miglioramento della viabilita, alla disciplina degli orari
degli uffici pubblici ed in particolare comunali, degli esercizi commerciali, dei servizi
pubblici in genere;

- tutela e promuove lo sviluppo dell'impresa agricola ed artigianale adottando iniziative atte
a stimolare 1attivitd economica favorendo I'associazionismo al fine di consentire una piu
vasta collocazione dei prodotti locali; '

- promuove la difesa dell'infanzia e la formazione dei mivori di eta, nonche azioni positive
per favorire l'inserimento dei giovani e dei portatori di handicap per I’integrazione anche
nel mondo del lavoro, sostenendo I'azione della scuola e della famiglia, attraverso il
potenziamento degli spazi pubblici di ricreazione, di pratica sportiva e di socialita,
provvedendo anche all’abolizione delle barriere architettoniche;

- assicura le condizioni per lo sviluppo della persona e per la effettiva partecipazione alla
vita del paese anche nella terza eta;

- tutela e favorisce ogni forma di rapporto con i lavoratori emigrati all'estero e con le Joro
famiglie;

- garantisce forme di integrazione tra gli Istituti della democrazia rappresentativa e le
esperienze di cittadinanza attiva volte ad assicurare moduli di democrazia diretta nella
dimensione locale;

- concorre al coordinamento intercomunale nell'ambito dell'area metropolitana al fine di
promuovere o sviluppo socio-economico, culturale, sanitario, e alla difesa ambientale,
oitre che alluso delle risorse. '



3. LA STRUTTURA ORGANIZZATIVA

i_a strutiura organizzativa dell’ente & stata definita con la deliberazione della giunta comunale

mumero 110 del 15/5/2015; successivamente & stata approvata la dotazione organica del
mersonale con deliberazione n. 105 del 30/4/2016.

La struttura & ripartita in Settori e ciascun Settore & organizzato in Unita Operative Complesse
come da organigramma che precede le schede di risultato.

Al vertice di ciascun Seftore & posto un dirigente; alla guida di ogni Unita Operativa ¢
designato un dipendente di categoria D, con le deliberazioni GC. n. 238 del 27/11/2015 en.
7 del 20/01/2016 & stata individuata 1’area delle Posizioni Organizzative e Alte
Specializzazioni conferite a dipendenti di categoria D: n. 13 titolari di posizione organizzativa
di cui n. 1 alta professionalita. Con deliberazione del Commissario Straordinario n. 102 det
14/12/2016 sono state individuate con decorrenza dal 15/12/2016 e sino al 14/09/2017 n. 12
titolari di Posizioni organizzative di cui 1 alta professionalita.

Ia dotazione organica effettiva prevede: oltre al Segretario Generale titolare:

e .5 dirigenti di cui 4 in servizio; ad uno dei Dirigenti & stato conferito incarico di Vice
Segretario Generale. A tal proposito si deve evidenziare che I'Ente, in ossequio al principio di
razionalizzazione di risorse, ha riorganizzato la propria struttura riducendo con la

Deliberazione G.C. n. 146 del 10/06/2014 le figure dirigenziali dan. 8 an. 5;

o 1. 391 dipendenti di cui n. 239 in servizio alla data di approvazione della dotazione
organica.

Segue la tabella di sintesi della dotazione organica al 30 aprile 2016.

Dotazione organica al 30 giugno 2016 :
SETTOR! E/O UNITA” AUTONOME DIRIGENTE CAT. D CAT. C CAT.B CAT A TOTALL
Segreteria Sindaco (STAFF) 2+1TD 1 o - 3
Servizio Autonomo Avvocatura b3 - 2 - 3
comunale
Corpe di Polizia Locale 2 41 3 ~ 48
Settore Affari Generalie g 15 35 7 66
{nnovaziong
Settore Programmazione 1 5 8 15 2 31
Economico-Finanziaria e Fiscalita
Settore Territorio 1Tb 5 11 5 1 23
Settore Lavori Pubblici ITD 4 k1] 7 g 31
Settore Weifare Cittadino i 10 17 5 3 36
TOTALY L) 38 103 12 22 239
Neta: TD = unith con
contratto a tempo
determinato

Appare evidente la criticita rappresentata dal softo dimensionamento della dotazione organica
reale (posti coperti) rispetto a quella teorica. Tale criticita & ancor pit da evidenziare alla luce
dei vincoli sulle assunzioni imposti dal legislatore negli ultimi anni, sia in ordine al rispetto
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del tetto di spesa di personale che in ordine al vincolo numerico del rapporto cessati/personale
da assumerc, senza considerare il blocco delle assunzioni operate dalla ricoilocazione per
I’anno 2016 del personale proveniente dalle Aree Vaste (Provincia e Citta Metropolitane). Si
noti altresi che la dotazione organica prevede oggi 5 figure dirigenziali rispetto alle n. 8 figure
previste sino all’anno 2013 di cui una queila del Settore AA.GG. ¢ retta ad interim dal
Segretario Generale. 11 personale dipendente ha una media di eta molto alta, difatti tra qualche
anno si assistera ad un vero e proprio “spopolamento” della struttura che comportera notevole
pregiudizio all’efficienza e all’cfficacia nell’erogazione dei servizi alla collettivita.

Sara necessario porre in essere politiche del personale “smart” per sopperire alle carenze
preannunciate. Appare evidente che un tale contesto critico di difficile sostentamento
istituzionale non possa giovare alla diffusione della cultura della efficienza e dell’efficacia
dell attivita istituzionale.



3. SINTESI DELLE INFORMAZIONE DI INTERESSE PER I CITTADINI
2.1 Gli obiettivi assunti e i risultati conseguaiti

Il Piano della Performance Organizzativa consuntivo del 2016, allegato alla presente a farne
parte integrante, contiene la descrizione, chiara ed integrata, del quadro degli obiettivi
perseguiti e dei risultati prodotti.

Si prefigge la finalitd di offrire ai cittadini, con la massima trasparenza, le informazioni sulle
politiche attivate nei diversi ambiti di intervento dai 5 settori e dalle unita operative di staff in
cui € strutturato i1 Comune.

E’ inoltre strettamente connesso al sistema di valutazione delle strutture e dei dipendenti delle
amministrazioni pubbliche al fine di incentivare elevati standard qualitativi ed economici dei
servizi tramite la valorizzazione dei risultati ottenuti e della performance organizzativa
esercitata.

I documento & volutamente stato redatto in maniera schematica per favorirne la
comprensione immediata, completa e deftagliata; per ogni settore infatti & riportato
l'organigramma organizzativo e, a seguire, gli obiettivi strategici triennali e gli obiettivi
operativi annuali che gli sono stati assegnati; per ogni obiettivo sono quindi riportati 1 risultati
attesi e quelli ottenuti, gli indicatori di misura degli stessi ¢ 1 target da raggiungere in termini
di tempi o di guantita.

Si riporta comunque, di seguito,.lo stralcio di alcuni dei pit rilevanti obiettivi perseguiti dalle
strutture dell’organizzazione comunale.

STRUTTURA ALLE DIPENDENZE DEL SINDACO

s Al fine di rendere pit efficiente la prevenzione di situazioni di illegalitd, sono stati
incrementati notevolmente, da parte del Corpo di Polizia Locale, i controlli relativi al
servizio di raccolta riftuti porta a porta, alla rimozione delle deleziom camne,
all'abusivismo commerciale, al rispetto delle ordinanze sindacali, all’attuazione della ZTL
nella stagione estiva nel centro storico. La Polizia Locale ha provveduto a dare corso
all’aggiomamento del Piano di Protezione Civile.

e Nell’ambito della gestione del contenzioso, I’Ufficio Legale del Comune ha provveduto
alla esternalizzazione del servizio di avvocatura comunale, con affidamento, a seguito di
espletamento di gara, del servizio giuridico-legale del comune per la durata di un anno
all’avv. Marciano Raffaele, giusta determinazione dirigenziale n. del settore AA.GG. n.
754 R.G. (0. 139 R.S.) del 14/09/2016 e giusto contratto rep. N. 8233 del 25/10/2016.

SETTORE I: AFFARI GENERALI

e Neil’ambito della Gestione e Amministrazione del Personale, sono stati raggiunt
obiettivi importanti quali: la riattivazione del concorso per Agenti di Polizia Locale, la
sclezione per Passunzione del dirigente del Settore AA.GG. conclusasi nel 2016, la
sottoscrizione dell’accordo annuale 2016 e la ricostruzione del fondoe di incentivazione
del personale dirigente che & risultata particolarmente impegnativa per le implicazioni
normative che si erano stratificate nel tempo; ¢ stato effettuato il monitoraggio delle
presenze dei dipendenti per quasi la totalitd e il cui completamento non & stato possibile
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nell’anno 2016 a causa di qualche sfasatura da eliminare da parte della ditta fornitrice del
software.

» Risultano pienamente attuati gli adempimenti attuativi della trasparenza amministrativa
attraverso le pubblicazioni di atti ¢ documenti sul sito istituzionale da parte dell’Unita
Operativa Affari Istituzionali.

e Per iniziativa dell’Unitd Operativa State Civile, Anagrafe e Statistica, sono state
apportate notevoli innovazioni rispetto ai Servizi al Cittadino: I'introduzione detl’opzione
relativa alla donazione degli organi all’interno della carta d’identita con campagna
informativa e monitoraggio, la predisposizione dei registri per la cremazione anche in
assenza di imput dell’organo di governo, I'istituzione del registro di convivenza e delle
unioni civili, Pattivitd di assistenza, la razionalizzazione dell'organizzazione e gestione
degli uffici elettorali costituiti ad hoc per le consultazioni elettorali, ’aggiormamento sito
web istituzionale con la creazione deil'opzione "consultazioni elettorali" contenente gli
atti e avvisi necessari per la consultazione, ’aggiornamento dell'archivio corrente
dell'ufficio elettorale e nuova sistemazione logistica, 1’aggiornamento dell'archivio di
deposito dell'ufficio elettorale ¢ nuova sistemazione logistica, la selezione pubblica di
studenti e disoccupati nella procedura di nomina degli scrutatori di seggio elettorale,
I’attivita di assistenza, verifica, autentica e certificazione alle proposte dei comitati
referendari e di iniziativa popolare, Vattivazione fascicolo elettorale elettronico,
I’indagine sulla customer satisfaction rispetto a servizi di front-office.

e A cura dell’Unita Operativa InformalLavore sono state ideate e attuate nuove strategie
finalizzate a favorire I’occupazione aftraverso colloqui di orientamento che hanno
riguardato lstruzione per adulti, corsi per l'assolvimento dell'obbligo scolastico,
conseguimento della licenza media, corsi di formazione professionale. E' stato pubblicato
sul web (newletter) il nuono bando NIDI. E' stato individuato il sistema di creazione di
pagine senza ricorrere all'acquisto delle stesse con la creazione di ulteriori 10 pagine con
relativi contenuti oltre alle due gia esistenti.

o A cura dell’Unita Operativa Valorizzazione e Gestione dei Beni Culturali vi & stata la
promozione della cultura attraverso la progettazione e realizzazione e/o sostegno di
attivitd cinematografiche, teatro civile e per ragazzi, di progetti culturali, la
valorizzazione del patrimonio bibliografico e documentario di Molfetta, attuazione del
protocollo “Scuole in rete” che raccorda studenti e docenti di tutta la citta e la
promozione di iniziative per lo sviluppo del turtsmo. |

SETTORE II: PROGRAMMAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIJA E FISCALITA’

o A cura dell’Unita Operativa Bilancio vi & stata I'implementazione dell’armonizzazione
del sistema contabile in materia di bilancio attraverso I’impianto e il monitoraggio della
contabilitd sperimentale, con la redazione di nuovo regolamento di contabilita, la
redazione del nuovo regolamento per la gestione degli immobili comunali, Iattivazione
delle procedure per elevare la tempestivita dei pagamenti dell'ente e la rimodulazione
capitoli di entrata ¢ di spesa del bilancio.

e Particolarmente rilevanti sono anche 1 risultati prodotti dall’Unita Operativa Fiscalita
Locale: Vinternalizzazione della gestione dei tributi che ha richiesto I'inoltro di circa
26.000 avvisi di pagamento, censimento e riscossione coattiva, con il miglioramento del
relativo processo di riscossione dei tributi, con il monitoraggio della legittimitd e
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controllo dell'attivita di accertamento relativa a ICP e TOSAP. Si registra anche
I’espletamento dell’attivitd gestionale per la difesa dell'ente in n. 42 contenziosi tributari.

SETTORE [II: TERRITORIO T

o Ai fini della definizione dell’assetto del territorio ¢ dell’edilizia abitativa sono stati
approvati i previsti piani attuativi del Piano Regolatore Generale (PRG) del Comparto 3 -
5 e 17 e della Zona Ca Mad. Rosa e adottato il piano della Zona Ca Via Terlizzi; tall
attivita sono state svolte direttamente dal Dirigente di Settore con la collaborazione
dell’Unita Operativa Pianificazione, Urbanistica e Rigenerazione Urbana.

e E’stato inoltre approvato il protocollo d'intesa con Regione Puglia con D.G.C. 113/2016
per I'adeguamento del PRG al PPTR ed ¢ proseguita I’attivitd preparatoria per
l'affidamento dell'incarico di redazione del DPP

e F’stato completato ed adottato il Piano delle Coste

s B’ stato approvazione il piano della mobilita sostenibile (PUMS)

e B’ stato completato lo studio di fattibilita del progetto "PATTO CITTA' - CAMPAGNA"

o E’stato predisposto il Progetto definitivo della Mitigazione del rischio idraulico

e P’ stato definitivamente approvato il PAES (Piano azione energia Sostenibile) in
attuazione delle politiche di rispammio energetico.

e Al fini della diffusione della cultura del benessere psicofisico, ambientale, economico €

sociale dei cittadini con la collaborazione dell’Unita Operativa Citta Sane vi ¢ stata la:

— TPartecipazione al concorso nazionale "Oscar della salute" di "Citta Sane" con la
presentazione di due progetti "orti in citta" e "villa bike park”

~ Partecipazione al meeting nazionale "Citta Sane" di studenti e Amministrazione
effettuata con personale del settore '

—  Attivita preliminare preparatoria del convegno su "Bisogni di salute e offerta sanitaria
a Molfetta" -

~ Partecipazione con un video al convegno "Urban food policy" - I Conferenza
Mondjale sulia Dieta Mediterranea.

s Ai fini dell’innovazione nell’ambito della gestione del verde wrbano e del benessere degli
animali dall’Unita Operativa Sistema e Pianificazione del Verde si ¢ proceduto
all'affidamento di n. 3 aree verdi comunali, previo bando pubblico, sono stati piantati n.
200 alberi ed & stata predisposta una bozza di regolamento sul benessere degli animali.

e Per confribuire a modernizzare il settore commercio:

— & stato elaborata una prima bozza del nuovo piano per il commercio su aree pubbliche a
cura dell’Unita Operativa Commercio

— & stafo attuato ed & a regime il Sistema informativo dello Sportelld Unico per le Attivita
Produttive a cura dell’omonima Unita Operativa.

SETTORE 1V: LAVORI PUBBLICI

e La pil importante innovazione realizzata all’interno del Settore, in particolare dail’Unita
Organizzativa Appalti e Contratti, riguarda lattivazione del sistema informatico per
'indizione, Distruttoria e Vaggiudicazione delle gare d’appalto indette da tutte le
strutture comunali per I'attribuzione di favori o per "acquisizione di beni e servizi; tale
sistema garantisce il pieno rispetto dei principi di legalita, trasparenza e correttezza det
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procedimenti divenendo in sé una misura operativa di prevenzione del rischio di
corruzione in un ambito particolarmente suscettibile di trasgressione, procedendo a
conformare il nostro sistema al sistema informatico EMPULIA.

E’ stato redatto schema di regolamento degli incentivi al personale del settore di cui al
D.Lgs. n. 163/2006.

A cura dell’Unitd Operativa Programmazione, Progettazione ed Esecuzione delle

Opere Pubbliche e delle Infrastrutture ¢ stata effettuata la seguente attivita:

- Hanno avuto inizio i lavori della Casa della musica: recupero immobile in piazza delle
Erbe

- B stato approvato lo stato finale dei lavori Palazzo Tattoli: recupero statico, igienico €
funzionale '

- E stato approvato il progetto preliminare delle Ciminiere comparto 18: recupero e
ristrutturazione

Per il Centro d'arte Torrione Passari all’infervento di completamento e recupero i

stralcio non & stato possibile dare attuazione per la mancata concessione del

finanziamento da parte della regione.

In ordine agli interventi sugli edifici scolastici ¢ stato effettuato il collaudo dei lavor: di

adeguamento antincendio della Scuola Pascoli.

Con riferimento agli interventi quadro effettuati su zone di particolare interesse e:

. Stata indetta la gara d’appalto del II Jotto dei lavori di riqualificazione di Corso
Umberto ‘

- Approvato il certificato di ultimazione dei lavori delle urbanizzazioni della zona di
espansione

- Approvato il progetto esecutivo dei lavori di riqualificazione di piazza Principe di
Napoli e zone limitrofe '

. Approvato il progetto esecutivo 2 stralcio dei lavori di realizzazione delle piste
ciclabili intercomunali e parcheggi intermodali

. Effettuati i lavor di manutenzione strade, segnaletica e semafori in attuazione del
contratto in corso con Multiservizi.

Non ¢ stato possibile indire la gara d’appalto per la realizzazione del rondo in via Ruvo,

via Terlizzi, via Berlinguer, via Togliatti ¢ conseguente esecuzione dei lavori in quanto

non ¢ pervenuto il relativo finanziamento.

Per Pinnovazione dei sistemi di illuminazione pubblica, dall’Unita Operativa Reti e
Infrastrutture, sono state rilasciate autorizzazioni ed effettuati i controlli secondo la
tempistica degli Enti esecutori dei servizi (Agp, Telecom, [talgas, Enel).

A cura dell’Unita Operativa Edifici Pubblici, Edilizia Scolastica e Impianti Sportivi:

~ B stata indetta la gara di eppalto per I'affidamento dei lavon degli spogliatoi
dell’Impianto sportivo Petrone;

— E’ stato approvato il progetto esecutivo dei lavori del campo di calceito &1 Via
Salvemini; ‘

— ¥ stata indetta la-gara di appalto per I’affidamento dei lavori per la messa in sicurezza
della tribuna e recinzione della gradinata del campo da calcio Paolo Poli;

— B’ stato approvato il collaudo dei lavori di riqualificazione del campt di calcetto di viale
Gramsci,

— B’ stato approvato il progetto esecutivo dei lavori di messa i sicurezza del Palazzetto
Panunzio;



~ B’ stato approvato il progetto esecutivo dei lavori del campo polifunzionale all’aperto
del Palazzetto Fiorentini ed indetta la relativa gara; ‘

— R stata indetta la gara di appalto per l'affidamento dei lavori dell'impianto manto
sintetico e rifacimento della pista atletica del campo da calcio Paolo Poli;

~ B’ stato approvato il progetto esecutivo dei lavori di rigualificazione dei campi di
calcetto del rione Madonna dei Martiri e sono stati tramessi alla CUC gli atti per
I’indizione delia gara:

— Sono stati eseguiti gli interventi di manutenzione ordinania e straordinaria dell’edilizia
residenziale pubblica fino a concorrenza dell’apposito badget di Peg

~ B’ stata conclusa la procedura di riqualificazione del parco del mezzogiorno con
percorsi ludico sportivi;

_ Sono stati conclusi i lavori di realizzazione di cassettoni in adiacenza al blocco esistente
nel cimitero comunale.
In relazione agli interventi di carattere sociale ¢ stata sottoscritta la convenzione con la
Regione per il Centro civico antiviolenza.

SETTORE V: WELFARE CITTADINO

e A seguito della ricognizione dei servizi erogati e al fine dell’armonizzazione degli stessi, ¢
stato predisposto I"aggiomnamento del regolamento dei Servizi Sociali, indette 8 nuove gare
per I'appalto dei servizi di che trattasi ed aggiudicate sette gare. B’ stato dato in
concessione il centro per soggetti diversamente abili; tali attivitd sono state svolte dalla
Dirigente di settore con la collaborazione delle Unita Operative Area Socio-sanitaria ¢
Ufficio di Piano.

e Rispetto al tema dell’inserimento socio lavorativo:

— & stato notevolmente incrementato 1'impegno per la realizzazione di progetti rivolti a
soggetti a rischio (Cantieri di Cittadinanza); ne sono stati realizzati 20 a cura
dell’Unita Operativa Ufficio di Piano;

— o stesso dicasi per I'inserimento dei soggetti fragili che sono stati 397 a fronte det
250 previsti promosso dalle Unitd Operative Segretariato Sociale e altre unita
operative; _

— accanto a questi inserimenti vanpo considerati anche 110 soggetti impegnati nel
servizio civico sempre a cura dell’Unita Operativa Segretariato Sociale.

o Rispetto al tema di implementazione del servizio alle fasce deboli & stato erogato il servizio
di Assistenza Domiciliare Integrata (ADI) a 15 assisti rispetto ai 10 previsti e il servizio di
Assistenza domiciliare (SAD) a 34 assistiti rispetto ai 10 previsti a cura dell’Unita
Operativa Segreteria Amministrativa.

o Nell’ambito delle politiche abitative, per iniziativa dell’omonima Unita Operativa:
~ sono stati erogati contributi per il canone di locazione;
~ & stata posta attivata la verifica dei requisiti ex art. 3 LR 20/2014.

o Al fine di dare impulso allo sport per tutti, sono stati realizzati 41 eventi sportivi a fronte
dei 30 previsti nell’ambito del progetto “Molfetta Citta Europea dello Sport”. Tali attivita
sono state svoite dall’Unita Operativa Sport.
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