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VERBALEN. T

del 27 aprile 2017

Quest'oggi I'Organismo Indipendente di Valutazione, composto dal Presidcnte Franccsco

Pellecchia e dai Componenti Maria Antonia Lioce e Giuscppe Longo, alle ore 16.30, si riunito per

continuare il processo di misurazione delle performances individuali del personale Dirigente.

L'attiviti inizia con [a verifica dclla nota prot. 72130/2017 a firma del Dirigente c dei

Dipendenti del Settori Lavori Pubblici.

L'Organismo analizzate lc osservazioni addotte dagli stessi procede alla modifica dei livelli di

raggiungimento dei target nei termini rinvenienti nella schcda allegata relativa al consuntivo del PdP

7015t.

Successivamente, l'Organismo, accogliendo la richiesta dell'Ente di esprimersi in relazione a

quanto disposto dall'art. 10, c. 4, del (ICNL 72/01/70042, conferma i livelli dl raggiungimento degli

obiettivi per l'anno 20i5 gil rilevati in data 10.04.2017, ovvero, rispetto agli obiettivi operativi l.l e

4.1 il grado di raggiungimento del target d stato del l00o/o.

L'OIV passa, quindi, a misurare le performances dirigcnziali, evidenziando come le risultanze

chc si otterranno sconteranno il fatto che in sccle di prima applicazione del SMVP non si sia

proceduto alla pesatura degli obiettivi confcirmementc alle previsioni di cui al Par. 13.1 del Sistema ed

al modello di cui all'A[l. ,A2 dello stesso.

Rispetto al primo item oggetto di misurazione, orwcro, il "Livello di pert'ormance qualitativa del

Settore" si evidenzia, inoltrc, come questa dimensione dclla perlormance, in sede di definizione del

PdP 2015-2017 e di prima applicazionc dcl SMVP, non sia stata presa in considerazione. Cid detto la

misurazione verri effettuata su base 85 ed il valore di riferimcnto di cui al primo periodo del Par. 16

del SMVP sarir 42,5.

Al fine di compiere una misurazione accurata verranno considerati anchc i valori decimali

opportunamente arrotondati ed il risultato finalc delle performances dirigcnziali sarir qucllo espresso

sull'All. D2.

I Si ra,l,rrerrta clre ld rrrisurazionc originarianrcDrc prodotra I srata cscgtrita in coutradditorio con il L)irigcntc del Scttore.

I Anche sc evidenzia come la ptcr,isione contrarruale risuki da arlnonizzarc con la successiva produzione normativa, cotr il
D.Lgs. 150/2009 e con gli strumerrti regolamcntati interni clrt',Ja questo discendono, orwcro, il SMVP.

Organisrno lndipendente di Valutazione - Cornune di Mot{etta (BA)
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L'OIV sulla base della documentazionc a piir ripresc riceluta, elabora la prima misurazionc e

prorwede ad inoltrarla al titolare nel rispetto clellc procedure di cui al Par. l5 det SMVP.

L'inconro termina alle ore 21.30 .

Francesco Pe ecchia

Maria Antonia Lioce

Giuseppe Longo

Organisnro lndipendente di \:aluta:ionr - Comune di Mol{etta (BA)
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Scrtore l.alon l'ubblici 
I

Prot.22130

del 19.04.2017

lan* Atr o.r.v.

Al S€yeta.io Generale

e p.c. Al Commissario straordinario

Oggetto: Valutazlone perfomance anno 2015 - D'D. AA.GG.272del13.(X.2017

Premesso che

con oeterminazione oirigenziale n. 272 del L3lul2o77, sett, n. 49, sono stati approvati i BudSets di

clascun Settore comunale per la corresponsione del premio performance al personale dipendente

relativo all'anno 2015, in ragione del Srado di raSsiun8imento deSli oblettivi dei Setlori per l'anno

2015

Dalla determlnazione di cui sopra risulta un grado di raggiungimento deBli obiettivi per il Settore

Lavori Pubblici pa,i al 78,15 %, con una Gonseguente decurtazione del proprio budget di € 10.938,23;

Rilevato che

Con Delibera diGiunta n.118 del fT lASl2OL6 venlva approvata la "Relazione sulla Performance anno

2015,,, consultablle sul sito intemet comunale nella sezione "amministrazione trasparente", con

alleBato il piano delle Performanre OrBanizzativa - consuntivo anno 2015 - con rlportato per ogni

obiettivo ilvalore consuntfuo (datorx post), pfivo del valore del grado dl ragSiunSimento taGet;

dalla lettura degli atti relativi alla "Relazione sulla Performance anno 2015", e in particolare dei

valori consuntivi det Piano, in relazione ai sin8oli obiettivi e pesi, risulta evidente che il Paramet.o

individuato (78,15%) e i singoli gradi di n8giungimento target elaborati dall'o.l.v. appaiono ben

lontani dalle attiviti svolte dalsettore e, soprattutto, dei numerosi obiettivi ra8Siunti;

il grado di raggiungimento di ciascun obiettivo assegnato deve tener conto in fase consuntivo sia

delle attiviti svolte dal personale dipendente per addivenire al risultato, sia delle modifiche

normative/leSislative che possono influenzare le attivita del Settore e il raggiunBimento del

risultato, nonch€ le mutate esigenze dell'Amministrazione Comunale, riscontrabile da8li atti

deliberativi, divergentl rispetto agli obiettivi in precedenza fissati;

LL.SS.



non da meno va considerato che arcune gare d'apparto, previsti negriobiettivi de[,anno 2015, non si
sono potute indire per le intervenute limitazioni di legte a partire dal 1. luglio 2015 con obbligo di
appartenenza alla centrale unica di committenza (cUC) prevista dalrart.33 comma 3-bis del J.lgs.
163/2m6 come riformurato daI'art. 9, comma 4 der o.1.56/2014 convertito con re8ge 89/2014. Tarilimitazioni sono state sbroccate dal'amministrazione soro con Der. consigrio comunare n.3 der12.a2-2o].6 che ha approvato ro schema di convenzione per radesione a[a centrare unica di
committenza (cuc) con i comuni di Bitontq Rwo di pugria, corato e Giovinazzo - convenzione Rep.
n. 2854 del 15.02.2016;

il calcolo del grado di ra8siungimento degli obiettivi del settore deve tenere conto del peso
assegnato a ciascun obiettivo e, pertanto, m carcorata ia ,media pesata, delre singore percentuari diratgiungimento tartet;

dalla simurazione svorta dagri scriventi, a[egata afla presente, ara ruce di quanto sopra espo5to edelle allegate osservazioni alle valutazioni dell,Olv per i singoli oUiettivi, tenuto conto dei pesiassegnati a ciascun obiettivo, il grado di raggiungimento degli obiettivi del settore Lavori pubblici
per l'anno 2015 i pari al 95,69 %, anzicche ar previsto 7g,16%-determinato daI,o.r.v.;

Tanto premesso il sottoscritto di.igente, unitamente ai dipendenti del settore, chiedono alle ss.L[,
di rideterminare il grado di raggiungimento deglr obiettiii del settore r-avo.r pubbrici per l,anno 2015,tenendo conto de'e evidenze di cui sopra e, di conseguenza, di riquidare ar personale dipendente ircon8uaglio della produttiviti anno 2015 alla luce dell'allegato ricarcorato budget di settore in ragionedella rivlsta percentuale di raggiungimento obiettivo.

(Arch. Lazzaro pap allo)

ll Diritente Settord

I dipendenti

.PP.

rl Settore tLpp.

^1"
--fuu*

Scttorc l:rori lrubblici
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pinzzu l,rincipr di
Nutolic zonc

limilmfc

b) grm lppdlo
c) rcaliznzaonc

b) c c) Nel

2016
rsdqllo lo sludio di
fuflibilili cd a sruto
lpprovllo ilprogctao
prcliminorc. ll progetlo
dclinitivo vcrrJ rcdltto
cnl.o ,p.il{ 2016 F}r rd
procqlerc con appalto
inlcgmlo

G. Pign0lclli, hamo trns.msso il .epon inilollro -PIAZZA
PRINCIPE Dl NAFOLI combic.i", pruloflo ! conclusionc dcl
pnrcsso panccipatiro svolosi o Molfctlo ncl pcriqlo Llglio -
orlobrc 2014

. con Dcr.Dir. rL 2fl del 21.03.2015, o. sox. 49, t $tslo Emdrlo
I'inc.rrico di progetlazione useouliv! c {rirclione lavo.i oll'arh.
Bohcco e il coordinarn:nto dclla sicurczza in fasc di progl|ltazionc c.d

6$uzionc all'arch. Alllmrm;
o Con D.G.C- n. 203 dcl 13.10.2015 I'opra t sletll inscrita nell'clenc!

onnuale 2016 dcl pmgramma tricnn0lc OO.PP. 20l&2018,
diflormcmentc all! Frvisionc dcllc performancr 2015;

. In dola 29.12.2015 prol. 797(X i progetrisri hanno rmsmcs$o il
nrogclto preliminsrc, @
267 dcl 30. I 2.20 I 5.

Pcr complctczz! si rilevo chc il pmgclto cs('cutiro . slato approvato con
<hl. C.C. n. 125 del 17.05.2016.

Risull! evidcorc quindi che il grdo di nggiungim:nto dcll'obirrrivo rlon
pub rilclc.si nullo mo in rcdrtr d pio alrncno !l 70 9f,.

Obiettivo opet.tivo n' 4.2 lnterventl orSrnlcl rull'lmplantistica sportlv! Peso 10

Datcri:iotc
i,],tlicalorc

TarBct
Volore conslll, iyo

l.loto ei post)
clnborato .lall'OlV

Grodo .li
rdggirrrgirer o

,oryel
elaboruto lall'OlV

Ottenoiotri

Grodo di
rdggh,rrgit/,.uto

tdrgal
,, rorros t o alol sctto fe

lnrpiunlo Pul poli:
ilnrpliamcnlo c
sislenrazionc Dinquct

Complclirmcnto
lavori

Nrl l0l-5
I lovori sono stali
complelsli cntro genncio

l0r6
9D% Obictlivo ruggiunlo con un solo mcsc di ritunlo, pcrtuoto lil lrt:rccntui ! da

dccu arc & di l/12 9t.67 %

lmpi!nto l'ct.o.rc:
slogliuoi

a) Pogcllo cs€cutivo
b) gara appalto c
rd{lizzazionc

o) Nel 2015
b) Ncl 2Ol5/16

a) Progc o esccrlivo
predispsro ncl 2Ol5 b)
go.! prrdiiposh ma
sOSpCS! pqf lO

dcfinizionc dclla CUC
(Cc ]alc Unico di
Commilenz!)

80%

ll progcoo csccutivo ! shlo appovlto con dcl. C,C. lt. 268 &l 30.12.2015.
Con rifc'rimento all'obieflivo b) si clidenzio chu lo rtesso I dclinito tra il
2015 c 2016 c dunquc non lotrlmentc comprcso oel 2015.
Inoll,e si cvidenzio che non si sorEHrc comunqrc potuto procrdc.e ud ogni
modo olh Ear" d'appalto per lc inlcrvmure liritrziori di legge sulh CUC
sbloccatc dall'omministr.zionc solo con dcl. Consiglio Comuoole IL 3 dcl
t2.02.20t6.

tu).fr,
ll,rrahro ilrurSr:t b)
non a un obicni|o
dcll'llrlno 20151

Canlpo di calccllo
\'ir Sulvcnlini:
riqtllliliclzionu

l) Gar itppalto - b)
complclunrcnlo ltvori

u) Ncl 2015 -
b) Nel 2016

Il progello esccurivo !
stlto oNdispolto mr
dcvc csscrc app.ovato
dollo Ciunrtr comunalc.

oco

Con D,G.C. n. 202 del 13.10.2015 I $alo dclcminata lo copcnura di spcs!
con islrutlo.ia del Settorc sullo bnsc dcl pro8elto cscculivo gii.cdluo dil
Scnore ad ottobrc 2013 e nclla disponibilili dclla Giutrto Com!nulc.
L'ap0rovozionc dcl plogc[o cseculivo do pone dcll0 Gillnl,a e avvcnuta
con Dcl. n- 9l dcl 30.04.2016.
la gom non i stata indclto pcrlc intervcnutc limihzioni di leg8c sulla CUC
oi sensi drll'1lrr. 33 commq 3-bis del D,lgs. t6312005 comc ritormuldo
d0ll'ull. 9, commr 4 del D.L. 66/2014 convcniro con tcggc 89/?0t4,
sbloccarc dall'amministrazionc solo con dcl. Coosiglio Comlrulc n. 3 del
t2.02.20r6.

d! slr.rlciarr drt!li
obieltivi dell'mrrc

20r5
(in oltcmlti!r llX)

a'l

Carnlxr {i calcio
Paolo Polir mcssil in

o) Cllrr app:rllo
b) complclJnx:nto

a) Ncl 2Ol5 -
a) ll proSctto . sruo
upprol o. ou la paait

o,/"
cs&utivo ooprovllo con dclibcri di Giunl! Comumlc n. 169 dcl

d! strJlciarc da8li
obicttiti dcll'anno ,
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Calcolo grado raggiungimenlo obiettivo Settore LL.PP.

A B

A'BGrado di
raggiungimenlo

taroet
Peso

100 10 10r

100 20 2A
100 20 2000

100 20 2000
100 15 1500

83,r 15 1249
r00 15 15(

1 15 1500
100 15 1500
7A 15 1050

100 15 151

'100 15 1500
100 15 '1500

100 t5 1

I 15 1500
100 15 1500
100 15 1500
100 15 1500
'lo 15 150

91,67 't0 916,7
100 10 1000

100 10 1000

1@ 10 1000
100 10 1000
100 10 1000

100 5 5l

100 500
100 500

100 300
100 10 1000

0 10 0

100 10 1000
100 10 1000

Y





COMUNE di MOLFE||A

Piano della Perlormonce Organizzativa

consuntivo anno 2015

Settore Lavori Pubblici

Lazzaro Pappagallo

completa dematerializzazlone delle procedure di Sara d'appalto di beni, servizi e fornltu.e

Mauro De Gennaro e lJniti Operativa responsabile

indicatori

Cotlice

:::i
Descrizione l Vqlore consunlh,o

a) llsistema d stato

attivato nel 2015

b) N.35 gare espletate

in maniera interamente
telematica nel 2015 +

N. 16 gare

par2ialmente

telematiche

Grodo di nqgiungimento turget
l\uhtc con\r'eso lto l) t 100%,)

h rrn rr"filr^ \t1tt.. t 1,tlt)lt
Risultat i uttesi

Sistema informatico
per t'indjzione,
l'istruttoria e
t'aggiudicazione dette
gare d'appatto

indicatore

a) Attivazione del sistema
b) N. di gare esp(etate
c )perfezionamento e
jntegrazione del sistema

Llnitd Op(relitu rcsltorrsobile - Fortli
eh modulild di calcolo

U.O. Gare e Contratti

Targel

a) Net 2015 b)
N. 50 gare nel 2015
afferenti a tutti i settori det
Comune c) Nel
2016 /17

lnterventi sui contenitori culturali

Orazio Llrena e Unjti Operatlva respon5abile

Pagina 1

STRATEGICO TRIENNALE N' 1: ottimizzazione delle gare di appalto di tutti i settori della struttura comunale

operativo n' 1.1 Peso

rile/i

100%

STRATEGICO TRIENNALE N" 2: delle aree di interesse culturale



;

Torget

a) Net 2015
b) Net 2016

a) e b) Net 2017

fr.r.lr^

a) Net 2015 b)
e c) net 2015 pprevio
finanziamento regionale

l'qlore consuntivo

l-avori completati nel

20L5

)Ne|2015 e stata

la gara

appalto. Vi a un
pendente con

vinta dal

Progetto preliminare in
dopo la

d'uso
nelDocumento

Gnulo li rqgi ttllimerio lorgrt
twh'n: [ ,!.fi trd l) ! ll)09u)

tLt \4,.r\ult, r.a \ \t\r1lt,Llt\)t',

b)

b)

L]

Unico di
Programmazione

50/o - La richiesta, vista la dursta

biennale dell'obiettivo a accoglibile nel

limite massimo innanzi indicato.

Nel 2015 a stato
e approvato il

esecutivo

Ristituti otte.\i

Casina Cappettuti
(museo det Puto):
comptetamento

Casa detta musica:
recupero immobite in
piarza dette Erbe

Patazzo Tattoli :

recupero statico,
igienico e funzionate

Ciminiere comparto 1&
recupero e
ristrutturazione

Centro d'arte Torrione
Passari:

comptetarnento e

[**1"]111":'1

Descri:ione

a) Gara appalto
Reatizzazione

a) Progettazione
avvio lavori

Studio fattibititi

a) Progetto esecutivo
b) gara appatto c)
reatizzazione

esecuzione dette Opere Pubbtiche e delle
lnfrastrutture

U.O. Programmazione, progettazione ed
esecuzione deLLe Opere Pubbliche e dette
lnfrastrutture, U.O. Gare e Contrattj, U.O.
Segreteria

U.O. Programmazione, progettazione ed
esecuzione dette Opere Pubbtiche e dette
lnfrastrutture

Settore Lavori Pubbtici (dirigente)

Settore Lavori Pubbtici (dirigente), U.O. Gare
e Contratti, U.0. Segreteria

lnterventi sugli istituti scolastici e comunall

Diegoi les5i, oamiano Einettl, ,,{lchele 0e Genna.o e Uniti Operatlva .capons.blle

[htitit Operativtt t't:iponsuhifu - f;onti
eio noduliti tli tul<rtht

100%

100');

l(x)%

STRATEGICO TRIENNALE N' 3: dell'edilizia scolastica

Pagina 2



Risullali ullesi

Scuota Pascoli:

adeguamento
antlncendio

Efficientamento
energetico delte
scuole: Eattisti,
Manzoni, S.G.Bosco,

Scardigno, Pascoti,

Giaquinto

Messa in sicurezza
dette scuole:
S.G.Bosco, Savio,

Zagami

1)escn:lonc
indit utorc

Comptetamento Iavori

,o r r:*:"?,::,,,!,^ r, 
I

I lavoriverranno
completatinel 2016

\'t.tor ut toxxutnxtntt t0 tt.x(t
tfith)ft, (oDtpt.!\o trtt lt c ll)li'h)utnta uperullt'q r'esponsuhtte - l"ontt

e/o nutdolitir di culcolo

U.o. Progiammazione, progettazione ed

esecuzione dette 0pere Pubbtiche e dette

lnfrastrutture

Target:il :
Net 2015

Comptetamento lavori

Comptetamento lavori

U.O. Programmazione,
esecuzione delle OPere
lnfrastrutture

progettazione ed
Pubbtiche e dette

per evento imprevisto:
ritrovamento di un

cunicolo sul sito di

fondazione

la Pascoli a seguito

della revoca

dell'appalto per

macan2a dei requisiti

della ditta
aggiudicataria

L"r-ri corpt"t"ti net

2015

Net 2015 I lavori sono stati
completati per tutte le
scuole tranne che per

U.O. Programmazione, progettazione ed

esecuzjone delte Opere Pubbtiche e dette

lnfrastrutture, U.O, Strade, Verde e Viabititi

Nel 2015

lnterventi quadro su zon€ dl partlcolare interesse della cittA

Orazio lisena. Oamiano Binetti, Luigi Cuocci, Onof.io De Bari, 6iuseppe S3herza e uniti OPerativa resPonsabile

.

Unitd l- onlt

lndiaatori

O pa rut iltt rc s ynsdb i l(
e,to rrtodulitd di culutlrt

I'dore consuntivo
Grllo tli ruggiuhgime lo lqrg.t
l\\tbrr co\tJ,t'?so lnt l) e 1009;)7\u'getRisullali ullesi

De.';t'ri:irtne
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strategie di riqualificazione urbana, di edilizia residenziale e di tutela ambientale
STRATEGICOTRIENNATE N' 4:

operativo n' 4.1



Riquatificazione corso a) Completamento tavori I tJ.O. Programmazione, progettazione ed
Ljmberto lotto b) esecuzione dette Opere Pubbtiche e dette

progetto esecutivo e gara lnfrastrutture, u.0. Gare e contrattj, u.o.
appatto ll lotto c) Segreteria
comPtetamento tavori ll

lotto

a) e b) Net 2015
Net 2016

) Lavori I lotto
nel 2015 b)

progetto esecutivo
il ll lotto a stato

ma la gara a
.inviata per la

della CUC

Unica di

lavoriverranno

Nel 2015 O stato
redatto lo studio di

ed d stato

approvato il progetto
preliminare. ll progetto

verre redatto
aprile 2016 per

poi procedere con
integrato

Progetto esecutivo
realizzato nel 2015. ln

direalizzazione

90% - l-a rrhiesta sarebbe stata

completamente accoha qualora. nel corso

dcll'annualld oEgetto d'osservazrone sr

tbsse proceduro alla modrlica del PdP
Non essendo questo accadulo. ma avendo

il Sellore proceduto ad indire la Sara il
livello dr ragSrungimento del larSet sr

eleva a quello innanzi indicato

75% - Pe. gli elementi addotti, si

conferma la misurazione precedente

0% - Pcr gh elenre lr addortr. si

conlcmn la mrsur.rzroDc precedente ll
comblnato disposlo tra indicatore e target

sidiscosla da quanto cvidenziato
nell'alleSaro alla nota :21 10/201 7

tJrbanizzazioni zona di
espansione

RiquaUficazione piazza
Principe di Napoti e
zone timitrofe

Riquatificazione aree
tudiche detle piazze

Giovene, Roma, De

Gasperi, I Maggio e
giardini via Mammone

Risanamento e
riquatificazione Viale
dei Crociati

Ristrutturazione
colonia marina e
annessa spiaggia

Reatizazione piste
cictabiti intercomunati
e parcheggi
interrnodati (l e ll
stratcio)

Completamento lavori

Predisposizione concorso
di idee

Concorso di idee

a) Progetto esecutivo
b) Sara appatto
c) reatizazione

L

u.o. programmiiione, proe*uzrbnJiJ
esecuzione dette Opere Pubbtiche e dette
lnfrastrutture

Settore Lavori Pubbtici (dirigente)

Settore Lavori Pubbtici (dirigente)

U.O. Programmazione, progettazione ed
esecuzione delte Opere Pubbtiche e delte
lnfrastrutture, U.O. Gare e Contratti, U.O.
Sesreteria

a) Progetto esecutivo
b) gara appatto

) realizzazione

Comptetamentotavori U.O. Programmazione, progettazioneed
esecuzione dette Opere Pubbtiche e delle
lnfrastrutture

Settore Lavori Pubbtici (dirigente), U.O.Gare a) Net 2015
e Contratti, U.O. Segreteria b) e c) Net 2016

Net 2015

Net 2015

Net 2015

Net 2015

entro la

2016

a) Net 2015
b) e c) Net 2016 previa
conferma det
finamnziamento regionale

Lavoricompletati nel

Pagina 4

il ll stralcio.

lr)0)1,

espletato lo(Dl,

espletato

2015



Reatizzazione rondd in
via Ruvo, via Tertizzi,
via Bertinquer, Yia

Togtiatti

I

Manutenzione strade,
segnatetica e semafori

a) Progetti esecutivi
b) gara appatto e
realizzazione

Gestione e supervisione
appatti in essere

U.O. strade, verde e Viabititi, U.O.Garee
Contratti, U.O. Segreteria

U.O. Strade, Verde e Viabititir

nel 2015

Net 2015, 2015 e 2017 Nel 2015 d stata

a) Net 2015

b) Net 2016
) E'stato predisposto

progetto esecutivo

la gestione e

degli

appaltiin essere

lnnovazione del N. interventi e anatisi di

sistema di fattibititi
ittuminazione
pubbticazione (messa a

norma e revamping
attraverso led)

U.O. Reti e lnfrastrutture N. 2 nel 2O15 (prosieSuo net
2016 e '17 previo
stanziamento di bitancio)

Net 2015

Ognj anno

stata affidata a teru i

ricognizione e

illuminazione da

innovare, valutando
per ilfuturo la
possibilitl di un proiect

financing per il

Autorizzazione e

controllo lavori

dei sistemidi

nel2015

lmpianto rete fibra
ottica

interventi di

disinfestazione,
disinfezione e
sanificazione nelte
scuote

Autorizzazione e controtto
lavori versus ta Telecom,
Itatgas, AQP, Enet

lncarico att'AS,l,1

U.0. Reti e lnfrastrutture

U.0. Reti e lnfrastrutture ln.erico all'ASM

affidato nel2015

I )Oo%

organici sull'impiantistica 5portiva

Uniti Operativa resPonsablle

Ilnifu Opardtivt responsubile ' l;bnti
eio ntotlaliti di cultttlo

l:Ltlorc cotlsutllito
Gntlt, tli ruggi ngitt.tlo tergcl
(\uk)tt .blttl)rcto l\t l) a l00tl,

\a!L |.|1,\ !i\1il'Ilisultdliullesi
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Tqrgel
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t000/r

lNo/o
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R$ponsabil€/i
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lmpianto Patapoli;
amptiamento e
sistemazione parquet

lmpianto Petrone:
rifacimento manto
sintetico

Campo di calcetto via
SaLvemini:
riqualificazione

Campo di calcio Paoto
Poti: messa in sicurezza
tribuna e recinzione
Sradinata

Campi di calcetto viate

Comptetamento [avori

Gra appatto e
comptetamento tavori

gara appalto e
realizzazione

a) Gara appatto
b) completamento lavorj

U.O. Edifici Pubblici, Edilizia kotastica,
lmpianti Sportivi

U.O. Edifici Pubbtici, Editizia Scotastica,
lmpianti Sportivi, L.l.O. Gare e Contratti,
Seqreteda

Net 2015

Net 2015

a) Net 2015
b) Nel 2015/16

u.o.

lmpianti Sportivi, U.O. Gare e Contratti, U.O.
Segreteria

U.O. Edifici Pubblici, Editizia ScoLastica,
lmpianti Sportjvi, U.O. 6are e Contratti,
Segreteria

a) Gara appatto
b) comp(etamento lavori

a) Gara appatto -

comptetamento tavori

U.O. Edifici Pubbtici, Editizia Scolastica,
lmpianti Sportivi, U.O. Gare e Contratti, u.O.
Segreteria

b) U.O. Edifici Pubbtici, Editizia Scotastica,
lmpianti Sportivi, U.O. Gare e Contratti, U.O.
Segreteria

Pubbtici, Editizia Scotastica, a) Net 2015
lmpianti Sportivi

Palazzetto Panunzio:
messa a norma

a) Studio fattibit
b) Progettazjone
c) Realizzazione

b) Nel 2015/'16
c) Net 2016

Palazzetto Fiorentini:
a) rimozione eternit,
impianto fotovoltaico,
b) copertura pista,
nuovi spogtiatoi

a) Net 2015 - b) Net 2016

a) Net 2015 - b) N;l 2016

a) Nel 2015 - b) Net 2015/16

lavori sono stati
entro

20).6

!a gara e il

lavorisono stati

nel2015

) Studio di fattibilite
nel2015

[a progettazione d in

80% - Sr conf'erma li m'surazione
ofl giniriam€nte proposta in quanto.

nonostante le linrit zrcni
normativo,iburocratico/organiz,,ltive

addotlc. l'assenza della revisionc del PdP

non pcrmetre l'accoglrncnto della
proposla avanzala dal Se(lore.

I00% - Siaccoglie intcgralmente Ia
proposta di revisrone avanzara dalle R.U.

del Settore

50% - La p.oposta dr modilica. anche
alla luc€ delle Iimitaroni

normatrvo/burocratico/organizzative
addollc. a accoghbilc nel linrite di cui

91.67% - Sr conierma la nrisrr",hne
suggcritrdalle R tl del Seiiore

Progetto esecutivo

gara predisposta ma

definizione della CUC

(Centrale Unica di

progetto esecutivo d
predisposto ma

€s5ere approvato
Giunta comunale.

) ll progetto a stato

ancora svolta

a) Gara espletata, lavori
in corso

nel 2015

per la

ma la Sara

U.O. Edifici Pubblici, Editizia Scola5tica,
lmpianti Sportivi, U.O. Gare e Contratti, U.O.
Segreteria

a) Progetto esecutivo
spogtiatoi
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100%



Pista attetica zona 167 Comptetamento lavori

campo catcio Paoto
Poti: impianto manto
sintetico e rifacimento
pista attetica

lli';ull i rtttt';i

M,rruLenzionc u dinar ia

c sLraordinada cdrlizia
rcsrdcnziale pLr b blic a

Recupero e

manutenzione di n.14
attoggi ERP

Progettazione, gara

appatto e realizzazione

Dascrizi<tne
indiculorc

Progetto pretimjnare e
reahzzazione

U.O. Edifici Pubbtici, Editina scotastica,
lmpianti Sportivi

U.O. Edifici pu'bbticl, edltlzia koiastica,
lmpianti Sportivi, U.O. Gare e Contratti, U.O.

segreteria

5CPlo - La proposta di modifica. anche

alla luce delle limrl.rTonr

normati!o/buro!ratlco/organrzzalrve
addolte, c 0ccoglibite nel limrle dicui

innanzi.

Net 2016

Itet ZOtS Progetto in fase di

.edazione da parte dei

tecnicicomunali

lnterventi di edilizla residenzlale

Pasquale De Tullio, Oamiano Binetti e tJniti Operativa respongabile

lndicatori

{,'niti Opcrnivt rc:prtnsultilc - l"ttrtti
c o nutdaliti ii t ultttltt

U.O. Edifjci PubbLici, editizia scotastjca e Nel 2015

lmpianti Sportivi

Arado li tdggiungiDunb htgeI
(t.tlot'c (rmpreso ltu 0 e ll)091't

,d nrt,,n,|hi !.ari r.n,!tr:t'tt

100% - Si accoglie intcBralnente la

proposta di rcvrsione a\'anzata dalle R.I
dcl Settorc

Torget

a) Net 2015 b) Net 2016

Progetto preliminare in

corso. Eseguiti

interventi puntuali su

segnalazionidi

emerSen2e

l'dlore c0ns1!tllifo

nutentive

a) Gara espletata

201S

NCa) Gara appatto b) U.O Edifici Pubbtici, edil'izia scolastica e

comptetamento lavori lmpianti Sportivi, U.O. Gare e Contratti, U.0.
Seqreteria

lntervent{ di tutela ambientale

Risuhdli atlesi

Riquatificazione parco

di mezzogrorno con
percorsi (udico sportivj

Orazio Lisena, l{auro de eennaro

b) progetto esecutivo
c) Sara appatto e

reatizzazione

indicatori

( .' t t i t i (.) 
1tt' n r t i t rt rc r 

1 
x t r t w h i l<' - li t r t I i

c o ttt,,rlrrlilir rli r. rrlttlo

esecuzione dette 0pere Pubbtiche e delte
lnfrastrutture, u.O. Gare e Contratti, U.O.

Segreteria

(irultJ lli ,1elitttt!it,t, ttt,' turltt
\' t'l' "' t:'|!' ) "t 

t: t tt)t]'

a) Gara progettazione U.O. Programmazione, progettazione ed

Turgel

a) Net 2015

Net 2016
Net 2016/17

L'ttlore consttnlivtt

)lndetta la gara di

progettazione. Nomina
progettisti entro aPrile

2016.

b)
c);
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100%

De.vcri:ione
indicolore



Ri.yultati otte:ii

Realizzazione
cassettoni in adiacenza
at btocco esistente

Dcstt'iziortc
irulit'alortt

a) Realjzzazione I lotto
b) gara appatto e
realizzazione ll lotto

l urgt,t

a ) l.let 20I 51 16

b) l.lel 2016 / 17 previa
copertLrra f rn,inzlarja

l/slore L'otlsuntito
rtLh tt l\t!)

a) Iprlmo lorto a in

corso di realtzzaz one i
partire dnll .rgosto 2015

I

L'ulore utnsuntito

a) Progetto esecutivo
realiaato nel 2015 e
finanziato

Gtodo /li tnlgiungitrEnto ht4.:d
(rtL)te tt)t pr(y) lru 0 r 100')1,)

|lnnl.|r]t\)1.

lnterventi sulla struttura cimiteriele

Vedi Unite Operativa

'odic'a

r: a

indicatori

[.' rt i t it ( ) 1 tt' rul i t t t ra.s po n s u h i l t - l i o n l i
clt nuttluliti di <trlLttltt

U.O. Str;lde, Verde c Viabillta, U.O. Gare e
contrattt. ll.o. segrL.tella

100% - SiaccoSlie integralmcntc la
proposta dr rcvisione avanzala dal

Sctlore.

--l
:

lnterventl di carattere soclale

Larzaro Pnppiga o

l )t.sL ri-iotr
itttliu or(

a) Progctto csecuttvo
b)gara appalto e
tealrzz,tzroIe

indicatori

['nitit ( )pr:rtt ivrt rttltottvtltilL'- l;onti
t'. o rnnhtllti li culL'olo

Setlorc Lavori Pubblici (dirigentc), U O. Garc
e (ontr,rttr, U. O. SL.grctcrja

I Ri.\ultuti ultrs i

Centro civi.o
antiviolenza

To'get
Grtdo li ruggiunginento turyct
(r\tlot e Lonpt!:tt ttu l) ! ll)l)'ti,l

a) Nel 2015
b) Nel 2016 previo
f inanziamento regionate

lnterventi relativi a infrastrutture materiali e immateriali per lo sviluppo economico in generale e del
turismo in particolare

UnitA Operativa relponsabile

-

*r&lt..,i1iMi& i,
('odice

Pagina I

t^

Obiettivo operatlvo n' 4.6

tNyo

STRATCGICO TRIENNALE N' 5: di strategle di sostegno allo sviluppo economlco

operativo n' 5.'l



Ammodernamento
banchine det porto

a: sicureza,
fornitura acqua,
gestione informatizzata
della pesca

I ,vinutenzione
straordinaria piarze
mercatati (Minuto
Pesce e ex Mattatoio)

straordinaria mercato
ortofrutticoto ingrosso

Rete fogna bjanca

Rete gas zona PIP

a) Gara appatto
b) comptetamento tavori

Settore Lavori Pubbtici (dirigente), U.O. Gare a) e b) Net 2015

e Contratti, U.O. Segreteria

U.0. Programmazione, progettazione ed

esecuzione dette Opere Pubbtiche e dette
lnfrastrutture

Net 2015

rvs - Vistc le motivaz ioni addotte si

suggerisce di non considerare detto

intervento ai finidella valutazione e della

distflbuzronl economiche (anche se

sffebb€ stato opponuno procedere alla
modifica del PdP)

Net 2015 Lavori completati nel

)e b) Realizzati nel

di un progetto
reatizzazione

Comptetamento lavori U.O. Strade, Verde. Viabjtita

Comptetamento lavori U.O. Strade, Verde, Viabitite

Pagina I

l)e .\cr t: u ) nt!

indictrtora

Proqetto esecutivo e
reatizzazione

Yalore consuntivo

rtto in fase di

da parte dei

2015 a stata

la

5ulla

w.uut dt t uL\ut,l4tttcttu tutxat
t\uld'! tl)tDt)^\o tru l) t 100't"l

100%

00

100%

uruto ()perattlu responsaDtle - l'onlt
e/o nndulitir di culcolo

U.O. mercati

Ttiet 
,015

b)
c)

Net 2015





e

5





COMUNE di MOLFETTA

Piano della Performonce Organizzativa

consuntivo anno 2015

Pianiattuativi sono

tuttielaborati. Per

n. 3 e per via Terlizzi
predisposta la

n.3, n.17 e

magtia zona CA via Tertizzi

Approvazione definitivaProsieguo attuazione
PRG

Nel 2015 d stato

si ainsediato il

lavoro

a) Net 2015 - b) Net 2016
Adeguamento del PRG a)Awio det proced'

at PPTR b) Comptetamento

Pagina 1

piani attuativr'

di

Per il

n.17 sia in
della

atti
da parte dei

proponenti.

Arodo di raxxitnginrntt, kt, get

{\,abrc ehtltl(o tru 0 | ll)l)(,i )

t00%

to0%,

Vulore consuttlit,tt

del Piano ReSolatore Generale e awio nuova Pianificazione territoriale

()tlict

.::
unitd Operutivu resPonsabilc - Fotlti

e/o nuxlalitit tli culcolo



Etaborazione det
Documento
Programmatico
Pretiminare det nuovo
PUG I

_l

a)Awio del procedimento
b) Redazione det DPP

Dirigente - U.O. Pianificazione, Urbanistica e
Rigenerazione Urbana

a) Net 2015 - b) Net 2016

llt

Net 2015/16

a) Net 2015/ 16

b) Net 2016/17

Prosieguo etaborazione Redazione deI Dirigente - U.O, Pianificazione, Urbanistica e
Rigenerazione urbana

lOt'/c

a) Net 2016
b) Net 2016/17

f,.*riittiuitite ur

l^"'-"*

piano detta
mobilita sostenibite
(PUMs)

lnterventi finatizzati at ) PAES (Piano azione Dirigente - U.O. Ambiente ed Ecotogia
EnergiaSostenibite) b)

potitiche

2015 A stata

adottata nel

Nel2015 a stato dato
al prof. Telesca

e in area PIP

risparmio energetico

energetico

Pagina 2

a) Nel2015 i stata
awiata la redazione
della bozza di
convenzione con

l'Universite di Bari per

l'elaborazione del DPP

delPUG

lor).i

ll

della pianificazione finalizzata allo 5viluppo sostenibile

Bin.tti e Uhita Operativa responsabile

STRATEGICO TRIENNALE N' 2: allo sviluppo sostenibile e alla tutela del territorio e dell'ambiente

'ii 
^n

Descrit.ione
indiu lrc

indicatori

l/nitd Opcnuivtr reslxtn:;ubiLc - l.itttli
c/o motk itd li t:ulcolo

Risuhuti uttesi Vulore utustotlit,o

la bozza

2016 dalla

comunale

awio della

su Lama

(;rado di taggiuttginento t trt]|t\
lralarr cury)r(e ttu 0 ? ll)Oli )

lU)lr



Dirigente ' U.O. Amministrazione e Segreteria a) Net 2015 b)
Net 2016

Awiato lo studio di

ttibilitA dicuisi
revede la concluSione
gennaio 2016

1004,1.

Riuso acque depurate
in agricottura

a) Studio di fattibitite b)
progettazione e
candidatura a bando

lnstatlazione "casette

dett'acqua" in citti
Realizzazione Dirigente - U.O. Ambiente ed Ecotogia Net 2015 Nel2015 sono state

installate 2 "casette
dell'acqua"

I00q

lnstallazione di
cotonnine di ricanca
per me2zi
elettrica

a trazione

a) Awiso di interesse b)
realirzazione

Dirigente - U.O. Ambiente ed Ecotogia a) Net 2016

b) Net 201 6 /'17

Raccotta porta a porta
dei rifiuti
indifferenziati

a) Comptetamento
acquisto mezi
b) Monitoraggio e messa a

regime

Awiato I'acquisto

neiquartieri

e comparti 15 e 16

t 00ri,

Pagina 3

le politiche di gestione dei rifiutiSTRATEGICO TRIENNAIE N" 3:

Codk c
l)t sL:ri:.iont

indiuttor(
llnita Ooeratira r?sN,nsulrile - Fottli

eLt nutlulitit di culc'ttlo
Vaktrc consuntiv'o

e awiato il

dalgennaio

diLevante,
delle Rose,

Grudo di tuggit,ryine b ktrqct
(vh)r( .om?do tru o. 1o()tii )

.1 tun,nfihn ,--i\r nttat.t(llt)tr!
! Ili.\uhali ollesi

partecipata del verde urbano e benessere degli animaliSTRATEGICOTRIENNAIC N' 4:

nell'ambito della gestione del verde urbano e del beneslere degll animali



':i
. llir'khut i lttesi

Affidamento gestione
aree verdi e orti urbani
ai cittadini

l)tscri:.ione
indiL uIore

a) Redazrone regolamento
b) Attuazione

Uttiti Operatit'a respott.subile - Fonti
e/o nrxlalitir tli <ul<.olo

Dirigente - U.O. Sistema e Pianificazione det
Yerde

Torgat l/atlorc entuntir'()

esperienla di "Ono ih

Grado di raggilrryi c to taryet
lvdbrc !, prev tru O e lO)tl)

tla,rt, r,uhft .n.L,r r, u1 a.t1 t rt,

a) Net 2015
b) Nel 2016/17

a) Nel 2015 C stato
redatto il regolamento

confelmata

Un atbero per ogni nato Piantumazione circa 300
e nuove piantumazioni atberi alt'anno

U.O. Ambiente ed Ecotogia Net 2015/16/17

Net 2015

Citta" a Lama Scotella

Nel2015 sono stati

alberi e acquistati altri
300 alberiadulti per il
centro urbano
piantumati nelmarzo

ll regolamento A stato
redatto nel 2015 ed d
attualmente in fase di
integrarione da parte

Corpo diPolizia
Municipale

Regotamento benessere Redazione regotamento
animati

U.O. Ambiente ed Ecotogia

+ lt0',t

lotfi

I

lnterventi per settori di sviluppo

I llisultati 0tt?.\i

UhitA Operativa respon.abile

I)t:scri:ione
indiuttore

Vqlorc conyntiyo
( ;, ado di roggiu gi Dt t!,t k, ku.gct

lwloru i)nt)ft.\o r1t l) t lq1(',tt )
)!r ttrlrltt. \1,rt,t r\ ttlaA

Unitit Opcnttivtt rc'l;ponsultile - Fonti
e/o ntoduliti di cul<.okt
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Etaborazione nuovo
piano det commercio
sulte aree pubbtiche

Nuovo Piano U.O. Commercio Net 2015/16 2015 a stata

rtta la prima bozza,

lra non presentata

Giunta

Progetto 'Cuore di
Pugtia - Expo 2015"

Partecipazione Expo 2015 U.O. Ambiente ed Ecotogia - U.O.

Comunicazione e Marketing Territoriate
Net 2015 Nel2015 ilComune ha

panecipato all'Expo,

organizzando peraltro

l'iniziativa "Molfetta
Chiama Milano" il
22.10.2015 con oltre
1000 parteclpanti

tu)qa

Nuovo piano
commercio per media e
grande distribuzione

Awio e prima bozza U,O. Commercio Net 2015/'16 E'in fase diverifica
l'utilitA del nuovo piano

da parte

dell'Amministrazione
0%

Nuova sede mercato
settimanale

U.O. Commercio Net 2015 E' prevista all'interno
del piano del

commercio sulle aree
pubbliche

o%

Procedure
autorizative Per
esercizi commerciali

Standardizzazione U.O. Sportetto Unico Attivita Produttive Net 2015/2016 Processo di

standardizzazione

awiato nel 2015

Sistema informativo
detto Sportetto Unico
Attiviti Produttive

Sportetto tetematico
attivato e quatificazione
det personate

U.O. Sportetto Unico Attivita Produttive Nel20'15/2016 Lo sportello telematico
d in corso di
attivazione. E'stata
effettuata la

formazione del
personale.

t00a/l
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AUTOVALUTAZIONE

Allegato D3

DIRIGENTE Ing. Alessandro Binetti

SETTORE Territorio ANNO 2015

L'Organismo Indipendente di Valutazione, alla luce del report di cui all'Allegato Dl. tn

considerazione del colloquio avuto con lalil Dirigente innanzi indicata/o e basandosi sulla

documentazione dalla/o stessa/o fomita, fomisce al soggetto preposta alla valutazione i valori

della misurazione come di seguito riportati:

A) AFFIDABILITA'

Indicatori di perlormance

1. Livello di.performance quulilcttiva del Seltore:
punti

Y alore max peso dimensione 1' punti 45

Valore peso na:r 15

il livello d essere espresso da un valore complessivo della qualiti del/i servizio/i di competenza

utilizzando la schJda di cui all'allegato B. Laddove il PdP contempli specifici obiettivi

qualitativi o il dirigente abbia posto in essere nell'annualiti di riferimento specifici progetti tesi

ajl,innalzamento dei livelli qualitativi, la misurazione ha interessato anche questi specifici

ambiti.

- Punti I per valore indicatore compreso tra 0 e 20;

- Punti 2 per valore indicatore compreso tra 2l e 40;

- Punti 3 per valore indicatore compreso tra 41 e 60;

- Punti 4 per valore indicatore compreso tra 61 e 80;

- Punti 5 per valore indicatore compreso tra 8l e 100.

(Per ii Segretario Generale questa misurazione c compiuta considerando il suo ruolo di

iesponsabile di prevenzione della comrzione alla luce del Piano Triennale di Prevenzione della

Corruzione adottato dall'Ente, nonch6 del Programma Triennale di Trasparenza e Integrita).

ll punteggio di questo iren d pari a punti: NON PERTINENTE;

Note:

2. Capacitd di prestore servizio nel rispeUo desli obiettivi assesnati: Y alore peso mar 30 punti

l. il raggiungimento dell'obiettivo d compreso nel range compreso tra l'81 ed il 100% = punti 5;

Z. il raggiungimento dell'obiettivo d compreso nel ,'aflge compreso tra il 6l e l'80% = punti 4;

f. il raggiungimento dell'obiettivo d compreso nel range compteso tra il 4l ed 11 667o = punti 3;

+. il raggiungimento dell'obiettivo d compreso nel range compreso tra il 2l ed il 40%o - punti 21

S. il raggiungimento dell'obiettivo d compreso nel rarz8e compreso tral'l ed il20%o = punti 1;

6. obiettivo ion raggiunto : punti 0'

Il punteggio di questo i/ern, ottenuto dal riferimento del "Valore consuntivo" di cui alla

penultima colonna dell'Allegato A1, d pari a punti: 4,44;

Note: SI EVIDENZIA COME TN SEDE
SIA PROCEDUTO ALLA PESATURA

DI PRIMA APPLICAZIONE DEL SMVP NON SI

DEGLIO OI]tETTIVI CONFORMEMENTE ALLE



PREVISIONI DEL PAR, I3.I DEL SISTEMA E DELL'ALL. 42

B) CAPACITA' ORGANIZZATIVAE GESTIONALE

Valore rzax peso dimensione 2, punti 35

Indicatori di performance

3. Capacitd di pianificazione e misurabilitit dei risultoti e del processo..

3_val max punti I punteggio 0,75

3.1 val max punti 1.5 punteggio I

3.2_val max punti 1,5 punteggio 1,5 
.

3.3 val max punti I punteggio 0

3.4_val max punti I punteggio I

3.5 val max punti I punteggio I

3.6 val max punti 0.5 punteggio 0,5

3.7_val max punti 0.5 punteggio 0

Valore peso mat sub-dimensione 8 punti

4.Partecioazione al lavoro di gruooo e capacitd di cooperazione:

Valore peso rrar sub-dimensione 7 punti

4-val max punti 5.5 punteggio 5,5

4.1-val max punti 1,5 punteggio 1,5

Note:
TOTALE 5,75
CIRCA IL SUB ITEM 3 L'ASSENZA DEL RICORSO AD INDICATORI, PER LA CUI
STRUT'|URAZIONE SI SUGGERISCE DI CONSULTARE IL PAR. II LETT. B) DEL
SMVP, LIMITA GLI EFFETTI POSITIVI RINVENIENTI DA QUESTA DIMENSIONE
DELLA PERFORMANCE.

Note:
TOTALE 7



5. Capacitit cli innovazione:

5_val max punti I punteggio I

5.1_val max punti 0.25 punteggio 0,25

5.2_val max punti 0,25 punteggio 0,25

5.3_val max punti l Punteggio I

5.4_va[ max punti I punteggio 0,5

5.5_val max punti 0.25 Punteggio 0

5.6_val max punti 0,25 punteggio 0

5.7 val max punti I punteggio 0

6.(lanacita di oroblem solvins'.

6_val max punti 3 Punteggio 2,5

6.1 val max punti 0,5 punteggio 0,5

6.2_val max punti 0.5 punteggio 0,5

6.3 val max punti 1 Punteggio I

7 .Sviluooo delle risorse umane:

7_val max punti 2 Punteggio 2

7.I_val max punti I punteggio I

Valore peso mnx sub-dimensione 5 punti

Valore peso mnr sub-dimensione 5 punti

Valore peso rzrrr sub-dimensione 4 punti

Note:
.I'OTALE 

3

CIRCA IL SUB ITEM 5.4 L'ASSENZA DI LINA PROCEDURA CODIFICATA,

VERIFICABILE E MISURABIl,E LIMITA GLI EFFETTI POSITIVI RINVENIENTI DA

QUESTA DIMENSIONE DELLA P ERFO R1il,4NC E.

CIRCAILSUBITEM5.TSIREGISTRAUNADISCRASIACoNQUANTOAFFERMATO
AL. SUB ITEM3.2

Note:
TOTALE 4



I

7.2_val max punti 0,5 punteggio 0

7.3_val max punti 0,5 punteggio 0

8. Caoacitd di valutazione:

8_val max punti 2

8.1_val max punti I

8.2_val max punti I

punteggio 0,75

punteggio I

punteggio I

C) PROFESSIONALITA'

Valore peso max sub-dimensione 4 punti

Yalore mcr peso dimensione 3, punti l0

Valore peso rzzrx sub-dimensione 2 punti

Valore peso max sub-dimensione 4 punti

9_val max punti I ,5

9.1_val max punti 0.5

punteggio 1,5

punteggio 0,4

l0_val max punti I

l0.l_val max punti 0.5

10.2 val max punti I

10.3_val max punti 0,5

10.4 val max punti I

punteggio I

punteggio 0,5

punteggio I

puntcggio 0,25

punteggio 0

Note:
Totale 3

IN MERITO AL SUB ITEM 7.1, AL FINE DELLA CONFERMA DEL PUNTEGGIO. SI
CHIEDE L'ANALISI DEL FABBISOGNO.
CIRCA IL SUB ITEM 7.3, SI RILEVA LA FORNITURA DI ELEMENTI PARZIALI
RISPEI'TO A RICHIESTI.

10. Possesso delle compelenze necessarie;

4



Note:
TOTALE 2,75

ll . Attivitd di asziornomentoi

I l_val max punti I punteggio 0,5

Valore peso max sub-dimensione I punti

Note:
TOTALE

12. El i ca pro.fe ss ionale :

Valore peso mzrr sub-dimensione 5 punti

l2_val max punti 3 punteggio 2,25

l2.l_val max punti 0,5 punteggio 0

12.2_val max punti I punteggio 0,5

12.3_val max punti 0,5 punteggio 0'5

CAPACITA' COMUNICATIVA

Valorc nrrrr peso dimensione 4, punti l0

l3_val max punti 2 punteggio 2

Valore peso irax sub-dimensione 2 punti

Note:
TOTALE 2

SI SUGGERISCE DI IMPLEMENTARE QUESTA DIMENSIONE. MAGARI
ATTRAVERSO UNA VERIFICA DEL PAR. I l, LETT. B), PUNIq i lEL JIvlvP.

14. Comunicazione:

Valore peso mar sub-dimensione 2 punti

D)

l4_val max punti I

14. l_val max punti I

punteggio 1

punteggio I

13. Accessibilird:

ALE



TOTALE 2

15.Inlerazione con collaboratori ed utenli:

Valore peso ma,r sub-dimensione 6 punti

l5 val max punti 0,25 punteggio 0,25

l5.l_val max punti 0,25 punteggio 0,25

15.Z_val max punti 0,25 punteggio 0,25

15.3 val max punti 0,25 punteggio 0,25

15.4_val max punti 5 punteggio 2,6

Note:
TOTALE 3.6
SI RILEVA UN OTTIMO LIVELLO DI RETENTION TRA LE R.U.

Il punteggio di ogni singolo item (valutazione ponderata) sarA il frutto del seguente rapporto;

Punteqqio massimo (5)*somma dei ountessi dei pesi della sub-dimensione
Peso massimo della sub{imensione

Es. per I'item 9. Ipotizzando che a seguito della misurazione il fattore 9 abbia onenuto il massimo punleggio ( 1,5)
ed il 9.1 abbia ottenuto 0 punti, il calcolo del punteggio dell'ilez sard il seguente:

='
I I valore de lla valutaz ione pon derata dell ' ilem 9 safir pati a punti 3 ,'7 5 .

6


