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Citta di Molfetta

Citta Metropolitana di Ban
Prot. n. }g 02\

OGGETTO : Area delle Posizioni organizzative e di Alta Professionalita. Proroga durata degli
incarichi fino al 31/1/2018.

IL SINDACO

Vista la delibera del C.S. n. 102 del 14/12/2016 con la quale si procedette alla individuazione delle
posizioni organizzative allinterno dei Settori comunali; :

Considerato che ¢ in corso di approvazione il provvedimento della Giunta Comunale di
tiotganizzazione della MACRO STRUTTURA comunale, ove verri prevista una nuova organizzazione
e previsione, anche in relazione alle stesse Posizioni Ozganizzative,

Considerato che in ogni caso va assicurata la regolare continuiti amministrativa e pertanto interviene la
urgente necessitz di prorogare a far data dall’l/1/2018 e sino al 31/1/2018 e comunque sino al
successivo provvedimento in esecuzione della nuova MACRO STRUTTURA comunale in corso di
approvazione da parte della Giunta Comunale;

Visti:

- il vigente Regolamento sulOrdinamento generale degli uffici comunali;

- 1 C.C.N.L. del Comparto Regioni-Autonomie Locali del 31/03/1999 — Art. 8,9 e 10;

- # C.CN.L. del Comparto Regioni-Autonomie Locali del 22/01/2004 — art. 10;

- il Testo Unico degh Enti Locali approvato con D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive
modificazioni ed integrazioni;

- il vigente Statuto comunale;

DISPONE
Per quanto in narrativa premesso:

1) Confermare, quale urgente necessita, le seguenti posizioni otganizzative allinterno degli attuali
Settori Comunali a far data dall'l/1/2018 e sino al 31/1/2018 ¢ comungque sino al successivo
provvedimento in esecuzione della nuova MACRO STRUTTURA comunale in corso di
approvazione da parte della Giunta Comunale:

Settore - Affari Generali e Innovazione
» U.O.C. Risorse Umane

Settore - Programmazione Economico-Finanziaria e Fiscalita

» U.0.C Programmazione e Controllo, con delega del dirigente alla firma degli atti di
competenza;

» U.O.C. Fiscalita Locale, con delega del dirigente alla firma degli atti di competenza oltre
che quanto previsto dalla delibera della Giunta Comunale n.59/2017. Altresi tale UOC
col presente atto assume altresi la responsabiliti del Servizio Autonomo Avvocatura
comunale — Ufficio Legale

» U.O.C. Economato e U.O. Partecipate dell’Ente




2)

3)

Settore - Territorio
» U.0.C. Attivita Produttive e Ufficio Commercio, con delega del dirigente alla firma
degli atti di competenza

Settore - Welfare Cittadino
» U.0O.C. Area Socio-Assistenziale

Settore Lavori Pubblici
Confermare altresi I'area dell’Alta Professionalita, ai sensi del combinato disposto di cui
all’art. 10 del C.C.N.L. 22/01/2010 e art. 8 lett. b) e ¢) del C.C.N.L. 31/03/1999, per
I'U.O.C. Appalti e Contratti del Settore Lavort Pubblici, con delega del dirigente alla
firma degli atti di competenza, stabilendo il termine di durata dell'incanico medesimo
analogamente per mesi uno decorrente dall’ 1/1/2018 al 31/1/2018;

Demandate al Segretario Generale per gli incarichi intersettoriali ed i nispettivi Dirigenti di
Settore a formalizzare 1 provvedimenti di proroga degli incarichi di Posizione organizzativa e di
Alta Professionalita in linea con quanto disposto con il presente atto.

Trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario Generale, ai Dirigenti comunali,
all’U.QO. ContabilithA del Petsonale e Pensioni, allU.QO. Gestione e Amministrazione del
Personale, al Presidente della R.S.., nonché ai Rappresentanti delle OO.SS. C.G.IL., CISL,
U.LL, D1LC.C.A.P., C.S.A. ed al Presidente dell’O.LV..

dalla Residenza Municipale, i 5 gennaio 2018

IL SINDACO
Tommaso MINER
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