Citta di Molfetta

Settore Servizi Finanziari e Istituzionali

VERBALE
PER LA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL
CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO TRA
AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI MOLFETTA E ORGANIZZAZIONI SINDACALI
RELATIVAMENTE ALLA DIRIGENZA
PER L’ANNO 2018 — PARTE ECONOMICA

L’anno duemiladiciotto il giorno ventotto del mese dicembre si ¢ riunita presso la sede
municipale, nell’Ufficio del Segretario generale — Dirigente del Settore Affari Generali e
Innovazione — U.O. Gestione Risorse Umane, la delegazione trattante costituita ai fini della
contrattazione collettiva decentrata integrativa per la sottoscrizione definitiva del Contratto
Collettivo Decentrato Integrativo della dirigenza per 1’anno 2018 — parte economica. Sono presenti i

Signori:

DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA:
- Dr.ssa Irene DI MAURO - Presidente - Segretario Comunale — Dirigente “ad interim” del
Scttore Servizi Finanziari e Istituzionali - U.O. Gestione Risorse Umane

DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE:

RAPPRESENTANTI SINDACALI TERRITORIALI:
- Giuseppe ZOLI - CISL F.P.

- Davide DEGREGORIO - UIL F.P.L.
- Luigi LONIGRO - CGIL F.P.
LA DELEGAZIONE TRATTANTE

a conclusione del procedimento di contrattazione del CCDI relativamente alla dirigenza per I’anno
2018 — parte economica:
- Richiamata I'ipotesi di CCDI siglata il 10/12/2018,
- Preso atto dei seguenti relativi atti, che si intendono richiamati e facenti parte integrante del
confratto:
a) Relazione Illustrativa e Relazione Tecnico-Finanziaria datate 14/ 12/2018,
b) Certificazione favorevole sottoscritta dal Collegio dei Revisori dei Conti datata
20/12/2018 in ordine al CDI anno 2018 e alla compatibilitd finanziaria della
costituzione del fondo per I’anno 2018,
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c) Deliberazione della Giunta Comunale n. 369 del 27/12/2018 di autorizzazione alla
delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione del CCDI,

procede alla sottoscrizione DEFINITIVA del CCDI relativamente alla dirigenza parte economica
anno 2018 ¢ ]a destinazione del fondo risorse decentrate relativo anno 2018 come di seguito:

COSTITUZIONE FONDO ANNO 2018

AREA DIRIGENZA
RISORSE PER IL FINANZIAMENTO FONDO ANNO ANNQO 2018
2016

Art.26.co.1 lett.a) CCNL valore economico della retribuzione indennita di 124.014,73 124.014,73

23/12/99 posizione e risultato anno 1998

Art.26.co.1 lett.d) CCNL 1,25% monte salari dirigenza anno 1997 5.501,81 5.501,81

23/12/99

Art.26.co.1 lett.g) CCNL Ria e Mat.ec.Dirigenti cessati dall’1.01.1998 13.633,00 13.633,00

23/12/99

Art.26,c0.2 CCNL 1,2% monte salari dirigenza anno 1997 5.281,74 5.281,74

23/12/99

Art.26,c0.3 CCNL Nuovi servizi 187.628,71 187.628,71

23/12/99

Art.1,c0.3 CCNL 12/02/02 | Riduzione fondo € 3.356,97*o0gni unita -16.784,85 -16.784,85

Art. 1,co.1 CCNL 22/02/06 | Aumento € 520 retr.Posizione 2.600,00 2.600.00

c0.3 CCNL 22/02/06 Aumento 1,66% monte salari anno 2001 Pos. e 7.558.,96 7.558,96
retr.

Art. 4.c0.2 CCNL 14/05/07 | € 1.144 incremento retribuzione posti non 5.720 5.720
caperti

Art. 4,co.4 CCNL 14/05/07 | 0,89% monte salari dirigenza anno 2003 a valere 4.338.97 4.338,97
dal 2006

Art. 16,co.1 CCNL € 478,40 retribuzione posizione 2.392,00 2.392,00

22/02/10

Art. 16,co.4 CCNL 1,78% monte salari dirigenza anno 2005 per 12.629,15 12.629,15

22/02/10 anno 2008

Art. 5,co.1 CCNL 3/08/10 | € 611,00 annui lordi dall’anno 2009 per 3.055,00 3.055,00
incremento retribuzione posizione

Art. 5,c0.4 CCNL 3/08/10 | 0,73% monte salari dirigenza anno 2007 4.226.87 4.226,87
destinato al finanziamento del risultato

TOTALE FONDOQO DISPONIBILE (A) 361.796.10 | 361.796,10

DECURTAZIONE PER RICONDUZIONE AL LIMITE 2010 (B) -3.989,51 -3.989,51

DECURTAZIONE ART. 9, COMMA 2/BIS D.L. 78/2010 © -19.268,86 | -119.268.86

L TOTALE FONDO DOPO DECURTAZIONE (D) = A-(B+C) | 238.537,73 238.537,73 |
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Le parti richiamano integralmente 1’art. 9 del CDI 2017-2019 sottoscritto il 29/12/2017 che
stabilisce che il fondo ¢ ripartito in contrattazione decentrata in misura non superiore all’85% per il
finanziamento della retribuzione di posizione e non inferiore al 15% per il finanziamento della

retribuzione di risultato.

Al termine della riunione le parti richiamano il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
Normativo sottoscritto in data 29/12/2017.

Letto, confermato e sottoscritto.
DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA:

- Dr.ssa Irene DI MAURO - Presidente - Segretario Comunale — Dirigente “ad interim” del
Settore Affari Geﬂ\erali e Innovazione - U.O. Gestione Risorse Umane
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DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE:

RAPPRESENTANTI SINDACALI TERRIT
- Giuseppe ZOLI — CISL F.P.

F,

- Davide DEGREGORIO - UIL F.P.L.

- Luigi LONIGRO - CGIL F.P.
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