o B s, Citea di
i MOLFETTA

- ey o

OR GAJV} S];I O INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

VERBALE DI SEDUTA N, 38 DEL 29.05.2020

L’anno duemilaventi, il giorno 29 del mese di Maggio, alle ore 16,00, si & riunito, a distanza,
I’Organismo Indipendente di Valutazione, nelle persone di:

- Dott. Lazzaro Francesco Angelo - presidente

Dott.ssa Fasciano Anna Maria — componente

- Dott. Giancola Antonio - componente
Svolge le funzioni di verbalizzazione la dott.ssa Fasciano Anna Maria, quale componente pity
giovane d’etd.

ORDINE DEL GIORNO

1. CICLO DELLA PERFORMANCE 2019
Chiusura istruttoria referti 2019 - invite alla predisposizione della relazione delia
performance ed all’invio dei modelli D1

L’organo da atto, con il presente verbale, della chiusura dell’istruttoria dei referti 2019, delegando il
Presidente alla trasmissione, all’ Amministrazione, del file x1s con le considerazioni OIV in merito
al raggiungimento degli obiettivi dell’anno 2019, con invito:

1) al segretario generale, per la predisposizione della relazione sulla performance, da
approvarsi, validarsi e pubblicarsi entro il termine del 30 giugno;

2) ai dirigenti, ove non vi abbiano gia provveduto ad inoltrare il modello di autovalutazione
D1, avendo cura fornire elementi di dettaglio, supportati da riferimenti certi e
documentazione di corredo, in merito ai diversi item previsti dallo SMIVAP;

3) al servizio personale per la formale trasmissione:

- dei dati sulla valutazione media espressa da ciascun dirigente per il proprio personale
(necessari per la valorizzazione dell’item 8.0%

- dei dati della sezione “valutazione del superiore gerarchico” dell’indagine sul benessere
organizzativo 2019 (necessari per valorizzare 1’item 15.4)

Il presente verbale, verra trasmesso ai Sigg. Sindaco e Segretario Generale, chiedendone, a
quest’ultimo, ai fini dell’assolvimento degli obblighi di trasparenza previsti per legge, la
pubblicazione nella sezione “Controlli e rilievi sull’ Amministrazione”,

Alle ore 17,00, non essendovi altri argomenti da trattare si pone termine alla odierna seduta.
Letto, confermato e sottoscritio in Molfetta, il 29.05.2020.

Il Presidente
Dott. Lazzaro Francesco Angelo (firmato sull’ori ginale)

I Componenti
Dott.ssa Fasciano Anna Maria (firmato sull’originale)
Dott. Giancola Antonio (firmato sull’originale)
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VERBALE DI SEDUTA N. 39 DEL 27.06.2020

L’anno duemilaventi, il giorno 27 del mese di Giugno, alle ore 16,00, si & riunito, a distanza,
I’Organismo Indipendente di Valutazione, nelle persone di:

- Dott. Lazzaro Francesco Angelo — presidente

- Dott.ssa Fasciano Anna Maria - componente

- Dott. Giancola Antonio - componente
Svolge le funzioni di verbalizzazione la dott.ssa Fasciano Anna Maria, quale componente piti
giovane d’eta.

ORDINE DEL GIORNO

1. CiCLO DELLA PERFORMANCE 2019
Validazione della relazione performance 2019

I componenti dell’O.L.V. si incontrano a distanza per redigere il documento di validazione della
Relazione sulla Performance 2019,

L’Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di Molfetta, ai sensi dell’art. 14, comma 4,
lett. ¢), del D. Lgs. n, 150/2009 e successive delibere CIVIT n. 4/2012, n. 5/2012, ha preso in
esame la Relazione sulla performance approvata dall’ Amministrazione con delibera giuntale n,
112 del 18/06/2020 e trasmessa a mezzo pec a questo OLV in data 19 giugno 2020, svolgendo il
proprio lavoro di validazione sulla base degli accertamenti che ha ritenuto opportuno nella
fattispecie, tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi:

in base agli indirizzi indicati dalla delibera Civit-Anac 6/2012 e dalle “Linee Guida per
la Relazione annuale sulla performance” del DF P, dello scorso novembre 2018;

- dalla Relazione dell’OIV sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione,
irasparenza e integrita dei controlli interni,

A corredo del documento di validazione ¢ della relazione:
A) le “schede di rendicontazione degli obiettivi assegnati ed inseriti nel piano della performance
2019”, contenenti, in distinte colonne:

1) i valori, a consuntivo, restituiti daj singoli dirigenti, come approvati con deliberazione di

G.C. n. 112 del 18/06/2020;

2} le osservazioni formulate dall’O1V in sede di istruttoria;

3) le integrazioni fornite dai dirigenti;

4) le controdeduzioni dell’OIV;

5} il giudizio di sintesi dell’OIV, in corrispondenza di ogni obiettivo.
B) tutta la documentazione acquisita nel corso del processo di validazione, ritenuta utile a
supportare le considerazioni svolte, ivi compresi i dati e le claborazioni forniti
dall’amministrazione.
Data la mole della documentazione si concorda che la formale sottoscrizione e rilascio del
documento di validazione avvenga nella mattina di lunedi 29/6 p.v. previa verifica della corretta
collazione e successiva firma in formato digitale.
Nella stessa giornata si procedera alla trasmissione a mezzo PEC;
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