ORGANISM O INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

VERBALE N. 3 DEL 22/05/2021

’anno duemilaventuno, il giorno ventidue del mese di maggio, alle ore 15.00, si & riunito, a
distanza, 'Organismo Indipendente di Valutazione, nelle persone di:
» dr. Giancola Antonio - Presidente

» dr.ssa Fasciano Anna Maria - Componente
» dr. Mastropierro Domenico - Componente

ORDINE DEL GIORNO

1. CICLO DELLA PERFORMANCE 2020
Chiusura istruttoria referti 2020
Invito alla predisposizione della relazione della performance

L’organo da atto, con il presente verbale, che i Dirigenti, ricevute le prime osservazmm dellgf@IV in
data 5/5 u.s., hanno fatto pervenire, a mezzo pec, i propri riscontri. g

Analizzati i medesimi, I'organo procede alla chiusura dell’istruttoria dei referti-2020, delegando il
Presidente alla trasmissione dei file excel, con le definitive considerazioni OIV, al segretario
generale, per la predisposizione, da parte della Giunta Comunale, della relazione sulla performance,
da approvarsi, validarsi ¢ pubblicarsi entro il termine del 30 giugno.

Al servizio personale, si chiedera la formale frasmissione dei dati sulla valutazione media espressa
da ciascun dirigente per il proprio personale (necessari per la valorizzazione dell’item 8.0),
risultando, invece, con PEC del 7/4 u.s., gia acquisita, I’estrazione in excel, dei dati rilevanti per la
misurazione del sub-item 15.4 del modello D1 di autovalutazione del dirigente, dimensioni Q) e P)
del questionario di valutazione del superiore gerarchico, ricomprese nell’indagine sul benesserc
organizzativo.

2. Avvio attivita per Fassolvimento di specifiche categorie di obblighi di
pubblicazione al 31 maggio 2021 - delibera ANAC n. 294 del 13 Aprile u.s.

Al fine di meglio consentire il controllo di competenza dello scrivente O.LV., & stato chiesto al
Segretario Generale, in qualita di RPCT, con nota del Presidente di questo organo, trasmessa a
mezzo PEC del 5 Maggio u.s.,, di verificare gli obblighi di pubblicazione a carico
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dell’ Amministrazione previsti dalla normativa vigente, specie in riferimento a quanto disposto dalla
Griglia di rilevazione, Allegato 2.1A alla citata delibera ANAC.,

La verifica avra ad oggetto non solo la pubblicazione dei dati oggetto di attestazione, ma anche la
loro qualita in termini di completezza, aggiornamento, formato.

Al Segretario Generale ¢ altresi comunicato che, a partire da quest’anno, & previsto I’invio, da parte
del medesimo, quale Responsabile della prevenzione della corruzione, della sola griglia di
rilevazione, entro il 30  giugno 2021, al’ANAC, all’indirizzo di  posta
elettronica; attestazioni.oiv@anticorruzione.it. :

3. Osservazioni al nuovo P.T.P.C.P. 2021-2023
Con PEC del 30 marzo w.s. risulta trasmessa la Delibera di Giunta Comunale n. 53 del 24.03.2021
di approvazione del P.T.P.C.P. 2021-2023.
1’O.1.V. rimanda alle sue preliminari osservazioni rese in sede di Consultazione Pubblica per la

Redazione del nuovo P.T.P.C.T. 2021-2023.

In particolare, constatato che nel corso del 2020 sono stati avviati procedimenti disciplinari per fatti
penalmente rilevanti a carico dei dipendenti ¢ che si ¢ reso necessario adottare provvedimenti di
rotazione straordinaria del personale di cui all'art. 16, co. 1, lett. I-quater, d.lgs.165/2001, a seguito
dell'avvio di procedimenti penali o disciplinari per le condotte di natura corruttiva, si ribadisce di
attuare ogni forma di controllo che possa migliorare la partecipazione al processo di gestione del
rischio di corruzione, concernenti tutte le tre fasi del processo: a) mappatura dei processi attuati
dalla PA; b) valutazione del rischio per ciascun processo; ¢) trattamento del rischio e misure per
neutralizzarlo.

Si suggerisce, poi, che tutti i settori:

e predispongano specifici regolamenti che meglio possano disciplinare le varie fasi del
processo ¢ limitare i rischi specie ad esempio in tema di applicazione del Codice dei
contratti;

¢ utilizzino “indicatori di anomalia” al fine di migliorare-l’efﬁcienza ed efficacia del sistema
anticorruzione,

In materia di trasparenza, si rileva la necessitd di regolamentare, per tutti gli uffici, le modalita
attraverso cui giungere alla pubblicazione e conseguente aggiornamento dei dati nei tempi ¢ modi
normati. Si consiglia di identificare, per ogni settore, previa supervisione del R.P.C.T., i soggetti
che forniscono i dati, i soggetti che ne curano la pubblicazione e i soggetti supervisori responsabili
di verificare ’attuazione dei predetti compiti.

Si evidenzia, inoltre, che la realizzazione di un sistema informativo dedicato, potra sicuramente
migliorare Iefficienza ed efficacia dei relativi controlli in materia di performance, anticorruzione ¢
trasparenza,
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4. Indagine di customer satisfaction 2020 - report trasmesso dal Segretario
Generale
Con PEC del 18.05.2021, & trasmesso, dal Segretario Generale, il report sulla qualita dei servizi. Il
documento sard oggetto di approfondimenti in sede di analisi dei modelli D1 e, particolarmente, di
valutazione del ramo “Affidabilitd”, nell’ambito del quale ¢ assegnato peso 15/45 alla qualita dei
servizi offerti dalla struttura di riferimento.

Alle ore 17,00, non essendovi altri argomenti da trattare si pone termine alla odierna seduta.

Il presente verbale, firmato sull’originale, verra trasmesso a cura del Presidente, ai Sigg, Sindaco ¢
Segretario Generale, chiedendone, a quest’ultimo, ai fini dell’assolvimento degli obblighi di
trasparenza previsti per legge, la pubblicazione nella sezione “Controlli e rilievi
sull’ Amministrazione”, sottosezione “Altri Atti degli Organismi indipendenti di valutazione, nuclei
di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe”.

Letto, confermato e sottoscritto in Molfetta, il 22/05/2021

Il Presidente

dr. Giancola Antonio - Presidente (firmato sull’originale)

| Componenti

dr.ssa Fasciano Anna Maria - Componente (firméto sull’originale)

dr. Mastropierro Domenico - Componente (firmato sull’originale)
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