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VERBALE N. 28 DEL 10/01/2023 

L’anno duemilaventitre, il giorno dieci del mese di gennaio, alle ore 19.00, si è riunito, con 
modalità di collegamento a distanza, l’Organismo Indipendente di Valutazione, nelle persone di: 
 dr. Giancola Antonio - Presidente 

 dr.ssa Fasciano Anna Maria - Componente 

 dr. Mastropierro Domenico - Componente 

ORDINE DEL GIORNO 

 
1. CICLO DELLA PERFORMANCE 2021 

Performance organizzativa e individuale del personale di qualifica dirigenziale: richiesta PEC 
del 04.04 u.s. (verbale n. 11/2022) già sollecitata con PEC del 05.05 (verbale n. 14/2022) e 
successivo verbale n. 26 del 02.11.2022 

Nell’odierna seduta, l’O.I.V. constata che, nonostante i solleciti, come sopra evidenziati, con PEC 
del 05.01 u.s., risulta acquisito il solo modello D1 del dirigente del Settore Territorio e 2^ Area 
Autonoma Ufficio Programmazione e Progettazione Impianti Opere Pubbliche e progettazioni 
complesse e tecnologiche. 
Il Presidente dell’Organismo solleciterà, a mezzo specifica nota, i dirigenti che non hanno 
adempiuto ad inviare, entro il 31 gennaio p.v., il proprio modello D1 debitamente sottoscritto e 
compilato, corredato dalla documentazione di riferimento, come previsto dallo S.M.V.P. in uso. 
Al Segretario Generale, oltre che sovrintendere tale fase, verrà chiesto di assicurare che sia altresì 
trasmessa la documentazione necessaria a garantire la completa valutazione dei rispettivi modelli 
D1, specie relativamente ad alcuni item (ad esempio e non in maniera esaustiva: dati contabili, 
valutazione conseguita dai rispettivi dipendenti di comparto, esiti della valutazione del superiore 
gerarchico nelle forme previste dallo S.M.V.P., ecc.).  
 
  
2. PESATURA POSIZIONI DIRIGENZIALI 
 
In merito alla pesatura delle posizioni dirigenziali, l’O.I.V. prende atto che, in data 23 dicembre, è 
giunta, con mail del dr. Mauro de Gennaro, dirigente del Settore I, la documentazione integrativa 
relativa agli stanziamenti PEG suddivisi per settore, che questo organismo avrà modo di valutare.  
In merito all’item “Collocazione nella struttura-Rilevanza Strategica”, l’O.I.V. rimane in attesa che 
giungano, per il tramite del Segretario Generale, le indicazioni del Sindaco, attraverso cui ritenga 
eventualmente di riconoscere a determinate posizioni dirigenziali, particolare valore strategico in 
relazione alle priorità dell’Amministrazione. 
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3. MONITORAGGIO AL 30.06.2022 
 
L’O.I.V., nonostante la richiesta anche con proprio verbale n. 21 del 02.09.2022 e successivo sollecito 
con verbale n. 24 del 21.10.2022 rileva che ad oggi, non risulta la completa ricezione delle schede 
analitiche di rendicontazione, con l’esito del monitoraggio intermedio. 
Per le modalità di rendicontazione si vorrà far riferimento al verbale n. 24, in raccordo con il Segretario 
Generale. L’adempimento è richiesto entro il 31/01/2023.  
 
4. REGOLAMENTO POSIZIONI ORGANIZZATIVE 
 
L’O.I.V. chiederà al Sig. Segretario Generale, in considerazione della comunicazioni di conferimento di 
P.O., giunte alla PEC dell’organo, trasmissione del regolamento disciplinante la metodologia di 
attribuzione e valutazione delle posizioni organizzative di Struttura e di Alta professionalità, oltre che 
indicazioni circa le nuove Aree di posizioni organizzative eventualmente instituite, a seguito delle 
recenti modifiche della macrostruttura comunale. 
Si ribadisce che ogni attribuzione di P.O. deve essere eseguita esclusivamente nel rispetto dei principi 
contrattuali, giuscontabili e del regolamento in atto.  
 
Alle ore 20,00 si pone termine alla odierna seduta. 
 
Il presente verbale, verrà trasmesso al Sig. Sindaco e al Segretario Generale, chiedendo, a 
quest’ultimo, ai fini dell’assolvimento degli obblighi di trasparenza previsti per legge, la 
pubblicazione, nella sezione “Controlli e rilievi sull’Amministrazione”, sottosezione “Organismi 
indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe” alla voce 
“Altri Atti degli Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con 
funzioni analoghe”.  
 
Letto, confermato e sottoscritto in Molfetta, il 10/01/2023 

Il Presidente                                                              

dr. Giancola Antonio - Presidente (firmato sull’originale) 

I Componenti 

dr.ssa Fasciano Anna Maria - Componente (firmato sull’originale) 

dr. Mastropierro Domenico - Componente (firmato sull’originale) 

     


