
Città di Molfetta
Segretario (ienerale

Ai Sigg.ri Dirigenti
dott. Mauro De Gennaro

- Ing. Alessandro Binetti
- Dott. Salvatore I-a Forgia
- Dòtt. Cosìmo Aloia
- Ing. Domenico Satalincr

p.c. Al Sig. S indaco
Al Presidente del Collegio dei Revisori
Al Presidente dell'OlV
Al Sig. Presidente Consiglio Comunalc
SEDE

OGGETTO: Controllo successivo di regolarità amrninistrativa -.ì ^ trimestre 2022. Report/Direttiva.

Si premette che il Comune di Molfetta, nell'ambito della propria autonomia normativa ed
org nizztlira,, ed in ossequio al principio di distinzione tra fìrrzioni di jndirizzo e cornpiti di gestione, ha

adottato il Rcgolamento sui Controllì lnterni, a norma dell'ar1. 147. conìma,1, deì D. Lgs. n.26712000,
approvato con Delibera del Commissario Straordinario n. 49 del l6/05/2013.

Nello specifico l'art. 8 del citato Regolarrrento, rubricato: "il controllo successivo dì regolarìtà
amministrativa e contabile", prevede:
L Sono soggetti al controllt) successiìtct dí regolarítù, da esplelarsi secondo ptincipi generali di reNisione a:ientlale, le
deternindzioni dirigenziali a contr.lrre, le deÍerminaziotti che conlporÍíno impegnc.' di speso, i .antrdflí quulunque siu
Ìa loro fitrma scrittu. i provvedintenti c(Jerentí ad espropri e gli ullri atli .lmninisíratili che abbíano ri.flessi diretti ecl

índirct sulla sltua.ione econontico-Jindntidùu e sul polrinonio dclÌ'ente, quctli: concestiotli, ultl oti:.u-- íon i. lLrntc\.\i,
decretí, ctrclinanze, qtti (Ìi dccertanento delle entrctte e di liquidu:ione delÌo speJo, trLrnso:ioni, acc..

2. Conpele al Segrelarío generale dirigere, in pietTq atúononiq, il controllo.!??cce.!.!llo di regoluritir unnttni:tt'ttit,t,
stahi/endo, can uppasito prov|edinenb, in relazione alle determinu:íoni co lportanti inpegno di spesd, aí conlrulli
díversi da quelli rogati nel/u.fòrna pubblico-qmnittistrativu dullo sfesso ed oglí aln'i otti qtltninistt qfíví dtr veri;ficarc
le loro tÌpologie (da determinare anche con riferitnertlo alla nat ro o ul valore o ullu slt'ullnru .t ad allro elcnentoi, il
periodo tenporale entro cui sono stqti qdantu , la loro quonlilù percentLttrle in tapporlo al tolale di ciu.scuta lípoÌogia,
ll metodo di canpionanenlo per la loto sccllq casuqle.
3. Ai.lìni dell'espletdm ento .lel conuollo. il Segretario Generale si avlule, oltre clrc del personale dellt 'tgtttLri.t
generale, anche del personule di cuí aÌ cotrttna 6 tlel preccdente articokt 2.

1. I dít'igent í/responsab ili dei servizi hanno /'ohbligo dí preslare la nussina collahora:ione e di tclterc u dlsposi.iule
i docunenli oggetto della verifca ed il ltersonule deÌle rispellìve slt'Llltu'e.
5. Per ogni deterninu.ione, contratto e dtto veri|ìcdto è redLtll..t u a opposíta \chedu in cui sotlo intlitdli:
.)) glí elementí i.ÌentiJicatùi, il controllo espletdto e le relulbe rislrllan.e. que.\te uhÌne da h?tÍivqre se neEuli|e.
ó. Al termíne delluverìica di ciascLlna tipologia di atti esatninaíi è reddtto u? qpposilo rcpo l{tl qudle risulli:
a) il numero, per cíascuttu tipo/ogÌa, dei ptov|edintenli, tlei conlratli e degli alti .tlti d 1t11it1islt'Lilivi esaninafi.
b) i tilieNi ./òrnlrldti sulle singole parti srrúlutali che compongono I'allo,
c) i ri/ieti salley.il per cictsutnr.t dei sittg.)lí indicolori conteltuti all interno dellu scheda di veriJica ulili..dlu;
d1 le ossenazictni reltttive qd .tspeÍli .lell'oÍla ogge o di verifica non espres.tamente prerisli tna cht si nl,ngtt
oppaúuna portare all'attenzictne dei soggetti destinofdrí dell atlit,itìt di cctttù ollo.
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7. I pledetti reports, con periodi.ilìt lritne.\lrale, sono trasmessi, a ctra del Segretario generale, ai
dírigentí/respnsabili clei sen,í:í inleress.tli. tlnit.)mente ql/e díretti\e cuì cctnlòrnorsi in casct di risconlrqte
írregolarilà, ul Sindqco, all'Organo dÌ revisione. al 'OlV e al Presidente del Consiglio conunqle.

Con deliberazìone della Giunta Cornunale n. 256 del 2211212015 è stata istituita la struttura di Staff.
posta sotto la direzione del Segretario Generale e costituita daì dipendenti di Categoria D, titolari di Alta
Prolessionalità e di Posizione Organizzativa, qìiale suppofto allo stesso Segretario nell'espletamento dei

controlli intemi di cui al citato Regolamento comunale.
Con disposizione del Segretario Generale, prot. n. 61428 in data 2410812017, ad oggetto "NUOVO

A'I'TO ORGANIZZATIYO SUL CONTROLLO SUCCESSIVO DI RECOLARITA' AMMINISTRATIVA"
sono stati approvati la nuova "scheda controllo atti", la percentuale di campionamento degli atti da sottoporre
al controllo e l'ulteriore controllo a campìone degli atti elencati nelle aree a rischio, così come individuatè da

ultinro nel Piarro della prevenzione della corruzione per il triennio 202212024.
Ciò premesso,

Si ripofta. di seguito l'anivìtà di controllo successivo di cui all'art. 8 del Regolamento sui controlli
intemi espletata da pafte dell'tJffìcio del Segretario Generale dell'Ente per ìl 3" trimestre 2022.

Così come prcvisto dall'art. 8. comma 2' del Regolamento, in data 30 dicerrbre 2022, nell'Ufficio
del Segretario Generale, giusta verbale in pari data agli ani. si è proceduto al sorteggio degli atti relativi al 3o

trimestre 2022 nella percentuale stabilita dal surrichiamato atto organizzativo del Segretario Generale n.

6l428 del 2410812011 .

Gli atti sorleggiati sono stati affidati allo Staff dei controlli interni che. in ossequio al principio di
condivisione, ha effettuato l'analisi e la valutazione dell'atlività sottoposta ad esame attraverso la

compilazione di apposita nuova scheda contenente gli indicatori di controllo, individuati in:
a) indicatori di legittimità normativa e regolamentare:

- rispondenza a nonne e regolamcnti;
- rispetlo normativa trasparenza;
- correttezzaprocedimento.

b) Indicatori di qualità delJ'atto collegamento con gli obiettivi:
- qualità dell'attor
- affidabilità:
- collegamento con gli obiettivi.

SLrlla base del campione esaminato (atti controllati n.42: n. J6 determinazionì dirigenziali e n.6
permessi da costruire) vengono formulate le seguenti ossewazioni:

"non sono state rilevate anomalie dai gruprri di lavoro e dal sottoscritto Segretario Generlae":

Si invitano i Sigg.ri Dirigenti e tutti i RUP a vigilare sempre sulla corretta applicazione della
normativa in vigore.

Dalla residenza comunale. 20 narzo 202

IL SEGRETARIO GENERALE
Responsabìle del Controllo di Regolarità

Amministrativa Successivo
Dott. Ernesto LOZZI
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