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P Settoìªc

Nìihìììeio,  l'atìªiìììmìio,  Pitrtceipate  e Seìªvizí  flstítuziìììali

Il, I)irigcntc  I º Sctlni'c  13i1ancio  I)atriinonio  I)artccipatc  c Scrviy.i  Istituzioiìíìli

VisLo l'art. 90 dcl (I.I!,!S ll. 20-/ (ICI I 8/8/2000 c s.in.i.;

Visto  il d.lgs.  n. 165 dcl  313.200ì  c s.in.i.:

Visti i vigcnti CC'.NN.I,I,. dcl Coinpaìto RcBioni c /Saitonoinic locali:

Visto  il vigciìtc  Rcgolaìncnto  pciª l"orílinamcnto  gcncralc  dcgli  (ílªici  c Scì'vixi;

Visto  il codicc  SLIIIC pari  opporLunità  I].GS  I 98/2000:

Vista  la inacmstrutlui'a  clcll'l':ntc  attìialmcntc  vigcntc,  di cui allíl  cìclibcra  di Giíinta  comuníìlc  n. 55

(ICl 30/0:3/2021 clìc I')l'CVC(IC rappoili di lavoro suhordinato a tcnì)x'ì  clctciªininato pai'l-Liinc  50'%ì cx

ail. 90 d.lss*  n.267/2000 Àrca Istrcittoìªi (cx Cat. C:). (ICI (,'CNl  l',iìti  I,cìcali;

Visto il rcBolamcn(o gcncralc sìillªordinanìcnto <lcgli ulªl'ici c dci sci'vizi  chc allªart 9 iªcgn!amcnt;i  l(:

<lisposixioni  dcll'arL  90 I)l,(iS  2ó7/2000  chc tlà íììcoltà  al Sin<bìco  dí istittiirc  tìl"lìcì  alìc  stic tliìªcttc

dipcndciìzc c al coiìnììa 2. di dctto art. 9 di prcvisionc di LlI1 Umcio stainpa con a calxì  la lìgura cli Lllì

gioiªnalista;

Ritcnu(a  la ncccssità  di implcmcntaìªc  c potcn;z.iarc  l'llíªficio  staiììpa,  anchc  in rclaxionc  allc

dimissioni  (la tcinpo  di altro  gioiªiìalista,  con uniì  coinpctciì;aì  divcìªsa ìna coiì'ìplcincntarc  allo  stcsso

Ulªlìcio  stampa  qcialc  uìì tccnico  dclla  íªotograí"ia,  vidco  c social  incdia;

Considcrato  chc all'intcrno  dcl comcinc  Iloll  si iªiìwcngono  dipcnílciìti  ('OI'l  tali rcquisiti  tccnico

piªoIªcssionali  da adibirc  stíìbilnìcnLc  c a part  timc  pcr  l'incarico  di chc  trattasi.

RI:NDE  NOTO

AVVISO  í]  S131,13;',10N1:,  PI:R l'lTOlíI  t: COlilOQtlíOì  I)I'.R í,À COSl=nllZlON)':  í]  t)N

R/îl)l)ORTO  I)I I,AVORO  StJ130RI]NATO  À II:MPO  DElI(RMIN/VIIO  I)ART=IIMIS  50'%) L:X

AR'Iª.  90 í)El,  I).I,(iS.  N. 267/2000  I)IR  1,'ASSUNZ10N13  l]  (lN  cOijiAl)OR/\TORiií  ÀRl":/\



ISal'Rlll"l'ORl  (I':X C/\T. ('), I'I':R l"UFI'I('IO  I)I S'I'AFI:, À S'Uììi'Oì(l'O  Dl«ll."Àl=l'lvlTÀ

ISTIªI'llXIONÀlE  I)l':ll'tll'TR'lO  STAMPÀ.

l.'allivi(í'ì  istittìxionalc  íìcìilJl"í'icio  staiììpa (l(:l Coìnunc ncccssilà gioìªììíilnìcntc  di Lllì cspcì'(o  nclla

tccnica tlclla Iªotograíªi;i c tli ìªcali;o'.axionc di viclco al íìnc tli complcmcnlarc  la coìnunicaziunc  c

pmìnozioììc clcl lcìitorio  c di lutlc Ic inix.iativc lcl Sinílaco, Giuiìta c ('onsi)31io connìnalc cd in

gcncìªc (ICIIC istituxioni  pubblichc  (l('llíl  Città <li Molíªct(a c tlcBli obict(ivi  Iªinanxiati (:olì Iªontli PNRR,

eLllªOpCl, lìì:/iOlìEllí  C ìªc,,'iOlìîìll;

A lal Iªinc si pmccdc COI pìªcscntc avviso pcr l'assunxinnc  di n. I ctìllahtìi'aLoìªc  /'uªc:i  Istruttori  (cx

(:at. ('), Coll spcciíìca  cspcricnz;i.

Auat. í = (%getto  dcll'iììcarieo  c iªcqtiisiti  pìªofessíonali

I. lª: indctto uiì Avviíio  publ'ìlico cli st:lczionc,  pcr soli titoli,  tli n. I collíibomtoìªc Aiªca Is(rutltìi'i  ((2X

Ca(. C), (I(:I C.('.N.l.  rclativtì  al Coìnpai'to Ftiiìyioììi ltìcali,  píii'( timc 50'%i con compctcnxíì  in

at(ivilà  IªntnBt'alªica c ì'calixxazionc  vidco. <la clcslinarc aiì'uíTicio  tli slaITa coinplcnicnlo  ílcll'lHTicio

stampa. posto iìllc dircttc dipcndcn;x.c (l('I Sindaco, pcr l'cscì'cixio dcllc Iªcinxioiìi attiªibuilc  (lalla

Icg);c, ai scnsi dcll'arL  90 (ICI d.1;3s. n. 207/2000.

/Ì. I,"cspcì'icnxa proíªcssionalc. strcttamcntc  corrchìta al contcntitu dcllc prcstaxioni iªichicstc tlal

prcscntc /îvviso,  è rií"crita agli ai'ini <li cspcricnxa prtìlªcssioníilc a lìivoì'c di P.À./cntc/soggcttt+

privato, in pì"opì'itì tlircttaìììcntc  o pcr il (ramitc di comiuiltcntc  ptibblico  o privato, nci sctloìªi  c

amhiti  cli compctcny.c nci qtiali si è iníìtuiªata la cunìpì'ovata spccialiyyay.ionc  pcr  alincno ti'c iuìiii.

Ai Iªini <lcl calcolo  clcl.;li iinììi cli cspcricnxa prolªcssitìnalc, si í"íì rilªcrimcntn alla dtirata dci contratti  c

si considcrano gli anni di cspcricn;x.a csprcssi in mcsi, aiìchc I1oll contiììualivi,  iªilªcriti  appcinto  allíi

<luìªata dci stiddctti  contiªiì(ti  C/o ílcll"attivitîì  privata  o in piªoprio.

ll incsc vicnc coììsidciªato pcr intciªo  laddovc il candiclato ahhia piªcstato  la propiªia  íìttività  pciª uìì

tcinpo  stipcriorc  a 15 giorni.



Ntín  sono  cuiìuilabili  Ic cspcricnyc  lavoi'ativc  í;vtìlic  cnnlcmpoi'ancaiucnLc  ncllo  stcssn  pcritìtlo  pt:i'

cui  andiª;)ì spccilªicata,  Iªcspciªicììy.a  ritcnula  più  qcialilªicantc  pcìª ciascun  singolo  pcìªitxlo  contrattualt:

non snvrapponihilc.

(ìli anni <li cspciªicnxa pnìíªcssioníìlc iªilcvantì al Iªinc di qtialilìcaì'c  Iªacccsstì ;il pnìlªilo l'ìnìlªcssitíiìalc

i'iccrcato,  pcr  ctii  SOllo  tla cnníiiílcraìªsi  qualc  pcriodo  riclìicsto  pci'I'ammissihiIitíì.

l.a proccdut'a  sclcLtiva  è clisciplinata  dallc  norinc  tlcl pìªcscnlc  /'yvviso,  qìialc  "lcx  spccialis",  c,

l'X]lamO, la I)lªCS('lll-'lZíOnC (ICIIFl (lOmall(la (lì pklltCCíl)=lZì()lìC  e(ìlììl)Ollíl íIììmìCìlal1"l('ntC l'EìCCetfFl:/:ì(')nC,

scnxa  risciªva  alcuna,  tli Uittc  Ic cuntlizioni  c prcsciªixioni  ivi  contcnutc.

SOI10 gal'al'l(ìl(' I)illi(gl (lì 1llluflll'l('l1tO C (lì Ol')l)Olª(lllìla Llªkl tl(ìmìllì  (' (lOlìlì(' })elª l'ílCCeSSO al laVOlªO ('(l ìl

llªílLLiìIììeI1ì()SllIIFlV()lªOIklSSìCLIIªiìlì(IOCI1Cl)lªCStFl:/i()l'lCllelììCStílp()SSiìCSSelªCSV(ìllil

iiìdiffciªcntcìncnlc  da stíg),,ctto  dcll'uno  o clcll'altnì  sesSO,  ai scnsi  tlcllaitil.  2-/ dcl  cl.lgs.  n. 198/2006 c

tlcll'aii.  57 dcl  d.lgs.  I1.  105/2001.

Aìªt. 2 - ()l;Betto  dell'ineaì"ieo

I. 1,'iinpic(4ato  Arca Istnitttìri  (cx Cat. C) a tcìnpo  «lctcrininatn  c par(  tiinc 50(%í, clìc  il (:oimmc  <li

Mollªctta  riccì'ca,  <lovrà  posscdciªc  compmvatc  conosccny.c  spccialislichc  c coinpclcnzc  prolªcssionali

ncll'aiììbito  (l('llíì  Iªtìtogi'aria  c <lclla  ìªcaliyy.axinnc  di viílcn,  cli tl'ílSmiSSioni  in s(iªcíìming  c attività  tli

social  mcdia.

2.. ll soBBctto sclcxionato  si occupcrà tli i'calixyaiªc Iªoto c vidcu, tli aBBionìarc  c piªogríìnìnmi'c  Ic

attivit;'i  c ìc i'iotizic  (la ptihblicaiªc  sìii social  mcdia  utilizxati  rlall'ci'ìtc,  anchc  at(ravcrso  Iªoiªinc di

coiìwolgiinciìto  partccipativo,  coiì  í"unxioni  cli supporto  dcllªulTicio  staiììpa,  allc  dirctLc  dipcndcnzc

tlcll'organo  politico,  c di quant'alti'o  vcriªíì  indivi<lciato  (lal  Sind;ìco  o dalla  (ìiuiìta  Conmnalc.

3. In par(icolatªc,  il candidato  dovrà  supportarc  l'Ànuniniíitrazionc  Comunalc  ncllc  scgucnti  attività:

e oiªganizzaiªc  canìpagnc  di comuniciìzionc  a*l lìoC pcr  Ic opcrc  (I('I I)NRR  c pcr  gli  altri  progctti

íìnanxiati  Coll  Iªondi  rcgioi'ìali,  naxionali  c ccimpci;

o curmªc  c implcmcntarc  i Social  Nctwoiªk  c i canali  di conuinicazionc  dcl  Conìuiìc  eli MolIªctta,

ìªcalixzaiìclo iªcporlagc <li Iªoto c vidco c altivit+'ì di stìªcan'ìinB, assictuªandtì  la piai'ìilìcazionc  dcllc

attività  tli puhbìicay.ionc  c pmmozionc  tlci  coì'ìtcnuti  C (ICIIC  analisi  dci  risullati,  ai íìni  di o(tcncrc  tin
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li) incsislcnxa  tli catisc  cli incíìinpíitibililíì  Coll l'incaiªico  olHl,,clto  dcllªAvvistí  nvvcì'o  di cííndiy.itìni  rli

conlªlitto  cli intci'cssc:

i) csscì'c in poSScSSo <lcl tiLoltì di sttiílin di cliploìn;ì di sctinla inctlia supcrioìªc quin<1ucinìalc, pì'cvislo

pcr la Arca  Istnittori  (cx  Cat.  (:)  dcl C(NI,;

Rcqciisiti  spcciI'ici:

.j) csscrc  in posscsso  clcl rcqtiisito  clclla  par(icolarc  c coinpmvala  cí;pciªicnxa  proí"cssionalc,  di

alnìcno  3 aimi,  strcltaincn(c  coìclatíì  al contcnuttì  dcllc  pìªcslazitíni  richicstc  dcstimilìili  dal

curiªiculum  vitac

/îi  lììi  clclla  dclcrininazionc  dcgli  iìnni  cli cspciªicnza  l'lolì  vcrìªaimo  ctiiìuilatc  Ic cspcricn;xc  lavorativc

svoltc  con(cinporancaincntc  ncllo  stcsso  pcrioclo.

Saranno  valìitatc  Solo Ic cspcricnxc  pcr Ic qtiali  siano  dcsciinil'ìili  ttitLi i dati c Ic inIªorinazioni

ncccssaric pcr conscntirc di cITc.ttuaiªc la valutaxionc, spcciíªicantlo I'/'ìiniììinistraxionc/cntc/sog(4ctto

pliVaLOOatlìVífí:lìl1pl'Opl'ìOl'X:lªìIqLIal(:Sìèplª('SlillklI'a((ìVìlí'l,ìIpeIaí0(lO(llì(:SL'('aIìlìO(lììIììZìO(I

Iªinc), 1'o)4(,;ctto clcliªincarico c Ic attività svoltc.

ll scìªvixio  titilc è (lLICllo inaturato íªino alla clata eli scadcnya clcl pi'cscìítc  Avviso pubblico di

sclcy.ionc.

I pcriotli  lavor;itivi  dcvono  cssciªc  dichiaì'ati  in inanicì'a  puntualc  iiidicandtì  Ic prccisc  datc  «li iniy.itì  c

di Iªinc contrat(o  o attiviLà.

Ncl  caso  cli cspcricnxc  in coìªstì, la <lata <li Iªinc scrviy.io  da indicarc  lìOlì potríì  csscrc  scicccssiva  alla

tlma  di scadcnza  (ICI prcscntc  Àvviso  pìibhlico  di sclcxionc.

I pcriodi di scrviy.io dichiaiªa(i non l)oSSollo  soviªapporsi.

IO cssci'c  titnlaì'c  tli un indiiªix;<o  cli posta  clcttiªonica  ccìªLilªica(a  pìªcsso cui si chicdc  íli iªiccvciªc  Ic

cvcntuali  comcinicazioni  rclativc  alla  sdczioncª

I) icloncità  lìsica  all'impicgo  c allc  spccií-ìchc  mansioni  tipiclìc  dcl prolìlo  pìªolªcssit»nalc  (la iªicoprírc

dìc l'Amnìiiìis(raxionc  coinunalc si riscrva <li acccrtinc, Sol(ol)oll('ll(lo a visita mcclica il viiìcitnrc

tlcll'Avvisn  puhhlico  tli sclcy.ionc,  ai scnsi  dclla  noiªmativa  vigciìtc;

m) conosccnya  (l(:ll'LISo  (ICII(' apparccclìiaturc  inlªormaticlìc  c dcllc  appliciì;xioni  inlªormatichc  pi €i

tli íTusc;

n) conosccnxa dclla lingtia inBlcsc.

2. /'yi scnsi  c!cll"aìi.  38 clcl d.lgs.  n. 165/2001  c ss.i'nm.ii.,  possono,  intìl(rc,  p;u'tcciparc  i lììmiliari  dci

citladini  tlcgli  S(ati  mcnìlìrì  dcll'(lnionc  cciiªtípca  Iloll  avcììti  la cittadinanx.a  di Lllìo Stato  incmhnì  cl'ìc



siantì tilnlaì'i tlcl cliìªitl<ì «li suB;ginrno tì tlcl diìªitln íli soB',;.ì,inrììtì pci'iììaiìcntc  opptu'c i cittadini tli Pacsi

ªl'cì'xi (:IIC siaììo litol;uªi (I('I pcrìncsstí di stìg;.;ioiªììtì ('I: pcr soBgitììªníiììLi di luì'ìlîtì pciªitíílo O CIlC siiìnn

titnl;n'i <lclln status <li rilªuBialt+ Ol/VCI'O dclltì slaluí; tlí prtìtcziìíììc  stissìdìalªi;i,  ai :icnsì c!i í)ìianttì

prcvisto  dalhi  noìªnìativa  vigcììtc.

3. 'lªutti i ìªcquisiti snpì'aindicati  )'ìcìª ot(cncrc  l'amìnissionc  alla pì'occtlui'a  sclcttiva  dcvono csscì'c

posscduti, a pcna di csclusinnc, alla data di scatlcnza clcl tciªiniiìc  sLal'ìilito ncll'Avviso  ptibblico  pci'

ìa prcscnlax.ionc  dclla donmnda cli pai'tccipaxionc  c (lCvollo pciªsistcrc,  inolliªc.  íìl i'ììomciìlo

dcll'cvcnttialc  conliªatUìalixxaxionc  clcl i'appoilo  di lavt'+ro.

ll ìììancatn pnsscsso di ìnn o piíì rcquisiLi pìªcvisti dal pi'cscntc /îvvisn  prccludc  la possibilità  cli

parlcciparc  alla sclczionc  pubhlica.

z!. I,a prcscntazionc  dclla dnì'ììanda tli parLccipazitìnc  alla sclczionc tli cui al pì'csciìtc  /îvviso  l'ia

valcnxa di picna acccttaxionc  dcllc conclizioni  in CS!;o ripoi"tatc  nniìchú <li conosccnxa  cd

accctLaxionc  clcllc noimc,  conclix.ioiìì  c pìªcscrìy.ioni dcttatc  ncl prcscntc /\vviso.

5, ll pi'cscntc  Àvviíio  (: la sticccssiva  sclczionc  Il(ílì  iinp<:gnann  in íìlcuii inntlo il('oinunc  <lí Molíªctía

iìl comªcriincnto  dcll'incaricu  pi'oíªcssionalc.

6. ll Comunc  cii Mollªctt:ì  si riscrva la I;acoltíì,  tl Stlo insintlacíìbìlc  giutlizío,  tlí  sospcndcrc,

intcìonìpcì'c,  rcvocaiªc, l)rorOgalªe, inodiíìcarc,  aìmulhuªc o ìªiapìªii'c in qualsiasi moincnto  la

sclczionc  di cui al pìªcscntc Avviso  o di Ilolì  clarnc coiªso, daiìtloiìc  coiminicazionc  stil sito

isti(tizionalc  clcll'l':i'ilc,  alla sczionc "/\ininiiìistraxionc  Traspíìiªcntc" - snttosczionc  "13anc1i di

Concorso"',  alla VoCC ì'clativa  al prcscntc Àvviso  íli sclc'xionc. sci'iya clìc i cai'ididati possano

S(')llCWìl"('  CC(%VìOl1í O Valllan'  ;llCLllì  (lílªílRì  0 prctcsa.

7. I,'csito positivo (lClla sclczioiìc non gcncìªa, in alcun modo, l'obbliBn  tli cíìrnªciªiincnlo  dcll'incmªico

da par(c dcl Con"iunc  di Mollªctta.

Aît.  4 - I»ubblieiìzioíìe  del lìiìndo,  tcrììiiììc  c modalitiì  di prcscìitazí«nìc  dclffla d«nììaììda

I, ll pìªcscntc Avviso  saiªít ptibblica(o  pcr ìO (tlicci)  giorni  cnììsccìtivi  all'Altxì  Prctorio  onlinc  (lCI

C'oiminc  cli Mollªctta,  SLII sito istituxionalc  tlcll'Entc,  alla scxinnc "Aìnininisti"axionc  ªlªiªiìsparcntc"

sottnsczionc  "13andi  di ('nncorso",  alla vocc rclativa  al prcscn(c Avviso  tli sclcy.ionc, al scgucnlc



liiìl<:  hltps://ìvìvìv.coiniìnc.nitìII"ctta.b;ì.i(/Anìininistì'axinnc-l'i'ahpaìªcnlc/I3aìnIi-íli-ctììicoì'sn  í:  SlII

Pni'talc unico cli n:clutaìncntn  =ìììlìÀ"  ì'a1:giìm14ibi1c al link yì ìvv'v.in1ìíì.;.',tív.il.

2. I ciìndi<lati  intct'cssati  clovranno  piªcsciìtai'c  <loinanda  intlii'izxatíì  íll Siììdacu  dcl Coìnunc  tli

Molíªctta  cntnì  (' non  oltrc  iì dccimo  giorno  dalla  data  tli pubblicaxionc  stil poi'talc  II1I)A.

3.1a  doinanda  cli paìªtccipaxionc  alla  sclczionc,  rcsa  ai scnsi  c pcr glì cíTctli  clcl I).I).R.  n. /Í/15/2000,

ílcbitaincntc  clatata  c stìttoscritta,  <lcvc  csscì'c  piªcscntata.  a lììr  díita  tlalla  pubblicaxionc  (I(:I piªcscntc

/'ìvviso,  cntì'o c Ilol'l oltrc lc nrc 23:59 dcl Biorno tli scadcnza prii'na dctLa csclusiviììììeììte,  1zcn4t1a

Ilol'l  ammissibilità,  trainitc  casclliì  <li I)EC  pcrsoníìlc  (l)osta  l':lctlìªonica  (:crtiíªícatíì),  intcstata  al

cant3irIatq,aIscg,ticntc  indiri:,íy.o  <li posta clcttiªonica  cciªLilªicata  uIªIìcialc (ICI Coìnunc  (IÌ Mollªctta:

).<cstionc.pcrsonaIc(2i)ccii.coinunc.moIfctta.l'»a.it

la  ti'asinissionc  elclla  doinanda  di partccipaxionc,  dcl  CV  c <lcl <locumcnto  tli idciìtitgì,  ciascuno  di

cssi scansionato  igìf4íiªìììi3j«7,pdj,  ílcvc avvcnirc  tran"iitc indiiªix.xo «li posta clcttronica  cciiiíìcata

(I'I':C)  intcstato  al candidato  a incyy.o  di tina  unica  l)I«('  contcncnlc  i 3 lìlc  scparatí  (tloinan<la  di

paiiccipaxionc,  curi'ictilíiin  vitac  c copia  tli un <locumcntíì  di iclcntità)  allª indirizy.o  M'.(  : sopra  tlcttn:

...;,4t.:íitiui  ic. pt:i'stììì;ìIc0í7Jccrl.cnim.mc.iì  l[')I íªcllíi.b;ì.il

Soìío eseìuse lc donìímdc  ebe pcrveìªiaaììììo  in divcrso  forìnat«í  cllcttgªonico díìn I)Dui' (cs..jpcB).

I,'oggctto  tlclla  I)I:C' <lcvc  ìªiportarc  la scgticntc  dicitut'a:  Avviso  dí tiîì  collaboratorc  Arcit

lístrutímai  (ex  c.al.  €:) art.  90,  a tcmpo  dcterìììiiìitto  e pint  tinìc

All'iììtci'ì'ìo  (ÍCI incssaggio  I)I':C  clcvc  csscrc

,/'ìi Iªinì dcIl'aininissibiIití'ì  íìì  Iªcdc l'tíì'aiªio

citata  casclla  l)l':C  clcl Coinunc  di Mollªctta.

iªipoitato  il cognoinc  c nonìc  dcl  canditlato.

tli ìªiccy.inììc  (lclla  chnaiì«la  di paìªtccipaxìonc  prcsso  la

zí. I,a clom;ìncla  di partccipazionc  alla  sclc;x.innc,  coiªrcdata  dal aììªriciltinì  vitac  c dalla  copia  di uìì

(lnrumcnto  «li i<líºntitíì  in corsn  di vali«litíì  «lcvc  csscrc  dhitsìn  l! snffiìseriítn  digiíiìlmcvìte  o (:oll

firína  autol<riìfiì  sull'ultínìa  paHina  (con tªirnia pcr  cstcso c Icggffibile),;

(' (lCVC  csscrc  coìªiªcdata  dci scgticnti  allcgati  clìc  (lCV(ìllo  rispctt;uªc  Ic carattcristichc  cli scguito

indicatc:

e ctu'ritailum vitac (('V) ii'ì Iªormato curnpco (lal qualc (l('Vollo risultmªc in inaììiciªa dcttazliata I(:

altivit;ì  svnlLc,  Ic cspcricnyc  prnlªcssionali  c la rclaliva  tlurata.  i titoli  posscdtili  nonctìé  tutti  gli

clcmcnti  titili  alla  valutaxionc  tlcllc  compctcn;z.c  spccil"iclìc  richicsLc  (l;lI  pìªcscntc  Avviso.



I liltìli  ptìssctlulì  <lcvonn eSS(:ll: ììttincnti  al piªnlªìln ri(:cnvíllo  c ;lll(:  ctmipc(cnxc  i'ichicstc  dal

pi'cscntc  Avvisíì.

Il cuì'rit:ulum vit;ìc lcvc csscrc ì'clatto in lin;.;ìm itíìliai'ia, i'ispcttandn  141ì stantl;ii'd ílcl Iªoìªinato

cuiªolx:o (lªorínalt: curtìpcn  tra<lix.itìnalc n Iªorìnato l':uropass), í!cvc esseìªc «lJiìto  c sottoscrffiítn

dilHitalnìeììte o eon t'iìªìììa auto>4ríìí:a still'tiltiìna  (ml<ina (Coll firnìa  pcìª estesíí e 1cg)4ibi1e).

lll C;lltA: kll Ctllªiªi(lilLHìì VìfFl('. clOvìªfllìnO, íllOmC, CSSClªe rìl')OllíltC ªªI 'ilklLOliX:al/iOIì(.' íll llllllfìmelltO

clci <lati pcì'sonali  ai scnsi dcl tl.lgs lì. 19(ì/2003 c dcl Rcgolaiì'icnto  UI': 2016/0-/9  c ss.imn.ii,  c la

tlíchiaíaxioììc  di vcrídìcìtíì  dcì datì ai scììsj (ICI D.l).R.  n. /M 5/:2000 c ss.iìm"ì.ii.":

º (.'opia  di un documcnto  di idcntitiì  dcl sotttíscrittoiªc  in corsn  di valiílità;

o Riccvu(a  comprovantc  il pa).4aìncn1o dclla  (assa di concorso  <li (S I 0,00 (non riinhorsabilc)  (la

clTctttì;u'si  tramitc la piattanìì'nìa  í1i14ita1c 'l)agol'A",  disponilìilc  stil sito isliluxitìnalc  dcl C'oiminc  di

Mollªctla  al scgticntc  link:

https://vvwìv.cìtlaclìnocligilaIc.il/apspagopa/I'ayìncnt/l)agaìnciìti/\iìoniiniTi1xìì)íìgaincnto

1,'Annninistrazitìnc  si rìscìªva la Iªacoltà di pi'occtlci'c  a contmlli.  anclìc a campionc,  scilla vcritlicìtiì

dcllc tlichiaiªaxioni  cíTcttuatc. (,)ualora cla contmlli  tlªuíììcio  cìaci'l<a la flìlsilà  (l(:l coi'ìtcnuto tlcllc

cliclìiarazinni  ìªcsc tlal cantlidaffi  nclla dtìinanda  cli paìªtccipaxioììc.  qcicst'tiltiino  saìªíªi CSClllSo clall;ì

sclczionc,  Iªcìmc rcs(ando Ic sanxioni pcnali piªcvistc clallªarticolo  -/6 clcl I)cciªcto ílcl I)rcsidcntc

tldla  Rcpulìblica  '28 diccmtnªc 2.000, n. /íí1:5. I,l:sclusíììnc  ptìtiª;ªì avvcnii'c  in qualsìasi íªasc dclla

piªoccdura  sclcttìva.

Lc tlidìiara;z.ioni  rcsc ai scnsi c pcr gli dTct(i  «lcl I])R  n. zM5/2000 dcvono csscìªc  cìªcostanxiíìtc  c

contciìcrc  (titti  gli clcmcnti  utili  alla valutazionc  c ai succcssivi  coiìtnìlli.

Nclliì  íloinancJ  rcdatta  in 1iiì13ua italiarm,  il caiìclidato  tlcvc clid-iiíiraiªc,  sotto  la propì'ia

rcspoiìsabilità,  ai scnsi c ctín Ic moclalità  prcvìstc  <lal l).l).R.  n. 445/2000  c ss.min.ii.:

a) il coBnonìc,  il noinc;

b) il luoBo c la data di nascita;

c) il codicc  Iiscalc;

d) la cittadinanza;

c) ìa rcsidcm':a, il doiniciNo  SC <lílªcrcììtc,  Col1 l'csatta ìndicíixionc  dcl nuìncro tli codicc  di

ílVVìFllìì:lllO  l')OSt?llC, lìOlìClì(: I 'indiìªiz:{O (lì pOSlil CIClllªOnìC;l C('linìCalíl, ìllteS(iltll  kll píììiccìp;ìììLc  illla

sclcxinnc,  pìªcsso cui si chicclc tli riccvcìªc Ic cvcnluali  cointiììicazioni  rclativc  alla pi'occdurtì

sclcttiva;

Q il !)oSSCSSo (I('I tittìlo  tli studio  prcvisto  pcr la candidatuiªa.



ll t:;indiílalo  dcvc,  inoltì'c.  ílichiaì';n'c  tuttí.ì  qti:ìnlo  alti'n  ricliicsttí  ncllo  schcìníì  «li doirianílíì  di

I):lIICCÍ (Xì/.ÌOll('..

ÀI Iªinc cli gaì'antii'c  tin  (cìnpcstivo  (: ninxitìnalc  svo1):4in-ií:iì1tì  ílcllíì  pi'occduiªíì  sclc(liva,

l'Ainíninistraxionc  si avvalc  dclla  íììcoltíì  tli ainincttcrc  a partccipai'c  alla  sclcxionc  ltitli  i candidaLi

chc hanno  piªoílutlo  díìinanda,  ctìn  riscrva  di succcssiva  vcrilìca  dci rcqtìisiti.

5. I,a nìancanxa  ancl'ic di untì  solo clcBli a11c13ati: don-ìaníl;ì  Iªirin,i(ti,  cui't'icultii-n  lìrmíì(o  c

autoiªixxazionc  trat(aiììcnto  dati  c clocumcnto  tli idcntitíì  coinpoiªla  l'cscltisionc  dclla  doìnanda.

0. Noll  sar:inno  piªcsc in consiclcrax.ionc  Ic dtìmandc  cd í rclativi  íillcgati  CI-IC pciªvcriªanno  ;ìl ('nintinc

di Mollªctta  tìllt'c  il tcìªìninc  lìssato  pcì'  Ìa riccy.ionc  dcllc  don'ìíinclc  o (:Il('  clovcssciªo  risiiltaiªc

ii'icomplctc.

7. Il iªccapittì di indirixzn  di ptístíì clctlìªonica cci'tìlicata  dìc il caiìílidatn c1c)3gc ai Iªini dclla

proccíltìra,  dovc  riccvcìªc  cvcnLciali coìnuiìicazitìni,  è <luclltì inílicato  nclla  doinamhi  di

paìiccipaxionc.  Ogni  sua cvcntualc variaxionc  dcvc  csscìªc conuinica(a  lcmpcstivaincntc  tiªaìì'ìitc

I)l':(.' al citato indíri;x;xo: ;,1,c»,ìiniic.pc:i'íinníiIc(í7'ìcci'l.comtinc.molIªc(lìì.Iìa.it

8. 1,'Ànuuiììistraxionc  ììon assunìc  ìªcsptínsabililà pcìª la ílispcrsionc  di coìnunicayioni  dipcndcnti  <la

incsattaindica:xnìncclcIìªccapitocJiìrlc<IclconcorrcntcoppuiªcdamancataotaiªtIiva

coi'ntinicay.ionc clcl camlìiamcnto  di indirizzo iiìtlicato  nclla cloìììaiìda, I1é l)(:l' cvciìtuali  ritardi (E/o

disl;uidi,  crroncc cnmunicay.ioni,  qualc nc sia lEì causa o coìnìinquc  iì'ì'ìptiLabili al caìì<liclatn  o a lììtto

di tcì'xi, a caso Iªtìí'tuiLo o íªorxa míìgBioi'c, in ordinc allc doinantlc C/o allcgati pcìªvcnuti  oltrc il

pìªcílclto  tciªìniiìc.

9, In caso di iri'cpcribiliU'ì  tlcl candidato  pciª lììtto Iloll  iinputalìilc  íll Ctmìíinc  cli Molíªctta  (a causa  pcr

cs. dclla disattivazionc  dcll'account  di PI:C c/o tli casclla clctLronicíì  picna o Iloll  lªìinx.ionantc,  ctc.),

I(': coiniiniíºayinni  si intíìndoníí  rc4yì1arint'mc e.ffcltuatc.

IO. II I"csponsahilc  dcl Proccdimcnttí  pìªnvvctlc  alla vcrilìca  ílcl iªispctto  (ICII(:  modalilà  di

Liªasiììissionc  dcllc  cloin;mtlc.

Art.  5 - €.'aìisc  di iììaìnìììissíbilità  «lclla  doìììaìnla  (IÍ partccipaziíìmº



ll ('uìnunc  di Mt+llªclla, st:iìtltili  i lcnnini  pcìª la pì'cscnlaxiíìnc  dclla tlninantla.  pinvvc<lc  ;ì vcrilìcan:

chc I(: cltìnìaììdc  sffintì pcì'vcntìtc  cn(ìªtí  i lci'niinì  C (.;Olì k: motliìlilíì  slíilìilitc  (líll pìªcscntc  Avvisn.

Noll ptìssunn csí;cìªc pìªcsì in consiclcìªazionc  i litoli  c Ic cspcricnxc  lavorativc  chc noiì  siantì  stalc

dicliiaratc  (:(l auíoccrtilªicalc  dai canílidali  nclla  dnìnand;ì  <li pai'lccipaxit+iìc  alliì sclcxiunc.

Si consi<lcrano  proíltìt(i  in tcìnpo utilc i docuincnli  autoccr(ilThcali nclla domand;ì  c ìªcgolarinentc

dichiarati  laclc!tìvc acquisiti  cntro  il tcrminc  cli scadcnxa clclla,/\vviso  stcsso.

I titoli  c Ic cspciªicnzc  lavoìªativc  iììdicatc  nclla  cioinanda  c ncl (.'l/  dcvniio  cninciclcìªc.

1,",An-mìinisíìªaziíìnc  si riscì'va la í'.+ìcolíà cli iªichictlciªc ai caiìdid;iti.  ìn qtialsiasì momcnttí,  la

prcscntay.ionc  dclla doctìmcntazionc  pnìbanlc  i titoli  c Ic cspci'icnxc  lavoìªalivc tlichiaratc  con  la

clonmnchì.

Aíªí.  0 - Nìulividuazione  della  pìªofessioììiìlit';ì  Í(lolì('íl

l. Il <liìªigcntc (Il'I Iº Scttcuªc 13i1ancitì Patrimnnin  I!uªtccipatc  c Scì'vizi Istituxioi'iali,  avvalcntlosi

dclllílªicio  I)crsonalc.  valula  l'aìninissionc  dci cantlid;ìti  da sottopuì'i'c  íil Sinchico.

la  valuL;ìzitìnc  íªiìíalc (ICIIC candidattìì'c  síu';ì cffcL(ualíi  íliì'cllamcnlc  dal Siiìílaco.  íl í;uo insin<lacíìhilc

Biíitlixio,  sulla hasc <lcllc compccny.c  C(l cspctªicìì;x.c spccilªiclìc  iniìturiì(c  clai cancliclati in i'clîìy.ionc

allc  caiªattciªisticlìc  cd allc niiìy.ioni  (la svolgcrc.

All'csittì  dclla sclczionc,  il Sindaco individcicìªà, anchc  in piªcscnya  rli tiiìa sola cantlidatíira

pcrvcnuta, Coll propria tlispnsi;x.ionc, i candidati iªitcnuli ma(4(4ionncntc iclonci all'aíªIìdaincnto dcl;li

incai'ichi  <li cui  al prcscntc  avviso  pubblico.

Con il prcscntc  avviso,  pcrtanto,  lìolì è posta in csscrc alcuna procc<lura sclcttíva  piììªaconcorstiaìc,

nt5 paìªiiucnti  è prcvista  la Iªoi'nìazionc  di alctina  graduatoria  <li mcrito.

I':' íììtta salva, comunquc.  Ia Iììcoltà  dcl Sin<laco tli non proccdcrc  al conlªciªiincnto  dcgli incaì'ichi  di

chc trattasi  o di atlottarc  soluzioni  tììBmixxativc  <livciªsc alloi'quíiììclo  mo(ivi  piªcmincnti  di intciªcssc

lo inìpongano

2, I,íl valuta:x.ionc  opciªata íl(l csilo dclla  proccdtn'a  compíìi'ativa  condoLta è iììtcsa cscltisivaincmc  ad

indivi«luarc  la partc contracntc  ri(cnuta  pi €ì iíloììca alla stipula  dcl conti'attt+  iììtnviíltialc  cli lavoiªo

subordinatu  c, pcrlanto,  lìoll  dì luo):n  alla íªuiªìuaxionc di alctiììa  gìªaduatoria.



3. Il cnnlìªattn  di lavoìªtì  a tcnìpo  clctcì'minatn,  cvcnlu;ìlincìitc  stiptilalo  a sc);uilo  (lClla  sclc;x.ionc,  IlOlì

pnti'íì  in ncssun  CaSo cssci'c  lì'aslªoi'ìnatn  in conti'atRì  a tcìupo  indcícì'ìniiìíilo  in conlªtn'mit;'ì  Colì quanlo

prcvistn  dagli  aì'ticoli  35 c .30 dcl <l.l),s. n. I (ì5/2001  c ptíì  avci'c,  iníIci'ogabiInìciìlc,  la duiªata

inassinìa  dcl nmndato  dcl Sinclaco  chc  ha pruccduto  alla  nninina.

Art.  "/ - (".'oììfcriìììeììto  dcll'inearieo,  durata  e trattamento  ccoììoìììîeo

I.  Il coníªciªimcnto  dcll'incarico  nnnché  la  slipula  dcl conli'atttí  cli hrvoro  saraniuì  pi'ccctlciti

dall'acquisixionc,  da partc  tlcìlai')iìíc  datnrc  di lavom,  c!clla  rclativa  tloctiincntaziunc  probatoria  dcllc

diclìiaiªíizioiìi  clTcttuatc  allªalto  di prcscnta:z.ionc  tlclla  d«ìmanda  di píuªlccipaxionc  alliì  sclczionc.

2. ualora  dai suddctti  acccì'(an'ìcnti  cinci'ga  la Ilnlì  vciªiclicità  clcl contcìuito  dcllc  clichiaraxioni

sostitutivc,  I1oll si tlai'à luogo  alla  stiptila  (l('I contiªatlo  indivicltialc  cli lavoiªo  c l'Àmministiªaxionc

pi'nccdciªí'ì,  intìltrc,  alh:ì dcnuncia  all'Autorit,)ì  Giudixiat'ia  (ICI caiìtlidíito  chc abbia  rcso clidììarazioni

sostitulivc  mcnclaci. /îll'ìioptì  si i'inviíi  a t1uantn  prcvisto  «lall'arL -/6 <lcl l).I).l".  n. 4/15/2000, ì'ccantc

"Noiªinc  I)ciìali".

.l. ìn  píu'ticolaì'c,  pi'cvcnlivaìucntc  iìlla í;ti)uìla  dcl contì'íìtto  tli  I;lll(íl'o,  il Coniunc  tli  xitíiíctta

pi'ovvcdc a(l clTctttim'c i«lonci conlnìlli,  ai scìisi clclla vil.Bcntc ntìrn'iativa, acccrtanclo ncl dcltaBlitì

clìc  ci sia:

- Asscm'íì  di condaimc  passatc  in giudica(o  n tlccrcti  pcnali  di cuiìtlíìnna  inªcvocalìili  o scntcnxc  tli

applicazionc  dclla  pcna,  iììccliantc  la cnnsultay.ionc  <lcl cascllario  gitidixialc  pi'csso  la Procum  dclla

Rcptiblìlica  prcsso  il Tiªibunalc  I)cnalc;

- l)ichiaraxionc  ì'csa ílal cíindiclato  vincilorc,  ai scnsi  c pcìª gli  clTcLli  (I('l I).I).R.  n. f145/2000  c s.ì'n.i.,

ìªiguaiªdantc  l'insussistcnxa  di sitciax.ioni  di cacisc  <li incompatibilití'ì  cconllit(o  tli intciªcssc;

-l3ll)I'(:VíélilllLOI'iZZil/jOI1('(lCII'Àmmìl"líSlIªil/iOIìCCIìkll')l)ilI'(eIJClì:/.ílSOlOlì(:íCílSìl)Iª(:VìSììClilIlil

norin;ìtiva  vigcnlc  iìì ìniìtci'ia di publ'+lico iinpic).Ho,  ladclovc il caiìditlíìto  vinciLorc  sia ílipcndcntc

tlclla hìlìl':ilica  Anuninistra,zionc,  ai scnsi dcll'ait  51 dí':l «lilxs. n.l  65/20(ì1.

/I. I)(:r Ic ì'cslanli dichiaìªaxitìni  con(cnutc nclla donìancla di paìªlcci1'+íixionc piªcscntata tlai canditlati

pcr la pmccclìn'a cli sclczitìnc,  il Comunc di ì'vlolIªctla pmvvcdcrà  acl cllªcltìiíìrc  gli idonci  controlli.



."). Il rappnìªltì di lavni'íì avìª;'ì la tluralíl  íli LIIl Fll'ìllo, clct:ìírìªcnlc  tlíill;i  dala <li sottosci'ixitínc  clcl

cnnlratto individualc  ílì lavuì'o, salv<ì pmm),a  c, ctìinunqtic.  cnlì'tì  líi d:ila  di sca<lciìxíi  tlcl nmntlattì

(ICI Siníhìco.

0. Il sol=gct(o assunto con ctìnlìªatto a tcmpo dctcì'miiìaln c con rappoi'lo  di lavoì'o parl-tiinc 50'%)

acquista, pcìª la <lurata dcl ctìntì'attn. i dii'ilLi incrcnti alla qualiíªica c alla posizioììc íisscB',nata.

I,'incaìªicatíì è tciuìto íìi mc<lcsiini dovcri ccl t-ìbhlighi c snggiacc allc ìnctlcsiìnc rcsponsahilitíì

pìªcvistc pcìª il pcì'sonalc di ì'uolo tli paì'i cliialiiªica CCI oSscìªvíì i mc<lcsimi clivicli, noncffi3 Ic altrc

conclixioni pìªcvislc  cvcnlualn'ìcntc clallo spccil'ìco ct+nti'atto  <li liivtìi'u.

7. Il soggctto scclttí sar,:ì inquaclì'ato ncllªArca hitrut(oi'i (cx cat. (:.), Staff dcl sìnclaco, Ufficitì

Stanìpa.

8, ll tìªattamcnto cconomico annuo lorclo è tlucllo prcvislo pcr il pml'ìlo prol"cssionalc dcll'Àiªca

Istìuttnri (cx cat. C), clcl vìgcntc ('.(.:.N.I,. di comparto, oltìªc all'inílcnnità  di vacanxa  cììnlraltualc

altualìncntc pìªcvíí;la, alla trcdiccsima mciìsiliíì.  íìllªindcnnit,ªì  tli cninpaìlo  c a(l altiªi etìnìpcnsi  c/n

indcnniíà da corrisptììidcìªc ai scnsi dcl vi4ìcntc C.C.N.I..

9. (íli  cinolunìcììti  spctlanti S(íllo so;;)ìctli allc iªitcniilc  Iªísí:ali, )"+i'cvidt:iì;xiaìi  C(I FISSistcnxiali,  a ntìrmíì

cli Icggc. Si íìggiungono, ovc spcttanli, gli asscgni pcì' il nticlctì  lìunili:irc  ai scnsi dclla  norinativa

vigcn  tc.

IO. Iª': prcvisto un pcritxltì  di pn:ìva  tli quattro scttinìanc,  al tci'inii'ìc  clcl qti;ìlc  saranno  applicaìc  Ic

norinc  <li cìíi iìl vigcntc  RcgolaìncììLo  pcìª Iªcuªdinaiì"icnto  gcnciªalc  dcgli  Uffici  c Scrvizi.

Art.  8 - 'n'ìªattaincììto  dci  dati  pcrsonali

I. Tiíolaìªc dcl trattíuncnto  dci dali è il C'oìnunc  di MollªclL;i  chc  tratlcríªi  i íliìli  pcrsnrmli

conI"oìan:ìncn(c allc ílisposixioni tli cui al tlccìªcto IcBislativo 30 gitigno 2003, lì. I 90 c s.m.i cd ai

scnsi tlcl Rcgolamcnto UI': sulla pi'otczionc  dci dati pciªsonali  n. 679/2010 tìltì'c chc scctìndo  Ic

cnnciªctc modalità tli cui all'iníªornìmiva allcgata al pi'cscntc  Àvvisn - Allcgato 3) "lnlªoiªi-iìativa

I)ìªivacy  candidati".

Aìt.  9 - »nfotamazíoììc  c ptil»blicitíì



I. l'clcncn  <lci candiílali  ainnicsí;i  alla sclcxioiìc  s;u'íì publ'ìlicalìì  íill"Àlho  ìl'cLni'ìn  tìií  linc  dcl

Ctmìunc  di [/ltìllªclta,  noììc1ìt5 sul sito  istituxini'ialc  (lcll'l:lll(:,  íìlla  scxioììc  =/\nìministì'ayinnc

ªl'ì'aslìaìªcnlc"'  - sottoscxionc "lìandi  «li Concorso",  alla  VoCC rclíitiva  al piªcscnlc  /\vviso  di sclcxioiic.

2. I)cr ultcí'ioìªi inlªnrina;xinì'ii  gli intcrcssati  potranno  iªivolgcì'si  all' ulTicio  pciªsnnalc:  ìnail

4Hc;íHtiontH.17giª:4tìi'i;;3q:i4'ìcp32.g<4B4Bi7ic.i'ì3nII:3;tlíi.,3>íì,i,; tcl 0802f1!1(ì351.

3. I)cr t1uanto non csprcssaìncììtc  piªcvisto  dal prcscntc  /'ìvvisn  si lìì ìªiíªcìªiìnciìto  alla noì'nìativa

Vi@elltl'.

4. II Rcsponsabilc  dcl proccclii'ììcnto  è la I)tìtl.ssíì  l«lcoì'ioì'a  ('aptiti.

ì/lolíªctla,  2-/ ìnaggin  2.02z1

ll ll)iìªì)Hc»ìtc llº Settoìªe

íEihuíeio,  Patriìììoììiíí,ì!ììªìeci11ìíìte  c Seìªvizî  Nstíítìziíììì;ìní




