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VERBALE N. 16 DEL 24/05/2022 

L’anno duemilaventidue, il giorno ventiquattro del mese di maggio, alle ore 17:30, si è riunito 
l’Organismo Indipendente di Valutazione, nelle persone di: 
 dr. Giancola Antonio - Presidente

 dr.ssa Fasciano Anna Maria - Componente

Assente giustificato il dr. Mastropierro Domenico – Componente. 

ORDINE DEL GIORNO 

1. CICLO DELLA PERFORMANCE 2021
Performance organizzativa e individuale del personale di qualifica dirigenziale: prosecuzione 
dell’attività di verifica della documentazione pervenuta, avviata in data 18.5 u.s. (richiesta 
PEC del 04.04 u.s. e sollecito PEC del 05.05 u.s.)

Riprendono le attività di verifica della documentazione pervenuta. 

In relazione alle schede analitiche di rendicontazione degli obiettivi e a quanto evidenziato nel 
precedente verbale n. 15/2022, restano non acquisite, in formato excel, le schede degli obiettivi 
relativi: 

- al Servizio avvocatura;
- al Settore 2^ Socialità;

mentre, relativamente al “Settore V Attività produttive, ambiente e commercio - Settore III 
Territorio/Ambiente - Settore IV Innovazione tecnologica e AA.PP. - Settore V Lavori Pubblici” 
interessato da avvicendamenti di Dirigenti nel corso del 2021 e oggetto di mutamenti, nel corso 
del medesimo anno, per entrata in vigore della nuova macrostruttura (si vedano, in proposito, le 
considerazioni espresse da questo organo nel verbale n. 7/2021), con mutata responsabilità di 
risorse umane e finanziarie attribuite ai rispettivi settori, si rileva l’assenza di adeguata 
rendicontazione, tanto in formato excel quanto in formato pdf, nonostante precise richieste in tal 
senso. 

Si avvia, in relazione alle schede pervenute, l’istruttoria dei valori a consuntivo, restituiti dai 
dirigenti e riportati in apposita colonna nelle schede excel di rendicontazione degli obiettivi, 
definendo per ciascun obiettivo, le valutazioni e/o richieste di integrazioni per i rispettivi dirigenti.  
L’attività di verifica delle schede, da parte di questo organo, risulta, sin dall’avvio, oltremodo 
complessa, per:  
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- la perdurante assenza di un sistema informativo dedicato, che avrebbe evitato lungaggini 
legate alla verifica di riconducibilità degli obiettivi agli atti approvati e che avrebbe 
consentito di cogliere l’interconnessione tra più cicli della Performance; 

- l’entrata in vigore, in corso d’anno 2021, della nuova macrostruttura di cui si è detto (si 
vedano, in proposito, le considerazioni espresse da questo organo nel verbale n. 7/2021). 

 
 

Alle ore 19:30 si pone termine alla odierna seduta, rinviando la prosecuzione delle attività a 
completa acquisizione della documentazione mancante come richiesta con PEC del 04.04 u.s. e 
sollecito PEC del 05.05 u.s. 
 
Il presente verbale, verrà trasmesso al Sig. Sindaco e al Segretario Generale, chiedendo, a 
quest’ultimo, ai fini dell’assolvimento degli obblighi di trasparenza previsti per legge, la 
pubblicazione, nella sezione “Controlli e rilievi sull’Amministrazione”, sottosezione “Organismi 
indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe” alla voce 
“Altri Atti degli Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con 
funzioni analoghe”.  
 
Letto, confermato e sottoscritto in Molfetta, il 24/05/2022 

Il Presidente                                                              

dr. Giancola Antonio - (firmato sull’originale) 

I Componenti 

dr.ssa Fasciano Anna Maria - (firmato sull’originale)  


