/& Tassi Assenza art.16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013

COMUNE DI MOLFETTA

Da Ottobre A Dicembre 2025

Settore Num. Dip. |Giorni lavorativi 104 Malattia Ferie Altre Maternita Totale presenza assenza
AREA DIRIGENZIALE - 1 13 1 15 0 0
AVVOCATURA - CONTENZIOSO 3 189 0,53% 6,88% 0,53% 7,94% 99,47% 0,53%
B} 51 127 401 571 1150
AREA DIRIGENZIALE - CORPO DI 73 5582 89.77% 10,23%
POLIZIA LOCALE 0,91% 2,28% 7,18% 10,23% 20,6%
. 62 203 260 268 793
| SETTORE: BILANCIO 61 3688 92.73% 7.27%
PATRIMONIO PARTECIPATE E 1,68% 5,5% 7,05% 7.27% 21,5%
29 125 248 74 224 700
Il SETTORE: SOCIALITA' 51 3087 90,34% 9,66%
0,94% 4,05% 8,03% 2,4% 7,26% 22,68%
. - 88 78 16 182
[l SETTORE: URBANISTICA 15 836 98,09% 1,91%
AMBIENTE 10,53% 9,33% 1,91% 21,77%
- 12 56 150 127 345
IV SETTORE: INNOVAZIONE 38 2158 94.11% 5.89%
SERVIZI CITTADINI E IMPRESE 0,56% 2,6% 6,95% 5,89% 16%
5 14 19
STAFF DEL SINDACO 3 189 100% 0%
2,65% 7,41% 10,06%
14 12 143 31 92 292
V SETTORE: LAVORI PUBBLICI 32 1931 93,63% 6,37%
0,73% 0,62% 7,41% 1,61% 4,76% 15,13%
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