& Tassi Assenza art.16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013

COMUNE DI MOLFETTA

Da Aprile A Giugno 2025

Settore Num. Dip. |Giorni lavorativi 104 Malattia Ferie Altre Maternita Totale presenza assenza
AREA DIRIGENZIALE - 13 1 14 0 0
AVVOCATURA - CONTENZIOSO 3 183 7.1% 0,55% 7,65% 99,45% 0,55%
- 43 128 369 351 891
AREA DIRIGENZIALE - CORPO DI 75 5577 93.71% 6.29%
POLIZIA LOCALE 0,77% 2,3% 6,62% 6,29% 15,98%
- 38 290 262 172 762
| SETTORE: BILANCIO 56 3335 94.84% 5.16%
PATRIMONIO PARTECIPATE E 1,14% 8,7% 7.86% 5,16% 22.86%
26 83 350 63 199 721
Il SETTORE: SOCIALITA' 56 3246 91,93% 8,07%
0,8% 2,56% 10,78% 1,94% 6,13% 22,21%
. - 1 5 72 12 90
Il SETTORE: URBANISTICA 12 732 98,36% 1.64%
AMBIENTE 0,14% 0,68% 9,84% 1,64% 12,3%
. 18 93 229 83 74 497
IV SETTORE: INNOVAZIONE 36 2080 92,45% 7.55%
SERVIZI CITTADINI E IMPRESE 0,87% 4,47% 11,01% 3,99% 3,56% 23,9%
2 46 9 57
STAFF DEL SINDACO 3 183 95,08% 4,92%
1,09% 25,14% 4,92% 31,15%
12 13 239 24 288
V SETTORE: LAVORI PUBBLICI 32 1943 98,76% 1,24%
0,62% 0,67% 12,3% 1,24% 14,83%
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