A P8
CITEA DI
MOLFETTA

CITTA METROPOLITANA DI BARI

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Con i poteri della Giunta Comunale

N. 22 del 09/03/2026

Oggetto: Costituzione Delegazione Trattante di Parte Pubblica abilitata alla Contrattazione Collettiva
Integrativa Area Dipendenti Ex Art. 7 Comma 3 CCNL 2022-2024 — Comparto Funzioni Locali

L’anno duemilaventisei il giorno nove del mese di Marzo presso la Casa Comunale, il Commissario
Straordinario, nella persona del dott. Gradone Armando, nominato con Decreto del Presidente della
Repubblica del 17 novembre 2025 con il quale ¢ stato disposto lo scioglimento del Consiglio comunale di
Molfetta e assegnata la provvisoria gestione del Comune, con i poteri spettanti al Consiglio Comunale, alla
Giunta e al Sindaco, assistito dal Segretario Generale dott. Lozzi Ernesto.

II Commissario Straordinario, passa ad esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di
deliberazione indicata in oggetto e istruita dal Responsabile del Settore competente.




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
avente ad oggetto:

“Costituzione Delegazione Trattante di Parte Pubblica abilitata alla Contrattazione
Collettiva Integrativa Area Dipendenti Ex Art. 7 Comma 3 Ccnl 2022-2024 — Comparto
Funzioni Locali”

che viene sottoposta all'esame del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Comunale

PREMESSO che:

- L’articolo 40 del D.lgs 165/2001 e ss.mm.ii. dispone che la contrattazione collettiva
integrativa si svolge sulle materie e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali, tra i
soggetti e le procedure negoziali espressamente previste;

- In data 23/02/2026 ¢ stato sottoscritto il nuovo CCNL relativo al personale non dirigente del
comparto Funzioni locali per il triennio 2022-2024;

- Al sensi dell’art. 2 comma 2 dello stesso CCNL, gli effetti decorrono dal giorno successivo
alla data di stipulazione;

RICHIAMATA la propria precedente deliberazione n.43 del 16/03/2023, con la quale veniva
costituita la delegazione trattante di parte pubblica per 1’area della Dirigenza del Comune di
Molfetta, ai fini della contrattazione collettiva decentrata integrativa CCNL 16/11/2022;

RILEVATO che l’art. 7 comma 3 del predetto contratto prevede che i componenti della
delegazione di parte datoriale, tra cui ¢ individuato il presidente, sono designati dall’Organo
competente secondo i rispettivi ordinamenti;

CONSIDERATO che il CCNL del 23/02/2026, articolo 7 comma 6, disapplica e sostituisce 1’art. 7
del CCNL del 16/11/2022;

PRESO ATTO che ai sensi dell’art 8 comma 2 del CCNL 2022-2024 occorre procedere alla
costituzione della delegazione trattante di parte pubblica di cui all’art. 7 comma 3 del medesimo
CCNL, abilitata alla contrattazione collettiva decentrata integrativa;

VISTO il Titolo II del predetto CCNL, che disciplina i sistemi di relazioni sindacali articolati nei
seguenti modelli relazionali:

v Partecipazione (informazione e confronto);

v Contrattazione integrativa;

RILEVATA pertanto la necessita di nominare, anche in vista della nuova sessione negoziale a
livello integrativo, la delegazione trattante di parte datoriale abilitata alle trattative per la stipula del
Contratto integrativo;

RITENUTO di individuare i rappresentanti dell’Amministrazione in sede di confronto con la
delegazione trattante di parte sindacale, nel rispetto della disciplina prevista dall’art. 5 del
medesimo CCNL;

RITENUTO, altresi, di dare a tale Organo una composizione collegiale con la presenza dei

seguenti componenti:
a) Segretario Generale, in qualita di Presidente, (dotato del potere di rappresentanza, con facolta
di delega per la stipula degli accordi decentrati, nell’ambito delle linee e direttive impartite

dall’Organo di Governo dell’Ente);



b) Dirigente competente in materia di Gestione delle Risorse Umane Bilancio e contabilita del
personale, in qualita di Componente;

c) Altri dirigenti competenti per materia, individuati di volta in volta, ad integrazione della
delegazione trattante;

STABILITO che alle suddette sedute potra partecipare, in qualita di segretario verbalizzante, un
dipendente del Servizio Contrattazione Integrativa di cui alla Macrostruttura dell’Ente, in caso di
impedimento da un dipendente del Servizio Risorse Umane;

CONSTATATO che la composizione della delegazione trattante di parte pubblica si caratterizza
per la natura esclusivamente tecnica, in armonia con i principi dettati dal decreto legislativo n.
165/2001, che ha operato una precisa distinzione tra poteri di indirizzo politico-amministrativo e
poteri gestionali;

DATO ATTO che il sistema delle relazioni sindacali costituisce fattore essenziale per una valida
organizzazione e gestione delle risorse umane dell’ente e, pertanto, nel rispetto dei distinti ruoli
delle parti, deve essere gestito in modo coerente con l’obiettivo di contemperare I’esigenza di
mantenere elevate ’efficienza e ’efficacia dei servizi erogati alla cittadinanza, con I’interesse al
miglioramento delle condizioni di lavoro, alla crescita professionale del personale, alla
valorizzazione di tutte le risorse umane dell’ente, all’ottimizzazione della performance
organizzativa e individuale;

PRECISATO che ai lavori della delegazione trattante potranno essere chiamati a partecipare altri
dirigenti aventi specifiche competenze sulle materie in discussione;

RITENUTO di procedere alla nomina della delegazione trattante di parte pubblica, cosi come
riportato nel dispositivo del presente atto;

ATTESA la competenza della Giunta Comunale ad adottare il presente atto, ai sensi dell’art. 48 del
Testo Unico Enti Locali approvato con D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, nonché ai sensi dell’art. 4 —
comma 1 —del D. Lgs. n. 165/2001;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti e indiretti sulla
situazione economico-finanziaria dell’Ente;

VISTI:
- 11 D.1gsn.267/2000 e ss.mm.ii.;
- Il D.lgsn. 165/2001 e ss.mm.ii.;
- Il Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
- Lo statuto comunale;
- I CC.CCNN.LL. del Comparto Regioni Enti Locali e Funzioni locali per quanto
compatibili;
- Il CCNL sottoscritto in data 23/02/2026;

PRESO ATTO del parere favorevole, reso ai sensi dell’art. 49 del D.Igs n. 267/2000, espresso dal

Dirigente del Settore 1° - Bilancio Patrimonio Partecipate e Servizi Istituzionali in ordine alla
regolarita tecnica, dando atto che non necessita il parere contabile;

SI PROPONE DI DELIBERARE @ N



Per tutto quanto in premessa riportato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. DI COSTITUIRE, in attuazione di quanto disposto dall’art. 8 comma 2 del CCNL 2019-
2021, stipulato in data 23/02/2026 ed efficace dal 24/02/2026, la delegazione trattante di
parte pubblica come segue:

a) Segretario Generale, in qualita di Presidente, (dotato del potere di rappresentanza, con
facolta di delega per la stipula degli accordi decentrati, nell’ambito delle linee e direttive
impartite dall’Organo di Governo dell’Ente).

b) Dirigente competente in materia di Gestione delle Risorse Umane bilancio e contabilita del
personale, in qualita di Componente.

c) Altri dirigenti competenti per materia, individuati di volta in volta, ad integrazione della

delegazione trattante.

2. DI INDIVIDUARE i predetti soggetti quali rappresentanti dell’ Amministrazione anche in
sede di confronto con la delegazione di parte sindacale, secondo la disciplina prevista
dall’art. 5 del CCNL del 23/02/2026.

3. DI STABILIRE che la delegazione trattante di parte pubblica assolve il mandato sulla base
degli indirizzi definiti dalla Giunta comunale.

4. DI DARE ATTO che la sottoscrizione definitiva dei contratti collettivi decentrati
integrativi ¢ subordinata all’autorizzazione formale della Giunta Comunale, dando atto che
gli stessi entreranno in vigore il giorno successivo a quello della sottoscrizione definitiva.

5. DI PRENDERE ATTO che per la parte sindacale della stessa faranno parte i rappresentanti
territoriali delle organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL, oltre alla RSU Aziendale.

6. DI DARE ATTO che alle sedute della delegazione trattante potra partecipare, in qualita di
Segretario verbalizzante, un dipendente del Servizio Contrattazione Integrativa di cui alla
Macrostruttura dell’Ente, in caso di impedimento da un dipendente del Servizio Risorse
Umane.

7. DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione alle organizzazioni sindacali ed
alla RSU Aziendale dell’Ente per ogni dovuta informazione.

8. DI TRASMETTERE, altresi, copia del presente provvedimento al Segretario Generale, ai
Dirigenti comunali, al Dirigente del Settore I°, nonché al Servizio Contrattazione Integrativa
per gli adempimenti connessi alla presente deliberazione.

9. DI DICHIARARE, data I’urgenza, la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai
sensi e pere gli effetti dell’art. 134, comma 4, del D.lgs. 267/2000, per consentire
I’immediata attuazione di quanto disposto.

Il presente provvedimento non ha rilevanza contabile in quanto non ha riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente.

Il Dirigente del Settore Bilancio patrimonio Partecipate e Servizi Istituzionali redattore della
presente proposta di deliberazione la sottopone al Commissario Straordinario con i poteri della
Giunta comunale e la sottoscrive a valere anche quale parere tecnico favorevole reso ai sensi
dell’art. 49 e dell’art. 147 bis del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267.
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Dott. I\%r}fde Gentaro )




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la proposta di deliberazione avente ad oggetto: Costituzione Delegazione Trattante di Parte
Pubblica abilitata alla Contrattazione Collettiva Integrativa Area Dipendenti Ex art. 7 comma 3
CCNL 2022-2024 — Comparto Funzioni Locali.

VISTI i pareri richiesti ed espressi sulla sopra riportata proposta di deliberazione, dai competenti
Dirigenti, ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000;

DELIBERA

Di approvare integralmente la proposta di deliberazione sopra riportata

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
ACCERTATA I"urgenza degli adempimenti conseguenti
DELIBERA

DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4°,
del T.U.EE.LL. D.Lgs n. 267/2000

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO IL SEGRETARIO GENERALE

dott. Armando GRADONE dott. EWZ/ZI



Deliberazione del Commissario Straordinario n. 22 del 09/03/2026

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

(Art. 124 e 134 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267 — Art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/2009 e ss.mm.ii.)

La presente deliberazione ¢ in pubblicazione all’Albo Pretorio On Line del sito informatico

istituzionale del Comune www.comune.molfetta.ba.it dal giorno gZI lz 'an | | per

quindici giorni consecutivi. 1., 1 :
TAEUWEI\%Q?}&LE

: Egzt LOZZI1

CERTIFICATO DI AVVENUTA ESECUTIVITA’ E PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale certifica che la presente deliberazione:

— ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio On Line del sito informatico istituzionale del Comune

www.comune.molfetta.ba.it dal per quindici giorni consecutivi;

— ¢ divenuta esecutiva, essendo decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione ai sensi dell’art. 134,

comma 3 del D.Lgs. n. 267/2000.

Molfetta , li

1L SEGRETARIO GENERALE
Dott. Ernesto LOZZI




